BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA




CREACION DE LA UNIDAD DE GENERO,
DIVERSIDAD E INCLUSION EDUCATIVA
(UGDIE)

14

Consejo Asesor de
Inclusion Educativa

15

Creacion de cuatro consejos , )
Consejo Asesor de Género

asesores conformados por

48 académicos(as) de los tres 8
campus Consejo Asesor de Diversidad

15

Consejo Asesor de Paz




PROGRAMA INSTITUCIONAL PARA
LA CULTURA DE PAZ

Con el objetivo de fortalecer los principios de bienestar
integral, inclusion, igualdad y de derechos humanos
entre la comunidad universitaria.



DECLARATORIA POR LA QUE SE EMITE EL PRONUNCIAMIENTO
DE CERO TOLERANCIA A TODA SITUACION O EXPRESION QUE
VULNERE EL BIENESTAR Y DERECHO DE LAS PERSONAS EN LA

UABC

Cero tolerancia ante conductas de acoso sexual y hostigamiento
sexual principalmente hacia mujeres, asi como ante conductas de
discriminacion, vulneracion y discurso de odio que atenten contra

la integridad de las personas que conforman la comunidad
universitaria.



N\ =2 . Con la participacionde ...

60 actividades 3 854 integrantes |

promovidas en los .
tres campus o de la comunidad —
universitaria
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PROGm/IA DE BﬁNE'STAR UNIVERSITARIO
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18 301 becas otorgadas en el 2023

Prorroga

Modalidad Promedio

economica

Deportiva

Artistica 2 4 4
A

194

A

225

A
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18 301 becas otorgadas en el 2023
;

Prorroga

Investigacion __P959 rado

posgrado

Compensacion
posgrado
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Investigacion
Compensacion 'I O

60
841 h

=R




PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

54 baterias para valoracion
psicoldégica

Por una conclusion oportuna 3 cursos para el personal
de las trayectorias educativas que otorga atencién
en la UABC psicolégica, para

beneficiar a

Vertiente enfocada en la
salud mental del

estudiantado que asiste a 155 servicios de salud
unidades académicas mental de manera

alejadas de la zona urbana iresencial, a




76 actividades

promovidas en los
tres campus
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Beneficiaron a 25 . ]
convenios de

3 9350 integrantes colaboracién con -,
de la comunidad instituciones y organismos .
uhiversitaria > de salud mental o
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Se logroé proporcionar

9 838 servicios de

orientacion educativay

Formacion y actualizacion de 68
orientadores(as) educativos(as) y

454 académicos(as) que
brindan asesoramiento
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Formacion y actualizaciéon de

1 796 tutores(as), que

administracion del tiempo y benefician a 65 756
motivacion, en beneficio de estudiantes que recibieron

7 407 cstudiantes tutoria académica

88 actividades enfocadas

en orientacion vocacional,
técnicas de estudio,

’Fry




APOYOS DIRIGIDOS A ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD

\ Inversion de SI995396:48

' para la contratacion de 14 intérpretes
para estudiantes con dificultad auditiva




PROGRAMAS DE ESTIMULO Y
RECONOCIMIENTO AL PERSONAL

Convocatoria de

Convocatoria PREDEPA concursos de
2023-2024, con 1 351 opgsicion y metitos,
académicos(as) otorgando 122 plazas

beneficiados académicas

Se otorgaron 404

reconocimientos de
antiguedad a personal
académicoy
administrativo



RECONOCIMIENTO MERITO ESCOLAR

Se reconocio a

342 universitarios(as)
de los tres campus

82 delcampus Ensenada

134 del campus Mexicali

126 del campus Tijuana



CONSTRUCCION, AM PLIACIQN,
MANTENIMIENTO Y MODERNIZACION

Construccion: $187.1

millones de pesos

Ampliacion: $108

millones de pesos Inversion de
, , $.|5 3 $404.1 millones de
Mejoramiento: . pesos

millones'de pesos

Modernizacion de infraestructura:
$658 millones de pesos

Mantenimiento y conservacion: Impactan en 36 espacios
$124.9 millones de pesos universitarios



SERVICIOS DE CAI
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49 espacios

asignados a la venta
de alimentos y
bebidas no alcohdlicas
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5.1 millones de pesos l
destinados al ) r, ) g

mejoramiento de =i )
.I.luﬂ‘ i

cafeterias y espacios
comunes




TRASLADO SEGURO DE ESTUDIANTES Y
PERSONAL DE LA INSTITUCION

Se dio inicio al servicio de transporte
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