Universidad Auténoma de Baja California
Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional

POA 2019 Unidades académicas del Campus Mexicali

|| MIR || COMPONENTE ACTIVIDAD ACCION GENERAL ACCION ESPECIFICA UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 2019
i de i Cul -Museo
i 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para . e i i )
. 1.1. Oportunidades L . . ) 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia N propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N . N N N N L N/A 0
educativas ¥ multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.| RECTOR
estudios en la UABC
1.2.2.6 Priorizar, en el corto plazo, la formulacién de los proyectos de
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el  |fortalecimiento para aquellos programas de licenciatura que siendo evaluables, . .
. " . e " ° N 3 L N " Atender las recomendaciones del CONACYT para Reporte de actividades
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionalese  |atin no cuentan con el reconocimiento de su calidad, asi como para los programas A ‘ 1
. . . N . ) permanencia en el PNPC realizadas
internacionales de reconocido prestigio. de posgrado que seran evaluados en el corto plazo para juzgar acerca de su
permanencia y, en su caso, promocién en el PNPC.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un o
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la Desarrollar un programa para la realizacién de
) 1.3. Proceso formativo nJunto ¢e apoyos que ¢ yana P 1.3.3.2 Crear condiciones para la realizacion de actividades en comunidades de  [trabajos de campo de los estudiantes de posgrado )
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen X 17 e o Estudiantes apoyados 2
integral . L L . aprendizaje. propiciando la realizacion de actividades en
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios N .
S comunidades de aprendizaje.
y a la insercion al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un i -
) ) ) . Realizar un programa de actividades que incluya
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la - " - . L " B "
X 1.3. Proceso formativo T N e 1.3.3.2 Crear condiciones para la realizacién de actividades en comunidades de  |visitas a centros de vy ,
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen e ° N Estudiantes apoyados 2
integral . L L . aprendizaje. archivos en apoyo los proyectos de tesis de los
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios "
R estudiantes de posgrado.
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un )
. . . o Implementar programa de tutoria otorgada por
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la . - S
) 1.3. Proceso formativo o ) S 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas externos para de posgrado X
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen 8 e N e o Estudiantes apoyados 2
integral o . PR . profesionales y de emprendimiento. en apoyo a sus proyectos de investigacion
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios ) . L
R contribuyendo a su desempefio académico.
y a la insercién al mundo labor
e o i B - - o Académicos asistentes los
. . L 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta 1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacién confiable y oportuna |Imparticién de curso y/o talleres de actualizacién en
1. Docencia 1.4. Capacidad académica - N . o . L cursos o talleres con 5
p con sobre oportunidades de superacién académica. docencia e investigacion. ) R
constancia de asistencia.
1.4.2. Fomentar la organizacién de los profesores de tiempo o iy i i o ) . B
. . 1.4.2.5 Propiciar la identificacién de cuerpos académicos consolidados en Celebrar convenios de colaboracién e intercambio Cartas de intencién y
. . . completo en cuerpos académicos caracterizados por la P N . . ) . PR . . . ”
1. Docencia 1.4. Capacidad académica P " e oo P instituciones nacionales y extranjeras con los cuales sea de interés establecer académico con instituciones nacionales y extranjeras |convenios de colaboracién 2
pertinencia de sus lineas de generacién y aplicacién del naes ! ° o !
. o lazos de colaboracién e intercambio académico. que cuenten con cuerpos C celebrad
y su apreciable grado de consolidacion.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracion o - .
A L ' . |1.5.1.8 Fomentar la participacién de actores de los sectores publico, social y
) B de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial ! perie Ores T8 OS5 o 5 N .
. 1.5. Vinculacién y . . . o empresarial en el disefio, implementacion, financiamiento y evaluacién de Representacion de la UA en actos institucionales y Reporte de actividades
1. Docencia -l que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la . A, ¥ L S N 1
colaboracién . o . W proyectos de investigacion que contribuyan, entre otros aspectos, a asegurar su | trémites administrativos. realizadas.
atencion de probleméticas del estado de Baja California y del . . " . :
pas. pertinencia y a fortalecer el posicionamiento de la UABC en la sociedad.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o N L N - _— . -
. - . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Mantenimiento del equipamiento de oficina, Reporte de mantenimiento y
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . . L ) ) 1
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |cémputo y audiovisual. equipamiento.
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . I i6ny i
in , .
L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacion, mantenimiento -
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o g N P P 3 P . . . M - - . . Reporte de mantenimiento y|
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Mantenimiento y ampliacién de las instalaciones o
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L 5 . ampliacién de las 1
P . - ) . mantenga para atender las actividades de docencia, |educativas. N N .
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . RS " " instalaciones educativas.
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
X -1 Rep v " 5 N otecarioy i ’ ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ambi semipre Y no pre
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en . . . . .
. . . . N N . 5 Fortalecer el sistema bibliotecario mediante la Becarios para atencion al
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las o . L. N 1
P ) - s . . o ampliacion del horario de atencion a usuarios. usuario
institucionales, aplicando criterios de proteccion del semipre Y O pr
2.1.1.1 Promover la vinculacién de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
21 i igacié y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacién que contribuyan a fortalecer la formacion Realizar Seminarios y Coloquios que fortalezcan la Seminarios y Cologuios
2. Investigacion 'r;n.o acién desa’rrollo fortalecimiento de los programas educativos, al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacién en los|formacién de los estudiantes de posgrado y su realizados. v q 4
i vaci Iy N . " o " N N . iz; 3
v cientifico, yala asi como [procesos de y apl je. <br/>c. La re de proyectos y tesis  [vinculacion con las LGAC de la UA.
aincrementar el nivel de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de 2.1.1.2 Asegurar que las lineas y proyectos de investigacion que se desarrollen en
. . . Prog yp. v . ‘g d v prov . o & 9 ) Apoyar y dar seguimiento a las investigaciones de los
innovacion y desarrollo que contribuyan al la Universidad, tengan un impacto en la imparticion de los programas educativos, .
oo 2.1 3 N o - . PTC en funcién de fortalecer las LGAC, las cuales
2. Investigacion . . for de los prog al progreso en las actividades académicas, en el avance de las ciencias, las humanidades, la . L L PTC apoyados. 1
innovacién y desarrollo e - - . L N " . i . . . o impactan en las actividades académicas, en el avance
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como |tecnologia y la innovacion, asi como en la vinculacion con distintos sectores de la o L 3 .
. . cientifico, tecnolégico e innovacién.
a incrementar el nivel sociedad.
P . 3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
» 3.1.1. Contribuir a la formacion integral de los alumnos, asi p g v dep 9 . v
3. Extension de la N . ) . fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de L .
L 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad N . ) ) Realizacion de Eventos de extension de la cultura Eventos realizados 10
cultura y los servicios : N bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en
iay de la sociedad . P
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.




3. Extension de la

3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi

3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de

Realizacion de Exposiciones Museograficas en

Exposiciones Museograficas

. 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad L L . N ) -~ ) en espacios publicos y 2
cultura y los servicios . L . o 3 bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en |espacios publicos y comunitarios 3
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. N . N ’ comunitarios realizadas
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
- e . 3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
» 3.1.1. Contribuir a la formacion integral de los alumnos, asi p g v dep N . v . . . e .
3. Extension de la N . ) . fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de Realizacion de Exposiciones Museogréficas en la Exposiciones Museograficas
L 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad N . ) ) 3
cultura y los servicios iay de la sociedad bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en |UABC realizadas
ia i X R
Y las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
3.1.1.6 Fortalecer los programas de divulgacion de la ciencia, las humanidades, el
" 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi artey la tecnologia en todos los campus, para acercar el conocimiento a la A, " : " : o
3. Extensién de la " _ on integ " V@ tecnologia en MPUS, para acerc: mientoala o blicacion de libros relacionados con las LGAC de la |Libros y Revistas Cientificas
® 13.1. Arte, cultura y deporte |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad sociedad bajacaliforniana, en particular la divulgacién del conocimiento cientifico y| > 3
cultura y los servicios . L . o ) L. - . L . UA. publicadas por el IIC-Museo.
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. tecnoldgico entre nifios y jévenes para propiciar el desarrollo de vocaciones por la
ciencia y las ingenierias.
3.1.1.6 Fortalecer los programas de divulgacion de la ciencia, las humanidades, el
3. Extensién de | 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi artey la tecnologia en todos los campus, para acercar el conocimiento a la
. Extension de la . . . . : e . . - - - A, . ” - "
It | . 3.1. Arte, culturay deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad sociedad bajacaliforniana, en particular la divulgacién del conocimiento cientifico y|Realizacion de eventos de divulgacién de la ciencia. |Eventos realizados. 20
cultura y los servicios i . e . o - :
v universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. tecnoldgico entre nifios y jévenes para propiciar el desarrollo de vocaciones por la
ciencia y las ingenierias.
" 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi 3.1.1.8 Continuar organizando la Feria Internacional del Libro, procurando la S N Talleres y actividades de
3. Extension de la N . . . . N : y " N . . Realizacion de talleres y actividades de fomento a la
L 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad mejora continua de su pertinencia y calidad, y el incremento de la asistencia de la . . fomento a la lectura para 30
cultura y los servicios - O ; R ! lecturaen nifios y jévenes en la FIL UABC. o
iay de la sociedad niana. comunidad universitaria y de la sociedad. nifios y jovenes.
Facultad de Artes
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para . - : " 5
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * " h SC arae N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
. 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacién de profesionales [1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia o N
1. Docencia A N 8 " N ! ” Ofrecer cursos de educacién continua (Tecate) Cursos 2
educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion.
. 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacién de profesionales [1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia o N .
1. Docencia A N 8 " N ! ” Ofrecer cursos de educacién continua(Tijuana) Cursos 2
educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacién.
1.2.1.13 Fomentar que en los programas educativos se incorporen:<br/> <br/> a.
La dimensién internacional, asi como los enfoques de género y de responsabilidad
social universitaria. <br/>b. Asignaturas en inglés. <br/>c. Contenidos
o o § relacionados con problemas sociales. <br/>d. Practicas educativas asociadas a
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos ¢ e _ - N
. e 3 escenarios laborales, el emprendimiento, la innovacién y el liderazgo;<br/>e.
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, ) ) . 5 » . . . Reporte de cursos
. " ) - ) - : o Estrategias curriculares y extracurriculares relacionadas con la formacién Impartir cursos de licenciatura en lengua ) )
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, | . ! ! > impartidos en lengua 2
o . 3 ciudadana, el desarrollo sustentable y el cuidado de la salud, y el respeto a los extranjera(Tijuana) .
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su = . X extranjera
ticioacic | derechos humanos.<br/>f. Actividades de aprendizaje por problemas, estudio de
articipacion en el
P P casos, uso y otras modalidades pertinentes para el logro de los objetivos
establecidos.<br/>g. Contenidos de finanzas, administracion y gestion de
proyectos.<br/>h. Ejemplos practicos de la vida cotidiana y de utilidad
social.<br/>i. El uso de materiales didacticos y bibliografia de apoyo en inglés.
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos . . "~
. A 3 Dar seguimiento, supervisar y evaluar las actividades
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, . - . o .
§ . X s X < . o 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora de la FA en Ensenada, Mexicali, Tecate y Tijuana
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . - . . N e Reporte 12
o . 3 continua de la practica docente. tendientes a la mejora continua de la practica
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su -
S docente.(Mexicali)
participacién en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos . . L
. L 3 Dar seguimiento, supervisar y evaluar las actividades
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, . L . ot -
X § i > £omm - o - ona 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora de la FA en Ensenada, Mexicali, Tecate y Tijuana
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . L 5 . y L Reporte de resultados 4
L . 3 continua de la préctica docente. tendientes a la mejora continua de la practica
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su -
o docente.(Tijuana)
par enel
. . . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un 3 e . . ) N
) ) ) L, al desarrollo de competencias para el anilisis, la critica y la sintesis, asi como
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la ) . . L
. 1.3. Proceso formativo o . o competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y Ofrecer Cursos Intersemestrales para fortalecer la
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen Ny . . . o L L Cursos 2
integral . L L . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la |formacion integral de los alumnos(Tijuana)
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios N - . . Lo
. . toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercion
y a la insercién al mundo labor
laboral.
. . . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un . s . . . .
N N . . al desarrollo de competencias para el andlisis, la critica y la sintesis, asi como
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la ) . . L . .
. 1.3. Proceso formativo S . I competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacion oral y Ofrecer Cursos Optativos para PE de otras Unidades
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen . o . . o L Cursos 6
integral . L o . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la [Académicas (Tecate)
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios - "~ . . i
. L toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercion
y a la insercion al mundo labor
laboral.
. ’ . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un ) s . L N
) ) ) L, al desarrollo de competencias para el andlisis, la critica y la sintesis, asi como
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la . . L .
. 1.3. Proceso formativo - : . competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacion oral y Ofrecer cursos intersemestrales para fortalecer la
1. Docencia Universidad, permanencia, formacion integral, buen Curso 2

integral

desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios
y a la insercién al mundo labor

escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la
toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién
laboral.

formaci

n integral de los alumnos. (Ensenada)




1.3. Proceso formativo

1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la

1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
al desarrollo de competencias para el analisis, la critica y la sintesis, asi como
competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y

Ofrecer cursos intersemestrales para fortalecer la

1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen . o . . L Curso 2
integral . L L . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la [formacion integral de los alumnos. (Mexicali)
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios . "~ . . i
. . toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién
y a la insercion al mundo labor
laboral.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.13 Promover la participacion de los alumnos en actividades culturales, Realizar Campafia de difusion sobre el programa de
. 3. Proceso formativo o . I ) N ¥ " N
1. Docencia integral Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |becas con tiempo suficiente para reunir los Reporte de resultados 2
i - P P N - -
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. requisitos(Mexicali)
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13p formati conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién ala  |1.3.3.13 Promover la participacién de los alumnos en actividades culturales, Realizar Campafia de difusién sobre el programa de
. 3. Proceso formativo e y I . R . o ¥ " y - .
1. Docencia int I Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacién |becas con tiempo suficiente para reunir los Reporte de resultados 2
integral - P P N i
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. requisitos(Tijuana)
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13p formati conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién ala  |1.3.3.13 Promover la participacién de los alumnos en actividades culturales, Realizar eventos que ayuden en gran medida a
. 3. Proceso formativo e . I . R . o ¥ " 14
1. Docencia int I Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |fortalecer la Formacion Integral de los alumnos de  |Evento 5
integral " P P |
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. la Facultad de Artes (Ensenada)
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13p formati conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién ala  |1.3.3.13 Promover la participacién de los alumnos en actividades culturales, Realizar eventos que ayuden en gran medida a
. 3. Proceso formativo e y . . R . o ¥ " 14
1. Docencia int I Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |fortalecer la Formacion Integral de los alumnos de  |Evento 30
integral - P P N -
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. la Facultad de Artes (Mexicali)
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13p formati conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién ala  |1.3.3.13 Promover la participacién de los alumnos en actividades culturales, Realizar eventos que ayuden en gran medida a
. 3. Proceso formativo A y I . X . I, Ry i i
1. Docencia int I Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |fortalecer la Formacion Integral de los alumnos de  |Evento 15
integral P P, N "
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. la Facultad de Artes (Tijuana)
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un Apoyar la movilidad Estudiantil Nacional e
X conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la ) - o Internacional, privilegiando el apoyo a la movilidad
. 1.3. Proceso formativo . ) . I 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas o N .
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen 3 . estudiantil en instituicones de reconocida buena Alumnos apoyados 4
integral - P A _|profesionales y de emprendimiento. ) . )
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios calidad ubicadas en paises de habla no
y a la insercién al mundo labor hispana.(Ensenada)
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un Apoyar la movilidad Estudiantil Nacional e
X conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la ) - o Internacional, privilegiando el apoyo a la movilidad
. 1.3. Proceso formativo . ) . I 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas o N .
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen 3 L estudiantil en instituicones de reconocida buena Alumnos apoyados 8
integral - P - _|profesionales y de emprendimiento. ) . )
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios calidad ubicadas en paises de habla no
y a la insercién al mundo labor hispana.(Mexicali)
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un Apoyar la movilidad Estudiantil Nacional e
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la B - - - Internacional, privilegiando el apoyo a la movilidad
. 1.3. Proceso formativo _J ) povos d . v . P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas o .p 3 g poy .
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen 3 L estudiantil en instituicones de reconocida buena Alumnos apoyados 11
integral o P P " profesionales y de emprendimiento. ) . )
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios calidad ubicadas en paises de habla no
y a la insercién al mundo labor hispana.(Tijuana)
: ; L 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta  |1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacién confiable y oportuna |Apoyar la asistencia de PTC a eventos académicos
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . q L q . o v op P Ay ) 3 - PTC Apoyados 4
p con sobre opor de superacién . nacionales e internacionales (Mexicali)
. . L 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta 1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacion confiable y oportuna |Apoyar la asistencia de PTC a eventos académicos
1. Docencia 1.4. Capacidad académica - " . . . R " PTC apoyados 2
p con sobre opor de superacién nacionales e internacionales (Tijuana)
1.4.2. Fomentar la organizacién de los profesores de tiempo - . L L . - "
f: N 1.4.2.5 Propiciar la 1 de cuerpos en Forf to del cuerpo en formacion,
. . - completo en cuerpos académicos caracterizados por la o . . . . . o :
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . " . R instituciones nacionales y extranjeras con los cuales sea de interés establecer identificando CA consolidados de otras IES y Reporte 2
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del . . L L -
. 5 o lazos de colaboracién e intercambio académico. establecer lazos de colaboracion.(Tijuana)
conocimiento y su apreciable grado de consolidacién.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. ., de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los . . »
. 1.5. Vinculacién y " ) . R, P 5 . N Realizar actividades para Fortalecer la Formacién Reporte de resultados
1. Docencia . que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos 3 . . ) - . 1
colaboracion o e . ) . . L e . . . Profesional y Vinculacién Universitaria (Ensenada) obtenidos
atencion de problematicas del estado de Baja Californiay del |de investigacién, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. ” de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial [en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| . L Lo
. 1.5. Vinculacion y . . . L P . . N Realizar actividades para Fortalecer la Formacion
1. Docencia . que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos 3 . . ) . . Reporte de resultados 9
colaboracion . e . ) . . . il . L . Profesional y Vinculacion Universitaria (Mexicali)
atencion de probleméticas del estado de Baja Californiay del  |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. ” de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial [en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| . L Lo
. 1.5. Vinculacion y . . . L P . . o Realizar actividades para Fortalecer la Formacion Reporte de resultados
1. Docencia . que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos 3 . . ) N . 14
colaboracion . e . ) . . . ) . . L . Profesional y Vinculacién Universitaria (Tijuana) obtenidos
atencion de probleméticas del estado de Baja Californiay del  |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.5 Gestionar acuerdos con instituciones extranjeras de reconocida calidad Apoyar estancias de investigacion internacional . N
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién R, " A L o : . . 5 - Estancia realizada 1
de formacién universitaria y de generacién y aplicacién para propiciar la movilidad y el intercambio de alumnos y (Mexicali)
innovadora del conocimiento.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la N . N . . N N .
. - 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Adquisicién de equipo para la operacién de los . .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones Reporte de equipo adquirido 1

institucionales, aplicando criterios de proteccion del

mantenga para atender las actividades de docencia,

investigacion, vi y

programas educativos(Mexicali)




1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la

1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se

Adquisicion de equipo para la operacion de los

Solicitudes Generadas para

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . o ) 2
R ) - L . mantenga para atender las actividades de docencia, |programas educativos(Tecate) la adquisicion de equipo
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R .
investigacion, y
” 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la L d P P . P . L v L i .
. N 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Adquisicion de equipo para la operacién de los Solicitudes generadas para
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N . . N . o 4
P . - ) . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, [programas educativos(Tijuana) la adquisicién de equipo
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . ) . L
investigacion, vi y .
1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R d N P P 3 P . . . M Cubrir el pago de arrendamiento de copiadora, en
. ; ) ) modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se ) . L . -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o~  |apoyo a las actividades académicas y administrativas |Solicitudes de pago 12
onivers! - sarr <! - mantenga para atender las actividades de docencia,
institucionales, aplicando criterios de proteccion del o . de la FA(Ensenada)
investigacion, y
” 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura flsica de la omentar ue 1p P mpta miento y Cubrir el pago de arrendamiento de copiadora, en
) e ’ modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se G en™ € -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . apoyo a las actividades académicas y administrativas |Solicitud de pagos a terceros 4
R ) - " . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, .
institucionales, aplicando criterios de proteccion del mantenga @ P ' de la FA(Tijuana)
investigacion, y X
1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R q N P P ) P . . . M Cubrir el pago de arrendamiento de copiadora, en
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se o L L . -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o~  |apoyo a las actividades académicas y administrativas |Solicitudes de pago 12
oniverst - sarr <! - mantenga para atender las actividades de docencia, et
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R . de la FA(Mexicali)
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y -
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o - en Dar mantenimiento a elevadores, rampas y accesos |
) e ’ modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se m b ) Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L : para la atencion de personas con discapacidad. L 12
R ) - " . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . o L L (Ensenada)
investigacion, y X
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y .
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N 3 . . . Dar mantenimiento a elevadores, rampas y accesos .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se ., ) N Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones 1 _ |para la atencién de personas con discapacidad. e 12
VR N ot M . mantenga para atender las actividades de docencia, e mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | R o (Mexicali)
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y -
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R X - o Dar mantenimiento a elevadores, rampas y accesos -
X e 8 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se o h K Solicitudes generadas para
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L : para la atencion de personas con discapacidad. o 4
R ) - . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, » el mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del X IO L L (Tijuana)
investigacion, y X
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . . . . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a las instalaciones de la Solicitudes generadas de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . . 12
VR N ot M . mantenga para atender las actividades de docencia, |FA(Ensenada) mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | RS "
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y -
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la sl - - I . ) . Solicitudes generadas para
X e 8 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a las instalaciones de la > 8°
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . ” el mantenimiento de las 20
R ) - . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, [FA(Tijuana) ) N
institucionales, aplicando criterios de proteccién del N e s . instalaciones
investigacion, y X
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N 3 . . . . . . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a las instalaciones de la Solicitudes generadas de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L 5 - .. 20
P . - ) . mantenga para atender las actividades de docencia, |FA(Mexicali) mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . RS "
investigacion, y
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y -
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o N . . P . . N Solicitudes generadas para
. - . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a las instalaciones de la o
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . el mantenimiento de las 12
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |FA(Tecate) ) N
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . I i6ny L instalaciones
in , .
” 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o g N P P 3 P . . . M . . Solicitudes generadas para
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los equipos de la FA para la -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones . y L. . para el mantenimiento de 4
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia, |operacion de los programas educativos (Tecate) .
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . RS " los equipos
investigacion, y
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o N L N - . -
. N . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los equipos de la FA para la Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . " ) - L 4
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |operacién de los programas educativos(Mexicali) mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ATRSE A iony o
in , .
” 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o g N P P 3 P . . . M . . Solicitudes generadas para
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los equipos de la FA para la e
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . Lo . " el mantenimiento de los 2
P . - ) . mantenga para atender las actividades de docencia, |operacién de los programas educativos(Tijuana) .
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . ) L L equipos
investigacion, y .
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . . "
. _— 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los teatros y galerias - -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . ) o - Solicitudes mantenimiento 20
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia, |universitarios. (Mexicali)
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L L
investigacion, y .
" 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R d P P . P . . . v .. ’ .
" R . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los teatros y galerias Solicitudes generadas parea
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . . - o 7
P . - ) . mantenga para atender las actividades de docencia, |universitarios. (Tecate) el mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . ) L L
investigacion, y .
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . . " .
. - 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los teatros y galerias Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . ) o o 12
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia, |universitarios.(Ensenada) mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R " L
investigacion, y .
. 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R d P P . P . . . v .. ’ .
" R ) modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Dar mantenimiento a los teatros y galerias Solicitudes generadas para
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones 12

institucionales, aplicando criterios de proteccion del

mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia,

investigacion, vi ion y

universitarios.(Tijuana)

el mantenimiento




1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la

1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se

Habilitacion de espacio para la realizacion de

Solicitudes generadas para

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . o o . 2
R ) - L . mantenga para atender las actividades de docencia, |actividades culturales (Tecate) la habilitacion del espacio
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R .
investigacion, y
- 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la L d P P . P . L v I " : . .
. N 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Habilitacion de espacio para la realizacion de Solicitudes generadas para
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N . . . s > 1
P . - ) . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |actividades culturales(Tijuana) la habilitacion del Espacio
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . ) . L
investigacion, vi y .
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N 3 . . . .
. ; ) ) modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se . N . L Solicitudes generadas de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o~ | Mejorar y mantener la flotilla vehicular. (Mexicali) = 15
onivers! - sarr <! - mantenga para atender las actividades de docencia, mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o - - -
) e ’ modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se _ i ) Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . Mejorar y mantener la flotilla vehicular. (Tecate) . 4
R ) - " . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del mantenga @ P '
investigacion, y X
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N ) . . . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se . N . Solicitudes generadas de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o~ | Mejorar y mantener la fiotilla vehicular.(Ensenada) = 16
oniverst - sarr <! - mantenga para atender las actividades de docencia, mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o - N -
) e ’ modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se _ i ) - Solicitudes de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . Mejorar y mantener la flotilla vehicular.(Tijuana) . 6
R ) - " . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, mantenimiento
institucionales, aplicando criterios de proteccion del mantenga @ P '
investigacion, y X
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . - N " o
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Suministrar materiales diversos para la operacion de -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . . - Solicitudes 50
VR N ot M . mantenga para atender las actividades de docencia, |los programas educativos. (Mexicali)
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | RS "
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N - o - 5 . - .
X T . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Suministrar materiales diversos para la operacién de [Solicitudes generadas para
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . . 16
R ) - . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |los programas educativos. (Tecate)
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. 1.3. Proceso formativo o . o competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y actividades culturales, artisticas, deportivas y de
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen . . . y o . N ) alumnos 0
integral o L P . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la |investigacion que contribuyan a fortalecer su
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios - L . . i e
. L toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién |formacion integral.
y a la insercién al mundo labor
laboral.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o N L N » . . . .
) T ’ modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Atencién de infraestructura de instalaciones y Reporte de acciones
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . ) 5 ) 1
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |equipamiento de la facultad realizadas
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . I i6ny
i ,
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . . P v : N . g v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambit semipre iales y no pre
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . N N : o s : : : N
) - Repensary ! 1.7.1.7 Promover la mejora continua de las instalaciones para la realizacién de  |Atencién de infraestructura de instalaciones y
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones ) L ) . BITACORA 0
R ) - L . actividades deportivas, artisticas y culturales. equipamiento de la facultad
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente.
2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacion con la
W N . . 10 - Fomentar que los profesores y cuerpos
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas L L N
) L L ) ) N ) » académicos participen en convocatorias de
I investigacion, innovacion y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacién ) o . e
L, 2.1. Investigacion, L B L, financiamiento a proyectos de investigacion y
2. Investigacion . o fort de los progl al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacién en los N . . proyectos 1
innovacion y desarrollo e L L . . . " . . desarrollo, de alcance nacional e internacional, que
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como [procesos de y ap! je.<br/>c.lar de proyectos y tesis ) )
. . . . o . L contribuyan a incrementar los recursos disponibles
a incrementar el nivel de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y N
. . para la realizacion
aplicacion del conocimiento.
2.1.1.1 Promover la vinculacién de las actividades de investigacion con la .
o . . Fomentar que los profesores y cuerpos académicos
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas L . ) 3
N N N X N Ny ) participen en convocatorias de financiamiento a
21 y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacion rovectos de investigacién v desarrollo, de alcance
2. Investigacién pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacion en los| " Baciony g PROYECTOS 0

innovacion y desarrollo

fortalecimiento de los programas educativos, al progreso
cientifico, i
aincrementar el nivel

yalai asi como

procesos de y apl je. <br/>c. La re de proyectos y tesis
de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.

nacional e internacional, que contribuyan a
incrementar los recursos disponibles para la
realizacién




3. Extension de la

3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi

3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de

. 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad L L . N ) Atencion del deporte representativo INFORME DE RESULTADOS 0
cultura y los servicios . L . o 3 bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. N . N ’
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
P . 3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
» 3.1.1. Contribuir a la formacion integral de los alumnos, asi p g v dep 9 . v
3. Extension de la N . ) . fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de . N
L 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad N . . N . Atencion del deporte representativo Reporte de resultados 600
cultura y los servicios _ . bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en
iay de la sociedad . P
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
Facultad de Enfermeria
i 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para L i - Mantener laboratorios clinicos de enfermeria con i
. 1.1. Oportunidades L . . ) 1.1.1.11 Fortalecer la infraestructura tecnoldgica para la imparticion de programas | . o . Programa de trabajo y
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus . . . 8 simuladores en condiciones optimas para la - 2
educativas - educativos en las modalidades presencial y mixta. - o mantenimiento.
estudios en la UABC ensefianza aprendizaje.
Mantener comunicacién a través de las reuniones del|
1.1, Oportunidad 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para [1.1.1.2 Fortalecer los consejos de vi con actores rep ivos de la Estatal de Enfermeria del CEIFCRHIS y el
-1. Oportunidades
1. Docencia educa:ivas propiciar que un mayor numero de jovenes pueda realizar sus |sociedad por areas de conocimiento que enriquezcan los andlisis de consejo de vinculacion de la facultad en donde se Minutas de reuniones 4
estudios en la UABC oportunidades educativas en cada uno de los campus. analizan temas que competen a la mejora continua
de la ensefianza de los alumnos en formacién.
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para .
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * N h SC arae N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
. . L . . . . [Desarrollar cursos, talleres y/o diplomados dirigidos
) 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacion de profesionales |1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacion continua asegurando su pertinencia ) lleres y/o diplom: 8
1. Docencia . . . - o a la comunidad de universitaria y pUblico en general |Cursos ofertados 2
educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion. L L
reforzando las actividades de educacion continua.
1.2.2.5 Impulsar la formulacién de un proyecto de fortalecimiento para cada uno
de los programas educativos de licenciatura que ofrece la Universidad, con el o )
o ) N . . _____|Mantener la pertinencia de los programas educativos
. ) objetivo de que: a) mejoren sus niveles de desempefio y los niveles de ap ) A L o )
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el - " ) a través de actividades comunitarias y las realizadas
X : X P! " _ ! de los alumnos, y b) logren o mantengan el reconocimiento de su calidad a nivel ) e ) 2 .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e N ) 5 3 N . . . en modulos periféricos, consolidando la formacién  |Informe de trabajo 2
. . . o nacional e internacional y su registro en el nivel 1 del Padrén de Licenciaturas de " N N
internacionales de reconocido prestigio. o del alumno con la atencién brindada a la comunidad
Alto Desempefio del Ceneval.Para los programas de posgrado, el proyecto de | TG £on 19 &
L L . universitaria y publico en general.
fortalecimiento debe propiciar que logren y/o mantengan su registro y su
promocién en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Conacyt.
1.2.2.5 Impulsar la formulacién de un proyecto de fortalecimiento para cada uno
de los pi ivos de li que ofrece la Universidad, con el
" X objetivo de que: a) mejoren sus niveles de desempefio y los niveles de aprendizaje ” ) 3
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el L R . Someter a evaluacion el programa de maestriaen  |programa de maestruia
. . ) e . . . de los alumnos, y b) logren o mantengan el reconocimiento de su calidad a nivel ) N N
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e . X . N R ) - enfermera en salud comunitaria dentro del padron |incorporado al padron de 1
! X _ 8 nacional e internacional y su registro en el nivel 1 del Padrén de Licenciaturas de ! ¢
internacionales de reconocido prestigio. N de calidad PNPC calidad de CONACYT
Alto Desempefio del Ceneval.Para los programas de posgrado, el proyecto de
fortalecimiento debe propiciar que logren y/o mantengan su registro y su
promocién en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Conacyt.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.13 Promover la participacion de los alumnos en actividades culturales, Fortalecer los programas culturales, artisticas,
- 3. Proceso formativo S X I (o . . N ¥ " . . R .
1. Docencia integral Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacién [deportivas y de investigacion dentro de la Eventos realizados 4
8 desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |integral. comunidad.
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.15 Ampliar y diversificar las oportunidades y recursos para el otorgamiento [GENERAR UN PROGRAMA EN QUE LOS ESTUDIANTES|
- 3. Proceso formativo S X I i X L
1. Docencia intoaral Universidad, permanencia, formacién integral, buen de becas, el desarrollo de proyectos de servicio social, practicas escolares y PUEDAN OBTENER BECA DE APOYO PARA SU reporte de alumnos becados 2
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |profesionales, asi como para la movilidad de alumnos. FORMACION PROFESIONAL
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un - "
) y ) . Programar actividades que sirvan para fortalecer la
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la . - - P P . -
N 1.3. Proceso formativo - ) I 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas tutorfa, incrementar la movilidad estudiantil, las . -
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen N . . . . informe de actividades 2
integral o L P . profesionales y de emprendimiento. practicas profesionales y el emprendimiento en los
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios
. i alumnos.
y a la insercion al mundo labor
1.4.1.3 Aprovechar los de apoyo de i i Gestionar apoyo para académicos que cursan .
. . L 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta . P N p v o B y povo P L q Informe de académicos
1. Docencia 1.4. Capacidad académica L extranjeros para la realizacion de estudios de doctorado de los académicos de programa de doctorado en instituciones nacionales o " 3
con N . . apoyados
i tiempo completo que atin no cuentan con este grado. extranjeros. poy
1.4.2. Fomentar la organizacién de los profesores de tiempo . A "
& L P 3 P 1.4.2.5 Propiciar la i 1 de cuerpos en . :
. . . completo en cuerpos académicos caracterizados por la - . . . . Mantener trabajo colegiado con redes de N A
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . . . N instituciones nacionales y extranjeras con los cuales sea de interés establecer . . N N Constancia de participacion 4
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del L B L investigacion nacionales e internacionales.
i : N, lazos de colaboracion e intercambio académico.
conocimiento y su apreciable grado de consolidacion.
1.4.2. Fomentar la organizacion de los profesores de tiempo L "
P : : " . Fomentar la participacion de estudiantes de
. . - completo en cuerpos académicos caracterizados por la 1.4.2.6 Estimular la incorporacién de alumnos en los proyectos de generacién y N - . . e
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . " . R ~ L . pregrado en investigaciones de académicos de la Constancia de participaciéon 2
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del aplicacion del conocimiento de los cuerpos académicos. Facultad
- - N, acultad.
conocimiento y su apreciable grado de consolidacion.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién ~ [1.5.1.11 Identificar, en cada uno de los campus, las instituciones de educacién
1.5, Vinculacié de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | superior y centros de investigacion en México y en el extranjero con los cuales Gestionar convenios de colaboracion entre IES a nivel
. 5. Vinculacién N " . R PR R ) . . .
1. Docencia v que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacién enla  |serfa de interés para la ¥ gestionar los nacional e internacional que desarrollen las Convenios 2

colaboracion

atencion de probleméticas del estado de Baja California y del
pais.

acuerdos correspondientes, asi como fomentar su conocimiento entre la
comunidad universitaria.

competencias de alumnos de pregrado y posgrado.




1.5. Vinculacién y

1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién
de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial

1.5.1.12 Promover la actualizacién permanente de los contenidos de la pagina

1. Docencia ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la R . . . 9 Actualizacion de la pagina web de la facultad. Pagina web actualizada 1
colaboracion o e ) . web de la UABC y el catalogo de servicios en materia de vinculacion.
atencion de problematicas del estado de Baja California y del
pais.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién
. de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial o . . . : P Fortalecer el dia del egresado a través de actividades | . .
y 1.5. Vinculacién y " " ) .p . y” P 1.5.1.13 Establecer el Dia del Egresado e incentivar la mas amplia participacion de ) € . ) Numero de asistentes al
1. Docencia ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la N . y culturales que fortalezca la identidad 1
colaboracion . . ) ) los mismos en el programa de actividades. evento.
atencion de problematicas del estado de Baja California y del UABC.
pais.
o . Contar con instalaciones con mantenimiento integral
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y )
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R . . . . y contar con entrega de correspondencia oportuna
) o : modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se - h : . i
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones € 1~ ~ |con las diferentes instituciones que existe Actividades realizadas 1
R ) . . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, . o ) )
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . L . colaboracién administrativa, educativa y/o
investigacion, y -
académica.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: . .p M . . v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las TESORERG N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre iales y no pre
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en 8 o .
) e ’ . ? rec ) ' Mantener actualizado el acervo biliografico de la Fac i .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las de Enfermeria Reporte de libros adquiridos 0
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ambi semipr iales y no pr
1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los 1.8.1.1 Impulsar el establecimiento de un plan i de gestion Mantener el fi 1to de la comision de
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones el cual tenga como objetivos, entre otros:Integrar y coordinar los diferentes seguridad e higiene, asi como el programa de gestion| Informe de trabajo 2
universitarias. programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Universidad. ambiental.
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
21, Investigacis investigacién, innovacién y desarrollo que contribuyan al Realizar proyectos de investigacién en colaboracién
. 1. Investigacion, L X - . . . N - : i
2. Investigacion . o & d " fortalecimiento de los programas educativos, al progreso 2.1.1.15 Impulsar las publicaciones conjuntas con pares y grupos extranjeros. con otros investigadores y/o cuerpos académicos Proyecto de investigacion. 1
innovacién y desarrollo
Y cientifico, isti yalai i6n, asi como nacionales e internacionales.
a incrementar el nivel
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de L L.
e - . 2.1.1.7 Implementar el Congreso Anual de Oferta Cientifica y Tecnoldgica de la ’ . N
o investigacién, innovacién y desarrollo que contribuyan al 5 =@ |Realizar congreso de enfermeria en coordinacién con
L 2.1. Investigacion, . ) UABC, en el que se den a conocer los resultados de los proyectos de investigacion N L Informe de eventos
2. Investigaciéon . o fortalecimiento de los programas educativos, al progreso N L L alumnos, docentes, grupos de investigacion y ) 1
innovacién y desarrollo e - X e que realizan docentes y cuerpos académicos, que sean de utilidad para los o realizados
cientifico, yala asi como | o3 i 1 cuerpos académicos.
) . interesados de los sectores publico, social y privado.
a incrementar el nivel
Facultad de Idiomas
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para
. 1.1. Oportunidades . phary . P e ) P .1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus 2 vars e t " b SC arae N/A 0
educativas ) multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el N L
N " . L . . . 1.2.2.4 Incentivar la organizacién de encuentros con egresados, empleadores y Llevar a cabo encuentro de egresados de la Facultad
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e . ) 3 ) . . Evento 2
. . . e alumnos para propiciar la pertinencia y calidad de los programas educativos. de Idiomas.
internacionales de reconocido prestigio.
1.2.2.5 Impulsar la formulacién de un proyecto de fortalecimiento para cada uno
de los programas educativos de licenciatura que ofrece la Universidad, con el
. . objetivo de que: a) mejoren sus niveles de desempefio y los niveles de aprendizaje
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el o N R N N
. . ) L . . . de los alumnos, y b) logren o mantengan el reconocimiento de su calidad a nivel ~[Atender las de las PUAs de L a .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e N . : . " . . N Solicitudes 16
! : ° e nacional e internacional y su registro en el nivel 1 del Padrén de Licenciaturas de |y Posgrado.
internacionales de reconocido prestigio. N
Alto Desempefio del Ceneval.Para los programas de posgrado, el proyecto de
fortalecimiento debe propiciar que logren y/o mantengan su registro y su
promocién en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Conacyt.
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el [1.2.2.7 Someter a evaluacion externa los programas educativos para lograr el "
N N N L N N N - N N Someter a Evaluacion Externa Los Programas - L
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e reconocimiento de su calidad y atender oport las rec que, Educath Oficio De Reacreditacion. 2
. . . o ucativos
internacionales de reconocido prestigio. en su caso, se formulen.
1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos 1.3.1.7 Aplicar exdmenes departamentales y de trayecto cuyos resultados
. 1.3. Proceso formativo . P ) paraq . P . P y v v . v ) Aplicar examenes departamentales de Morfologia de | .
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y contribuyan a implementar acciones para mejorar los N ) Listado de Resultados 8
integral " N . la 2da Lengua y Morfosintaxis de la 2da Lengua
programas de estudio. niveles de aprendizaje de los alumnos.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.3 Promover que las unidades académicas ofrezcan cursos y talleres de
: 1.3. Proceso formativo R : . N . : i - - Reporte de Resultados
1. Docencia integral Universidad, permanencia, formacion integral, buen liderazgo, empi y y fomentar su Promover Actividades De Emprendedurismo Obtenidos 6
i - P . . i
8 desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |conocimiento entre los alumnos.
y a la insercion al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. P N . . i © Dar imiento a los prog dirigidos |Taller de tutorias, movilidad
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la B " - - P o . - .
. 1.3. Proceso formativo S ) I 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas al acompafiamiento estudiantil como lo son: tutorias, [estudiantil, practicas
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen . . L B . y . 4
integral ~ L L . profesionales y de emprendimiento. movilidad estudiantil, practicas profesionales y de profesionales y de
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios L -
. . emprendimiento. emprendimiento.
y a la insercion al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.P f ti conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.9 Privilegiar el apoyo a la movilidad estudiantil en instituciones de Apoyar la movilidad para fomentar la
. 3. Proceso formativo S . I . y . X y . o .
1. Docencia Universidad, permanencia, formacion integral, buen reconocida buena calidad, ubicadas en paises de habla no hispana, para fortalecer |pluriculturalidad permitiendo que el estudiante se Alumnos Apoyados 20

integral

desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios
y a la insercién al mundo labor

en los alumnos el dominio de una lengua extranjera.

desempefie como agente social




1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta

1.4.1.3 Aprovechar los programas de apoyo de organismos nacionales y

Apoyar a personal académico para la obtencion de

1. Docencia 1.4. Capacidad extranjeros para la realizacién de estudios de doctorado de los académicos de Académicos Apoyados 6
p con doctorado. ., grado.
tiempo completo que atin no cuentan con este grado.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: " .p M : . s v . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre Y NO pre
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.8 Impulsar la obtencién de recursos para el desarrollo del plan rector para la " -
. R ) N N B P N Acondicionar espacios para el desarrollo 6ptimo de N
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones ampliacion, modernizacién, mantenimiento y utilizacion de la infraestructura de la L L Solicitud de Mantenimiento 24
PSP : - i . . las actividades académicas.
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | Universidad.
" 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi . - . L . o B N
3. Extension de la N . . . 3.1.1.4 Vincular el programa cultural, artistico y deportivo con la formacion Realizar actividades artisticas, culturales y deportivas .
L 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad . L, Eventos Realizados. 8
cultura y los servicios - RO ’ profesional. para fortalecer la formacion integral.
iay de la sociedad niana.
Facultad de Ped: ia e 6 i
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para .
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * " h SC arae N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
. . i . : i . . . |Fomentar las actividades de educacién continua
) 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacion de profesionales [1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia ! Cursos Ofertados de
1. Docencia ! - _ N » entre los egresados de los programas educativos y la > ° 20
educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion. ) Educacién Continua
sociedad en general.
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos Capacitar, actualizar y evaluar al personal académico
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, 1217 molant ) | ciar 1a e delai en temas 6gicos y dida , doF B
. X o .2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora . N - rograma de Formacion
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . P . q P P yprop g en las diferentes modalidades de ensefianza- € N, v 1
o _ continua de la practica docente. - - N N Actualizacién
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su aprendizaje propiciando la mejora continua de la
participacion en el practica docente
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos Mantener la acreditacién y dentro del PNPC los
profesi en los 4mbitos local, nacional, X . . programas educativos que oferta la FPIE: Lic. en 3
5 . N B N N o N - 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora . N L B N Programas Acreditados o
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . Asesoria Psicopedagdgica, Lic en Docencia de la N 4
o _ continua de la practica docente. Coo X Reconocidos.
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su Matemética, Lic. en Docencia de la Lengua y
participacion en el Literatura y Mtria. en Educacion.
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, 1217 Implant X ' ciar 1o mei Proporcionar los suministros y servicios para la
. X . .2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora N N . . . .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, i dp | ,n_q d pt P ¥ prop ) imparticion de las unidades de aprendizaje de los Unidades de Aprendizaje 100
continua de la préctica docente.
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su P programas educativos.
participacion en el
. ) . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un N . . PR
N ¥ N " al desarrollo de competencias para el andlisis, la critica y la sintesis, asi como X X )
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la N . N - Impartir cursos intersemestrales optativos
. 1.3. Proceso formativo . ) . I competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y . | ) .
1. Docencia : Universidad, permanencia, formacién integral, buen j - . ) ¥ |presenciales y en linea que contribuyan al desarrollo |Cursos Impartidos 20
integral g nan rmast  |escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la !
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios - - . . . |de competencias generales.
. L toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién
y a la insercién al mundo labor
laboral.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la . . _— L o
) 1.3. Proceso formativo niunto ¢ apoyos que vana 4 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas Apoyar Ia participacion de los alumnos en eventos
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen N . y . Alumnos Apoyados. 20
integral o L P . profesionales y de emprendimiento. nacionales e interr
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios
y a la insercién al mundo labor
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.5 Gestionar acuerdos con instituciones extranjeras de reconocida calidad Apoyar la movilidad del personal docente en eventos
1. Docencia 1.6. Internacionalizacion Lo - o - . K . - 3 N Docentes Apoyados. 10
de formacién universitaria y de generacién y aplicacién para propiciar la movilidad y el intercambio de alumnos y einterr
innovadora del conocimiento.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la B ) L R - .
. N . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Mantener la funcionalidad de la infraestructura para .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . L. N Edificios 3
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |la operacion de los programas educativos.
institucionales, aplicando criterios de proteccién del . I i6ny
in ,
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . . P v : N e v . N ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre iales y no pre
Facultad de Arquitectura y Disefio
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para .
. 1.1. Oportunidades . phary . P i " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N L N ) " PR N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para . .
. 1.1. Oportunidades . phary . P i " P 1.1.1.7 Promover el disefio e impl; de programas enla Generar documentos de evaluacion, seguimiento y
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N L REPORTE 1
educativas . modalidad mixta. control de las actividades CEAD-FAD
estudios en la UABC
1.1. Oportunidades 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para [1.1.1.9 Incentivar la de un prog de itacion de cursos para capacitar docentes en el
1. Docencia educasivas propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus |académicos para la imparticién de programas en la modalidad mixta, que se uso de las TIC's tendientes a promover la imparticién | Cursos impartidos 2
estudios en la UABC mantenga actualizado para dar respuesta oportuna a necesidades identificadas.  |de programas en la modalidad mixta
1. Docencia 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacién de profesionales |1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia |Organizacion y desarrollo de cursos de Educacion Cursos 4

educativas

e intereses educativos de adultos

y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion.

Continua




1.2.1. Promover la sélida formaci6n integral de ciudadanos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional,

1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacion de cada uno de los
programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en

Modificacién de planes de estudios de los PE de

1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, - . . L, L N N PE 3
i . : consideracién las tendencias internacionales de la formacién universitaria, las Licenciatura
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su . :
e necesidades del desarrollo de la enti
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formaci6n integral de ciudadanos
pI i en los ambitos local, nacional, . . .
y . . . . . o . o 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora Evaluar y documentar los reportes semestrales de los
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . Reporte de Resultado 2
L . 3 continua de la practica docente. docentes
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su
participacién en el
1.2.1. Promover la sélida formacion integral de ciudadanos - N o
. - 3 Solicitar al personal academico reporte individual de
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, . - . . . , )
) ) ) - ) 2 - e 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora actividades y actualizacion de perfil a efecto de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . N o B ) . _|Reporte 2
L . 3 continua de la practica docente. identificar areas de oportunidad y mejorar la practica
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su d ¢
A ocente.
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacion integral de ciudadanos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, 1.2.1.8 Fomentar la par de los profesores de en las academias . . "
- " N B . : o . o . A . y . ) Incluir profesores de asignatura en la conformacién
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, | para enriquecer el andlisis y la formulacién de acciones para la mejora continua de ** " P Profesores 20
TR . - e la academias
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su la practica docente.
participacién en el
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.13 Promover la participacion de los alumnos en actividades culturales, Implementar actividades dentro de los cursos
. 3. Proceso formativo S . . . R . N, § i .
1. Docencia et Universidad, permanencia, formacion integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |regulares que empaten con eventos académicos,  |Evento 4
integral " . S " i
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral. culturales, deportivos, etc .
y a la insercion al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.15 Ampliar y diversificar las oportunidades y recursos para el otorgamiento
. 3. Proceso formativo - X I i X A . - .
1. Docencia irtoaral Universidad, permanencia, formacién integral, buen de becas, el desarrollo de proyectos de servicio social, practicas escolares y Otorgamiento de Becas Econémicas a Estudiantes  |Alumnos 6
integral " . S, . . . o
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |profesionales, asi como para la movilidad de alumnos.
y alainsercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.3 Promover que las unidades académicas ofrezcan cursos y talleres de Realizar platicas informativas para difundir entre los
§ 3. Proceso formativo S X I : . . " X .
1. Docencia irtoaral Universidad, permanencia, formacién integral, buen liderazgo, emp y y fomentar su estudiantes los apoyos institucionales como el Evento 2
integral " - S, . i !
8 desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |conocimiento entre los alumnos. programa Cimarrones Emprendedores
y alainsercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la . ” e I . -
) 1.3. Proceso formativo Junto ce apoyos que ¢ vana P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas Impulsar la utilizacién de Sistema Institucional de
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen 8 e > " ome Alumno 500
integral o . PR . profesionales y de emprendimiento. Tutorias a través de la capacitacién de alumnos.
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios
y alainsercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
13.p P i conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.9 Privilegiar el apoyo a la il iantil en instituci de Promover entre los estudiantes la convocatoria de
- 3. Proceso formativo S X I . y . . X . - ” -
1. Docencia integral Universidad, permanencia, formacién integral, buen reconocida buena calidad, ubicadas en paises de habla no hispana, para fortalecer |Intercambio Estudiantil, para fortalecer su formacién [Alumnos en Movilidad 20
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |en los alumnos el dominio de una lengua extranjera. profesional.
y a la insercién al mundo labor
1.4.1.1 Fomentar la incorporacion de profesores de tiempo completo con
doctorado, con un apreciable dominio del idioma inglés y reconocimiento nacional
. . - 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta e internacional a su trayectoria como docentes, para atender los programas Incluir en las convocatorias para ofertas de plazas de .
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . N . . h L Convocatoria 2
académica preferentemente con doctorado. educativos de licenciatura y posgrado, asi como para coadyuvar con el desarrollo |grado minimo de doctor
de los cuerpos académicos y sus lineas de generacién y aplicacién del
conocimiento.
1.4.1.2 Fortalecer el proceso de evaluacion y contratacién de profesores de
tiempo completo para asegurar el mas alto nivel académico. En particular, ) -
- . . . P Crear grupos colegiados por diciplina y areas para .
. . L 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta asegurar que las que durante el proceso de o N o Grupos Colegiados
1. Docencia 1.4. Capacidad académica T o N ) que participen en el proceso de incorporacion de 2
i con contratacion y posteriormente del concurso, estén conformadas con docentes nuevo docentes Integrado
internos y externos del mas alto nivel de formacion (doctorados) y experiencia
(SNI).
- L . . 5 Asistencia de académicos a congresos, encuentro
. . . 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta 1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacion confiable y oportuna ) . e v
1. Docencia 1.4. Capacidad académica L N . L reuniones de trabajo relacionados con el quehacer  |Profesor 10
p con sobre oportunidades de superacién académica. P
académico
- : . 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta  [1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacién confiable y oportuna |Difundir ampliamente el programa de formacion
1. Docencia 1.4. Capacidad académica -~ ) L o Evento 2
académica preferentemente con doctorado. sobre oportunidades de superacién académica. docente institucional
1.4.2.1 Fomentar que las unidades académicas cuenten con una adecuada y
1.4.2. Fomentar la organizacion de los profesores de tiempo eficiente programacion de actividades, sustentada en la normativa institucional, o y .
L . . . . . Andlisis de los perfiles de docente que participen en
. . - completo en cuerpos académicos caracterizados por la que propicie que los profesores e investigadores de tiempo completo que formen N ” N .
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . . . . - CA para la asignacion de tareas especificas segin Profesor 8
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del parte de los cuerpos participen en las docentes, de apoyo imientos de la UA
- - N, S " . - requerimientos de la
conocimiento y su apreciable grado de consolidacion. estudiantil, generacion y innovadora del y de gestion q
institucional.
1.4.2. Fomentar la organizacion de los profesores de tiempo .
L . . " o Incorporar alumnos de licenciatura a proyectos de
. . - completo en cuerpos académicos caracterizados por la 1.4.2.6 Estimular la incorporacién de alumnos en los proyectos de generacién y . Ny . L . -
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . . ) . . . P investigacion de los cueros académicos a través de la [Reporte de Actividades 2
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del aplicacion del conocimiento de los cuerpos académicos. . . N
L 5 N modalidad de ayudantes de investigacion
conocimiento y su apreciable grado de consolidacién.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracion
. ” de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial " . . . . I, L
. 1.5. Vinculacién y v N o Y 1.5.1.13 Establecer el Dia del Egresado e incentivar la més amplia participacién de |Actualizacién de Base de Datos y Encuestas de
1. Docencia que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la Reporte 1

colaboracion

atencion de probleméticas del estado de Baja California y del
pais.

los mismos en el programa de actividades.

Seguimiento de Egresados




1.5. Vinculacién y

1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién
de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial

1.5.1.13 Establecer el Dia del Egresado e incentivar la mas amplia participacion de

Realizar Foro de egresados y actualizacion de

1. Docencia ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la N . . Evento 1
colaboracion . . ) ) los mismos en el programa de actividades. informacion en el portal
atencion de problematicas del estado de Baja California y del
pais.
5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracion  |1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor .
. . - 5 . N . . . . L Llevar acabo reuniones con académicos para
. " de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los|. .
y 1.5. Vinculacién y " ) . P o ) . T informar del catalogo de proyectos que solicitan a la
1. Docencia ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos Reporte de Resultados 1
colaboracion . e " . N . . L . FAD y que pueden desarrollarse con valor en
atencion de probleméticas del estado de Baja California y del | de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos créditos
. X itos.
pais. sociales.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién | 1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. » de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los . - .
) 1.5. Vinculacion y ) A S v : " e Realizar visitas a empresas y mostrar competencias )
1. Docencia » que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la [sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos ? Convenios 3
colaboracion o e " . . N e . L . de los alumnos para gestionar convenio
atencion de problematicas del estado de Baja Californiay del |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
6.1. Inter lizar las activi i itarias y
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.3 Propiciar la incorporacion en los pi dela L ,
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién e ot o : h X ! Implementar cursos en idioma Inglés Cursos 2
de formacién universitaria y de generacién y aplicacién internacional y materias con contenido global.
innovadora del conocimiento.
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o - N - - —
) e ’ modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Mantenimiento, conservacién y actualizacion de las _
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . . . . Orden de Trabajo 18
R ) - " . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |instalaciones y equipo de la FAD
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ! 2 P '
investigacion, y X
1.7.1.6 Fortalecer:a. El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las
7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la semipr iales y no presenciales.b. Los servicios de informacién
. . ‘p v . . .p v . P - L ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones en linea y herramientas colaborativas en los campus, con una administracién TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | eficiente de las TIC.c. Los servicios de Cimarred en todos los campus de la
Universidad, en particular, incrementar su ancho de banda y ampliar su cobertura
de uso entre los profesores y alumnos.
1.8.1. Promover una cultura de proteccién al ambiente y los  [1.8.1.1 Impulsar el deunplani de gestién . -
X » . X - ? . Impulsar y promover el reciclaje de papel y Reporte de Actividades y
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones el cual tenga como objetivos, entre otros:Integrar y coordinar los diferentes materiales resultados obtenidos 2
universitarias. programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Universidad.
8.1. Promover una cultura de proteccién al ambiente y los 1.8.1.1 Impulsar el establecimiento de un plan institucional de gestién ambiental, . . .
. L, 5 ) o ) ) Realizar eventos de promocion de la proteccion del
1. Docencia 1.8. Gestién ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones el cual tenga como objetivos, entre otros:Integrar y coordinar los diferentes. dio ambient. ! Evento 2
medio ambiente y valores
universitarias. programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Universidad. v
2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante:a. Actividades sustentadas en proyectos
- i igacié desarrollo que contribuyan al de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacién pertinente de los N .
o 2.1 Inve 6n, act v que ¥ gacion q 'V rlecer fafort p Apertura de cursos optativos derivados de proyectos
2. Investigacion innovacion y desarrollo fortalecimiento de los programas educativos, al progreso alumnos. b. El uso de los resultados de investigacion en los procesos de de investigacion Curso 1
cientifico, i yalai asi como [ensefianza y aprendizaje. c. La realizacién de proyectos y tesis de grado asociados :
a incrementar el nivel a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y aplicacion del
conocimiento.
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de a .
N N . prog v p. Ve 2.1.1.10 Fomentar que los profesores y cuerpos académicos participen en 5 L
innovacién y desarrollo que contribuyan al . o . S Crear un espacio de difusion en el portal de la FAD
o 2.1. ) . convocatorias de financiamiento a proyectos de investigacion y desarrollo, de . - N
2. Investigacion . . for de los prog al progreso N N N . . con informacién oportuna sobre las convocatorias de |Reporte de profesores y CA 1
innovacién y desarrollo e L L . . . alcance nacional e internacional, que contribuyan a incrementar los recursos ) .
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacion, asi como | . " o . financiamiento.
. . disponibles para la realizacion de estas actividades.
aincrementar el nivel
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
21 i innovacion y desarrollo que contribuyan al
2. Investigacion ir;n;vacién Y des;rrollo for imi de los prog al progreso 2.1.1.15 Impulsar las publicaciones conjuntas con pares y grupos extranjeros. Publicacién con redes intermedias extranjeras Publicacion 1
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacion, asi como
aincrementar el nivel
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de 2.1.1.2 Asegurar que las lineas y proyectos de investigacion que se desarrollen en |Promover que las lineas y proyectos de investigacion
21 i igacié y desarrollo que contribuyan al la Universidad, tengan un impacto en la imparticion de los programas educativos, [que se desarrollen la Universidad, tengan un impacto
2. Investigacion 'r;n; acion des;rrollo fortalecimiento de los programas educativos, al progreso en las actividades académicas, en el avance de las ciencias, las humanidades, la en la imparticion de los PE, en las Actividades Reporte 1
innovaci — N . . ’ ; . X o )
v cientifico, yala asi como ylair asi como en la vinculacion con distintos sectores de la |académicas, en el avance de la ciencias, las
aincrementar el nivel sociedad. humanidades, la tecnologia y la investigacion
- I . 3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
" 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi . . . : - o
3. Extension de la . . . . fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de Realizar eventos académicos y culturales con amplia
. 3.1. Arte, cultura y deporte  |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad L L . ) . ) o 3 Evento 2
cultura y los servicios . - . L ) bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en |difusion al exterior
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. . . . .
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
Facultad de Ciencias Humanas
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para N - . . N
. 1.1. Oportunidades . B L " 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus _ e " N X N oo N/A 0
educativas y multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos . . - . . Implementacion de proyectos de Intervencién
- 1.3. Proceso formativo " ) 1.3.1.1 Fortalecer la formacién humanista, ética y ciudadana en todas las unidades - L
1. Docencia alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y Comunitaria para el Adulto Mayor con participacién [Reporte 0

integral

programas de estudio.

académicas de la UABC.

de alumnos de Licenciatura.




1.3. Proceso formativo

1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la

1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
al desarrollo de competencias para el analisis, la critica y la sintesis, asi como
competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y

Apoyo para la realizacion de actividades

Reporte de alumnos

1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen . N . . extracurriculares de alumnos en apoyo a su 2
integral o L L . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la L apoyados
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios . "~ 4 . . formacién integral.
. L toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién
y a la insercién al mundo labor
laboral.
. ’ . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un ) o o . " L . -
. ) L, al desarrollo de competencias para el andlisis, la critica y la sintesis, asi como Imparticion de cursos tedrico-practicos
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la N N N
. 1.3. Proceso formativo . ) . I competencias generales, como el trabajo en equipo, la oraly intersemestrales, cursos de ingles, que contribuyan
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen . . . y o 3 Reporte 2
integral 2 nan rmact ~|escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la |al desarrollo de competencias generales de los
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios - - . . "
. L toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién [alumnos
y a la insercion al mundo labor
laboral.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor ) .
-, o : : ‘i - . - . ) . Apoyar la vinculacién de la Facultad con los sectores
. » de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| "' . N
. 1.5. Vinculacién y ) Co A Y § " - publico, social y empresarial a través de proyectos de
1. Docencia » que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la  [sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos c resarial > proye Reporte 0
colaboracion o e " . . N e . L . convocatoria de servicio social con participacion de
atencion de problematicas del estado de Baja Californiay del |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos |
. X alumnos.
pais. sociales.
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N ) . . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se . - . .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones " _ |Trémites de solicitudes de adquisiciones DSA Tramite 60
oniverst - sarr <! - mantenga para atender las actividades de docencia,
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L "
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: . . P M . . . v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambit semipre iales y no pre
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de L L
e - . 2.1.1.10 Fomentar que los profesores y cuerpos académicos participen en - . -~
o investigacién, innovacién y desarrollo que contribuyan al X ) N PTC participen en convocatorias de financiamiento a
L 2.1. Investigacion, . ) convocatorias de 1to a proyectos de y desarrollo, de ) o
2. Investigacion . o fortalecimiento de los programas educativos, al progreso . N . . . proyectos de investigacion y desarrollo de alcance Evento 2
innovacién y desarrollo e - X . alcance nacional e internacional, que contribuyan a incrementar los recursos ! N .
cientifico, yala asicomo |20 nan’ e nacional e internacional
) . disponibles para la realizacion de estas actividades.
a incrementar el nivel
Facultad de Ciencias Sociales y Politicas
i 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para - e i . )
. 1.1. Oportunidades L . . ) 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia N propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus L L N N N L N/A 0
educativas ¥ multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.| RECTOR
estudios en la UABC
Documento con programa
1. Docencia 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacion de profesionales | 1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia |Disefio y promocién de diplomado en Admini: de diplomado, copn si 1
. educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacién. Pablica Municipal Pl e
respectiva promocion
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el |1.2.2.7 Someter a evaluacién externa los programas educativos para lograr el . ,
. . . L . ) . . ) . Someter a evaluacion el Programa Educativo de Documento de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e reconocimiento de su calidad y atender oport las rec que, . ) 1
. . y . Economia ante CONACE Autoevaluacién
internacionales de reconocido prestigio. en su caso, se formulen.
1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos . 5 - . . . .
. 1.3. Proceso formativo N P . paraq 1.3.1.1 Fortalecer la formacién humanista, ética y ciudadana en todas las unidades . Ciclo de Actividades
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y L Impulsar programa de formacién de valores -, 2
integral . académicas de la UABC. formacion de Valores
programas de estudio.
. 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnoldgica con la que cuenta la
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos N . ) o ) . . .
. 1.3. Proceso formativo N ) Universidad en los procesos e imparticion de los programas educativos, asi como |Promover el uso de la plataforma blackbord para la | Materias que se imparten
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y o e . : i : 4
integral " promover la capacitacion y actualizacién permanente de los académicos y imparticién de materias con apoyo Blackbord
programas de estudio. P
alumnos en su utilizacién.
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos 1.3.1.7 Aplicar examenes departamentales y de trayecto cuyos resultados L o .
: 1.3. Proceso formativo " N " . : N N Disefiar Examen de trayecto de Formacion Basicaa |Documento con reactivos a
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y contribuyan a implementar acciones para mejorar los e 1
integral . N L Formacion Disciplinaria evaluar
programas de estudio. niveles de aprendizaje de los alumnos.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.3 Promover que las unidades académicas ofrezcan cursos y talleres de . . .
. 1.3. Proceso formativo . ) . I N . Lo Apoyar a la exposicion de proyectos publicos y Expo-proyectos Publico y
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen liderazgo, empt innovacién y y fomentar su N N 2
integral o . P . L privados que se ofrecen cada semestre Privados
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |conocimiento entre los alumnos.
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la o o P i :
. 1.3. Proceso formativo _J ) poyos d . y., . P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas ) Realizacion de conferencias
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen L Fortalecer el programa de tutorias en la Facultad ) 2
integral " P P . profesionales y de emprendimiento. que ayuden al Estudiante
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.9 Privilegiar el apoyo a la movilidad estudiantil en instituciones de
. 1.3. Proceso formativo R : I : . B : " P "
1. Docencia integral Universidad, permanencia, formacion integral, buen reconocida buena calidad, ubicadas en paises de habla no hispana, para fortalecer |fomentar la movilidad Estudiantil Fomentar la Movilidad 5
inf = P PN N . .
8 desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |en los alumnos el dominio de una lengua extranjera.
y a lainsercién al mundo labor
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se . . . .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . Mantener la mejora continua de la infraestructura Edificio 4
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia,
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . . P M : N e Y . ; ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las N/A 0

institucionales, aplicando criterios de proteccién del

semipr

y no pre

TESORERO




1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la

1.7.1.7 Promover la mejora continua de las instalaciones para la realizacion de

Adecuacion de espacio recreativo y cultural en un

Adecuacion de espacio en la
parte posterior de la

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones ) L . 3 . o
R ) - L . actividades deportivas, artisticas y culturales. drea determinada de la unidad académica Facultad, para actividades
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. N
deportivas y recreativas
1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los e . .
y . . . 1.8.1.4 Promover campafias institucionales para asegurar el uso adecuado de los Campafia con lonas ubicadas
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones Promover espacios libres de humo

universitarias.

espacios clasificados como libres de humo.

en dreas estratégicas

2. Investigacion

2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
investigacio y desarrollo que contribuyan al

2.1. Investigacién,
innovacién y desarrollo

fortalecimiento de los programas educativos, al progreso
cientifico, humanistico, tecnolégico y a la innovacion, asi como
aincrementar el nivel

2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacion con la
docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
en proyectos de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacién
pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacién en los
procesos de ensefianza y ap je.<br/>c.lar de proyectos y tesis
de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.

Fomentar la investigacion entre estudiantes

fomentar las ayudantias de
Investigacion

3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana.

3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de
bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.

Impulsar la cultura, el arte y el deporte para una
formacion integral del Estudiante

Actividades culturales y
deportivas

Facultad de Ciencias

Administrativas

1.1. Oportunidades

1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para

1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de carécter

ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC

1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * N h SC arae N/A
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos . : A
’ ninteg! ) 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacién de cada uno de los
P en los ambitos local, nacional, P naec . . i
. . . © . ) . . o programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en Actualizacién y seguimiento del plan de estudios de . .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, : . L ) L, . . . ) 3 Plan de estudio actualizados
oney = > consideracién las tendencias internacionales de la formacién universitaria, las los programas educativos de licenciatura y posgrado
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su ! i’
. necesidades del desarrollo de la enti
par en el
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el |1.2.2.7 Someter a evaluacién externa los programas educativos para lograr el Evaluacién, seguimiento y atencion a las
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por i i e T imiento de su calidad y atender oport las r iones que, [r iones por parte de los organismos Reporte de resultados
internacionales de reconocido prestigio. en su caso, se formulen. evaluadores a los programas de licenciatura
. ) . 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un N . . PR
N ¥ N " al desarrollo de competencias para el andlisis, la critica y la sintesis, asi como
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la N . N - . -
. 1.3. Proceso formativo . ) . I competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y Ofertar cursos intersemestrales, propededticos,
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen : - N Ny A - . L Reportes
integral g nan rmatt  |escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la | contabilidad, mateméticas e inglés
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios - - . . "
. ., toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercion
v a la insercién al mundo labor
laboral.
- . i 1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un 3 e . N ) .
) ) ) L, al desarrollo de competencias para el anilisis, la critica y la sintesis, asi como
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la ) ) ) - ) - S
X 1.3. Proceso formativo HnE : ane competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y Pago de honorarios para académicos de licenciatura
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen . o . . o Reportes
integral o L P . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la |y posgrado
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios L L . . i
. i toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién
y a la insercién al mundo labor
laboral.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
1.3 Proceso formativo conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.13 Promover la participacién de los alumnos en actividades culturales, Actividades y eventos académicos de formacion
1. Docencia . "' I Universidad, permanencia, formacion integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |valoral, culturales, deportivos, cuidado de salud y Eventos
integral . - B, - . .
€ desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |integral. medio ambiente
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la B ~ TP Fomento y difusién al porgrama de tutorias,
. 1.3. Proceso formativo _J ) povos d . y. L P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas o Y L P g_
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen 3 L movilidad, practicas profesionales, proyectos de Reporte
integral o P P . profesionales y de emprendimiento. ) L
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios vinculacién y emprendedores
y a la insercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.9 Privilegiar el apoyo a la movilidad estudiantil en instituciones de . 5 - . N
. 1.3. Proceso formativo . ) . I . N . . ) Fomento de intercambio estudiantil para licenciatura
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen reconocida buena calidad, ubicadas en paises de habla no hispana, para fortalecer . N Reporte
integral o P P " L . y posgrado en IES de preferencia habla no hispana
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |en los alumnos el dominio de una lengua extranjera.
y a la insercién al mundo labor
L . . 1.4.1.3 Aprovechar los de apoyo de or i i y o .
. . 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta . N . v L Apoyo para la realizacién de estudios de posgrado u
1. Docencia 1.4. Capacidad P~ extranjeros para la realizacion de estudios de doctorado de los académicos de o Docentes
p con doctorado. . obtencién de grados.
tiempo completo que atin no cuentan con este grado.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y L . L,
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . Adquisicion, mantenimiento y conservacion de
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se P L ) . y
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . mobiliario, equipo, instalaciones, diversos materiales | Reporte
P . - o . mantenga para atender las actividades de docencia, L .. . L
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L L y servicios para la biblioteca de la unidad académica.
investigacion, y
. . - Adquisicién, mantenimiento y conservacion de
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . . . d . . : M .
. . . ) 1.7.1.4 Propiciar que la capacidad instalada de la infraestructura fisica y mobiliario, equipo, instalaciones, diversos
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones . ) . y Reporte
P . - ) . sea utilizada materiales, dreas verdes y servicios para la unidad
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. L
académica.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: " . 4 v : . s v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las N/A

institucionales, aplicando criterios de proteccion del

semipre

Yy No pre

TESORERO




2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
i igacio y desarrollo que contribuyan al

2.1.1.1 Promover la vinculacién de las actividades de investigacion con la
docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
en proyectos de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacion

Promover la participacion y asistencias de docentes
en congresos, seminarios, coloquios, simposiums,

. 2.1 ) . : . . o g " frri
2. Investigacion innovacién y desarrollo fortalecimiento de los programas educativos, al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacion en los|encuentros, estancias y diversos eventos académicos | Reporte 4
innovaci
Y cientifico, i yalai asi como [procesos de fi y apl je. <br/>c. La re de proyectos y tesis  [para difusion de resultados de investigaciones y
aincrementar el nivel de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y cumplir con requisitos de organismos acreditadores
aplicacién del conocimiento.
Facultad de Derecho Mexicali
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para .
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * " h SC arae N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos .
’ ninteg! ) 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacién de cada uno de los
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, P naec i
. . . . . ) . . o programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en . N Programas educativos
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . . L ) o . - Operacion de los programas educativos 4
L . N consideracion las tendencias internacionales de la formacion universitaria, las ofertados
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su : ?
IR necesidades del desarrollo de la enti
participacion en el
it 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta  |1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacién confiable y oportuna A
1. Docencia 1.4. Capacidad académica e q P . q " . yop Apoyar la actualizacién de la planta docente Docentes apoyados 3
p con sobre oportunidades de superacién académica.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la - . i
) - Repensary ! 1.7.1.4 Propiciar que la capacidad instalada de la infraestructura fisica y Llevar a cabo el mantenimiento de los edificios dela | .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones ) . Edificios 5
PSP . - i . a sea utilizada Facultad de Derecho
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: . .p M . . v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESOREROD N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre iales y no pre
o 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi ~ |3.1.1.2 Promover que el programa se desarrolle con la participacién y el trabajo ) . )
3. Extension de la " 8 N ’ © o e Prestacién de servicios permanentes a la comunidad . 5
L 3.1. Arte, cultura y deporte  [como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad colaborativo de alumnos, del personal académico y administrativo, y, en su caso, . . Usuarios atendidos 100
cultura y los servicios , . ) L, ) 3 a través del Bufete Juri
iay de la sociedad niana. de la poblacion de las zonas de influencia de los campus de la UABC.
Facultad de Ingenieria
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para
. 1.1. Oportunidades . phary . P e . P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus 2 var s e * " h SC arae N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, X . . o 3 X . .
. . . B . . . . o 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora Suministrar el material necesario para la imparticion |Ordenes de compra de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . . ) ) 15
A - continua de la practica docente. de cursos curriculares en los programas educativos. |materiales
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su
participacion en el
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el |1.2.2.7 Someter a evaluacién externa los programas educativos para lograr el . -
§ . . T . ° y . . Dar toalasr emitidas por |Reporte de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por e r 1to de su calidad y atender oport las re que, . . " : 1
. . . o organismos externos a los programas educativos recomendaciones atendidas
internacionales de reconocido prestigio. en su caso, se formulen.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la B o P " i
. 1.3. Proceso formativo _J ) povos d . y., . P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas Impulsar la movilidad para fortalecer la formacién
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen 3 L . N Alumnos apoyados. 15
integral . P P . |profesionales y de emprendimiento. integral de los estudiantes.
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios
y a la insercién al mundo labor
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. " de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| . o Reporte de proyectos de
. 1.5. Vinculacién y . . . o P . . o Fomentar la estancias de aprendizaje de los alumnos | - L
1. Docencia o que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos N vinculacion y practicas 1
colaboracién i at . - . -, P . - . en los sectores productivos .
atencion de probleméticas del estado de Baja California y del |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos profesionales
pais. sociales.
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento N . )
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la B dueelp P mpa imientoy Adgquisicion de equipos de laboratorios para atender
. _— . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se N
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . debidamente a los alumnos, en el proceso de Reporte 1
R ) - . . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, ~ o
institucionales, aplicando criterios de proteccién del I . i ensefianza aprendizaje
investigacion, y .
. 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R d P P . P . . . v
. R . modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se .. . . -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . Mantenimiento a edificios aulas y laboratorios Ordenes de servicio 25
SRR ) S - - mantenga para atender las actividades de docencia,
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . ) L
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
: " .p M . . s Y . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre Y No pre
2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades " . . N, L
. N L ) . N ) » Difundir los r de la investigacion y propiciar
o investigacion, innovacion y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacién " . .
L 2.1. Investigacion, e 3 L su divulgacion a efecto de que dichos resultados sea
2. Investigacion fort de los progl al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacién en los Reporte 1

innovacion y desarrollo

cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como
aincrementar el nivel

procesos de yap je. <br/>c.lar de proyectos y tesis
de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacion del conocimiento.

aprovechas dos en el proceso de ensefianza
aprendizaje

Facultad de Medicina




1.1. Oportunidades

1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para

1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter

ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC

1. Docencia ropiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N/A
educativas prop) y N v k P multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR /
estudios en la UABC
1.2.1. Promover la sélida formaci6n integral de ciudadanos N N L,
. P N 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacion de cada uno de los
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, . )
. . . . . . . . - programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en . .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, - . . L, L Elaborar un plan de seguimiento de los PE Plan de seguimiento
i . : consideracién las tendencias internacionales de la formacién universitaria, las
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su . :
e necesidades del desarrollo de la enti
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formaci6n integral de ciudadanos N N L,
. P N 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacion de cada uno de los L
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, ) . ) Informe de revision de
) ) ) - ) ” : e programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en o - )
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ramas > act " aad, fomando « Revision de programas de unidades de aprendizaje | programas de unidades de
i . : consideracién las tendencias internacionales de la formacién universitaria, las .
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su 3 . aprendizaje
e necesidades del desarrollo de la enti
participacion en el
i 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnolégica con la que cuenta la
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos N . ) L ) . . N N
. 1.3. Proceso formativo N . Universidad en los procesos e imparticion de los programas educativos, asi como |Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo Reporte de mantenimiento
1. Docencia : alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y e o o A o
integral A promover la capacitacién y actualizacion permanente de los académicos y del equipo audiovisual y/o compra
programas de estudio. P
alumnos en su utilizacién.
. 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnolégica con la que cuenta la
) 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos ; ) o ) ; ) — - .
) 1.3. Proceso formativo ] ‘ Universidad en los procesos e imparticion de los programas educativos, asi como | Realizar un diagnéstico de las condiciones del equipo o
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y R 4L . Informe de diagnéstico
integral . promover la y ac permanente de los académicos y audiovisual de la facultad
programas de estudio. N
alumnos en su utilizacién.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la o o PPN Gestionar obtencién de recursos para apoyar la
) 1.3. Proceso formativo nJunto ¢e apoyos que ¢ yana P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas o e para apoy
1. Docencia : Universidad, permanencia, formacion integral, buen ma movilidad de los estudiantes para el verano de Reporte de becas otorgadas
integral . . L e . profesionales y de emprendimiento. . tonride hlnrdsl
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios investigacion biomédica 2019
y alainsercién al mundo labor
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién | 1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. ., de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los o .
X 1.5. Vinculacién y ; ° ST ey > P ! K e Apoyar alumnos para realizacién de estancias en
1. Docencia » que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacién enla  |sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos h ! : reporte
colaboracion o e . " " . L e . . . sectores publicos, social y empresarial
atencion de problematicas del estado de Baja Californiay del |de investigacién, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
i i - 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N 3 . . . - N . .
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Adquirir material y equipo de laboratorio para la Informe semestral de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones 1 X . 3
VR N ot M . mantenga para atender las actividades de docencia, |practicas de los PE compras de material
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. | RS "
investigacion, y
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la sl N - o ) _— )
X e . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Gestionar el proyecto ejecutivo del laboratorio de
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones N L . -~ L Proyecto
R ) - . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |habilidades y destrezas clinicas
institucionales, aplicando criterios de proteccién del i e arTd o A
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . ‘p v : N . g v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambit semipre iales y no pre
1.8.1. Promover una cultura de proteccién al ambiente y los 1.8.1.1 Impulsar el deun plani de gestion . . o
. . . ) . . " Continuar con la implementacién del programa de
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones el cual tenga como objetivos, entre otros: Integrar y coordinar los diferentes gestion ambiental de la Universidad Reporte
o N X X R i i i
universitarias. programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Universidad.
Facultad de Odotnologia Mexicali
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para
N 1.1. Oportunidades L phary . P L y P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus A o . . N U N/A
educativas ) multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
. P 8 N 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacion de cada uno de los ACTUALIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PE DE
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, N N N PLAN DE ESTUDIOS DE PE
. . . B . . . . o programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en CIRUJANO DENTISTA TOMANDO EN CUENTA LAS
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, N L o ) L . - DE CIRUJANO DENTISTA
ded: g B | ientes d consideracion las tendencias internacionales de la formacion universitaria, las TENDENCIAS INTERNACIONALES Y LAS NECESIDADES ACTUALIZADO
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su . R
p. . necesidades del desarrollo de la enti DE DESARROLLO DE LA ENTIDAD
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
pi i en los ambitos local, nacional, . . . ASISTENCIA A CONGRESO DE PERSONAL ACADEMICO
1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora PROFESOR CON
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, P . q p P ! yprop d PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA PRACTICA
s . y continua de la practica docente. CONSTANCIA
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su DOCENTE
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora REALIZACION DE CURSO SOBRE ACTUALIZACION EN
. X o 2.1 u upervisar, evalu ici
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, " dp | . tq d pt P yprop d EL MANEJO DE EQUIPO DE LABORATORIO PARA LA |CURSO
U y continua de la préctica docente.
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su P MEJORA CONTINUA DE LA PRACTICA DOCENTE
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora REALIZACION DE CURSOS SOBRE HABILIDADES
. X o 2.1 u upervisar, evalu ici
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, " dp | . tq d pt P yprop d PEDAGOGICAS DE LA PLANTA DOCENTE PARA LA CURSO
U y continua de la préctica docente.
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su P MEJORA CONTINUA DE LA PRACTICA DOCENTE
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
. en los 4mbitos local, nacional REALIZAR SEMINARIO DE INVESTIGACION CON LA
P 3 2 " . .
L N - 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora PARTICIPACION DE PROFESORES INVITADOS PARA LA
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, P q p P yprop d PROFESOR INVITADO

emprendedores, con una visién universal, conscientes de su
participacion en el

continua de la préctica docente.

MEJORA CONTINUA DE LA PRACTICA DOCENTE Y DE
INVESTIGACION




1.3. Proceso formativo

1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la

1.3.3.1 Incentivar las actividades curriculares y extracurriculares que contribuyan
al desarrollo de competencias para el analisis, la critica y la sintesis, asi como
competencias generales, como el trabajo en equipo, la comunicacién oral y

IMPARTICION DE CURSOS TEORICO-PRACTICOS
ENCAMINADOS AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS

1. Docencia Universidad, permanencia, formacién integral, buen N . . . CURSO 1
integral o P L L 8 . escrita, tanto en espafiol como en otra lengua extranjera, en particular el inglés, la [GENERALES PARA UNA MAYOR Y MAS ADECUADA
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios . "~ . . i
. . toma de decisiones, y la adaptabilidad para una mayor y mas adecuada insercién  [INSERCION LABORAL
y a la insercion al mundo labor
laboral.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un REALIZAR LA SEMANA DE ANIVERSARIO DE LA FOM
13, Proceso formativo conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporaciénala  |1.3.3.13 Promover la participacion de los alumnos en actividades culturales, CON EL FIN DE PROMOVER LA PARTICIPACION DE
1. Docencia ir;te; ral Universidad, permanencia, formacion integral, buen artisticas, deportivas y de investigacion que contribuyan a fortalecer su formacion |LOS ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES, EVENTO 1
€ desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |integral. ARTISTICAS, DEPORTIVAS Y DE INVESTIGACION QUE
y a la insercién al mundo labor FORTALEZCAN SU FORMACION INTEGRAL
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un REFORZAR EL PROGRAMA DE MOVILIDAD
conjono de apoyesaue contiboyan s ncorporacionala ESTUDIANTIL APOTANDO A ALUNINOS Dt
1 bocenia 1.3. Proceso formativo U"if/ersidad peanar?encia formatié" e ';uen 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas LICENCIATURA PARA SU PARTICIPACION EN ALUMINGS EN INTERCAMBIO 5
. integral desem eﬁo}apcadémico te;minacién o ortguna' de sus estudios profesionales y de emprendimiento. DIVERSAS ACTIVIDADES ACADEMICAS QUE
ala i:sercién 2l mund’o labor P CONTRIBUYAN A SU FORMACION INTEGRAL Y BUEN
v DESEMPENO ACADEMICO
1.3..3. Propiciar que los alumm.)s reciban dfa manera |T|ltegra| un REFORZAR EL PROGRAMA DE MOVILIDAD
) conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la i N o
1. Docencia 1.3. Proceso formativo Universidad, permanencia, formacién integral, buen 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas ESTUDIANTIL APOYANDO A LOS ALUMNOS DE ALUMNOS 16
: integral ac P e eral _|profesionales y de emprendimiento. POSGRADO EN ASISTENCIA A CONGRESOS
terminacion oportuna de sus estudios
. 1 NACIONALES E INTERNACIONALES
y a la insercién al mundo labor
1.5.1. Fortal, I de vinculacié laboracié 1.5.1.31; Isar la vinculacién de la Universidad a través di t I
ortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién 3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos convalor o0\ o xreNcioN A LA POBLACION EN GENERAL
) B de la Universidad con los sectores piblico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los
: 1.5. Vinculacién y " " - o e P : N P EN LAS CLINICAS ODONTOLOGICAS, FORTALECIENDO
1. Docencia o que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos PERSONAS ATENDIDAS 8600
colaboracién - e A . N o ; o ! LA VINCULACION DE LA FACULTAD DE
atencién de probleméticas del estado de Baja California y del  |de investigacién, capacitacién, asesoria, servicios profesionales y proyectos
B " ODONTOLOGIA CON EL SECTOR SOCIAL
pais. sociales.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
1.5 Vinculacién de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los|REALIZAR BRIGADAS COMUNITARIAS
1. Docencia u’)lébcracién v que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacién en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos |FORTALECIENDO LA VINCULACION DE LA FACULTAD |BRIGADA 12
atencién de probleméticas del estado de Baja California y del  |de investigacién, capacitacién, asesoria, servicios profesionales y proyectos DE ODONTOLOGIA CON EL SECTOR SOCIAL
pais. sociales.
1.5.1. Fo‘rtale.cer los esquemas de vlr?cll.laclon y colaboraclon. 1.5.1.? I.mpu\sa’r I? vmcu\aclc?n dela Umv?r.s\dad‘a través d‘e proyectos/ co.n valor REALIZAR CAMPARAS DE SALUD BUCAL EN
X » de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los
1. Docencia LS. Vinculaciény ue contribuyan a ampliar y vigorizar su participacién en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos COMUNIDADES MARGINADAS, FORTALECIENDO AL BRIGADA 2
. colaboracién que cor v plary vie participacion « . pablico, Y emp v iareal - Prog ¥ proy! VINCULACION DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
atencién de probleméticas del estado de Baja California y del  |de investigacién, capacitacién, asesoria, servicios profesionales y proyectos
B " CON EL SECTOR SOCIAL
pais. sociales.
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la el - - I
1. Docencia 1.7, Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y EDIFICIOS 1
: o R ’ p‘ v - . mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia, |CORRECTIVO DE INSTALACIONES
institucionales, aplicando criterios de proteccién del i e arTd o 9
investigacion, y
» 1.7..1. R‘epensar y modernizar la |nfraes(ructura‘ fisica de la 1.7.?.6 Fortalecer:El s\stema. blbl\o.te.c'ano y la infraestructura de.las TIC,}en ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambit semipre iales y no pre
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de 2.1.1.2 Asegurar que las lineas y proyectos de investigacion que se desarrollen en
- 21, Inv ) i i 2 y desarrollo qu.e contribuyan al la Univers.idvad, tengan I'J" .impaclc enla impart'\c'\én‘de \.cs programas .educativos, DESARROLLAR PROYECTOS CUYAS LINEAS DE
2. Investigacion . o fortalecimiento de los programas educativos, al progreso en las actividades académicas, en el avance de las ciencias, las humanidades, la PROYECTO REGISTRADO 1
innovacién y desarrollo - N X ; i N S i = - INVESTIGACION IMPACTEN EN LA SALUD BUCAL
cientifico, yala asi como y la innovacién, asi como en la vinculacién con distintos sectores de la
a incrementar el nivel sociedad.
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
i igaci6 desarrollo que contribuyan al
L 2.1. Investigacion, . v a ) M 2.1.1.5 Establecer un esquema de seguimiento y evaluacién de los proyectos y PUBLICACION DE RESULTADOS DE LOS PROYECTOS
2. Investigacion . L fortalecimiento de los programas educativos, al progreso . e REPORTE 1
innovacion y desarrollo e N N . resultados obtenidos, con la participacion de actores externos. DE INVESTIGACION
cientifico, yala asi como
a incrementar el nivel
Instituto de Ciencias Agricolas
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para [1.1.1.2 Fortalecer los consejos de vi con actores rep dela Fomentar el ejercicio del consejo de vinculacién del
: 1.1. Oportunidades . . i : 2 . : e N : . N Reporte de resultados de las
1. Docencia . propiciar que un mayor numero de jovenes pueda realizar sus |sociedad por areas de conocimiento que enriquezcan los andlisis de Instituto para identificar nuevas oportunidades 3 1
educativas . . : . reuniones celebradas
estudios en la UABC oportunidades educativas en cada uno de los campus. educativas
" A . . 1.1.1.4 Fomentar la creacién de nuevas opciones educativas orientadas a la
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para . N . . . P Lo L Lo
. 1.1. Oportunidades L . o y formacion de profesionales en areas estratégicas para el avance social, econdmico | Conformacion del Comité para la Creacion del nuevo " s
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus . ) ) B . B Comité académico 1
educativas ) y cultural de Baja California, con un enfoque de desarrollo sustentable local y programa de maestria en el area agricola
estudios en la UABC
global.
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para
. 1.1. Oportunidades . phary . P i " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N IR N ) " PR N/A 0
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.1. Oportunidades 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para |1.1.1.9 Incentivar la de un prog| de itacion de la participacion de los maestros en cursos
1. Docencia e;il:lcafivas propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus |académicos para la imparticién de programas en la modalidad mixta, que se de capacitacion para disefiar cursos en Profesores 2
estudios en la UABC mantenga actualizado para dar respuesta oportuna a necesidades identificadas. | mixta
1. Docencia 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacién de profesionales [1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia |Programar y ofertar cursos de educacion continua en | Curso de educacién 2

educativas

e intereses educativos de adultos

y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion.

relacion a la demanda del sector

continua




1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional,

1.2.1.13 Fomentar que en los programas educativos se incorporen:<br/> <br/> a.
La dimensién internacional, asi como los enfoques de género y de responsabilidad
social universitaria. <br/>b. Asignaturas en inglés. <br/>c. Contenidos
relacionados con problemas sociales. <br/>d. Prcticas educativas asociadas a
escenarios laborales, el emprendimiento, la innovacion y el liderazgo;<br/> e.
Estrategias curriculares y extracurriculares relacionadas con la formacion

Impulsar la realizacién de proyectos de vinculacion

Proyectos de Vinculacion

1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . £ . 4
L . 3 ciudadana, el desarrollo sustentable y el cuidado de la salud, y el respeto a los con valor en créditos con Valor en Créditos
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su N ) )
L derechos humanos.<br/>f. Actividades de aprendizaje por problemas, estudio de
participacion en el ! X e
casos, uso y otras modalidades pertinentes para el logro de los objetivos
establecidos.<br/>g. Contenidos de finanzas, administracion y gestién de
proyectos.<br/>h. Ejemplos précticos de la vida cotidiana y de utilidad
social.<br/>i. El uso de materiales didacticos y bibliografia de apoyo en inglés.
1.2.1.13 Fomentar que en los programas educativos se incorporen:<br/> <br/> a.
La dimensién internacional, asi como los enfoques de género y de responsabilidad
social universitaria. <br/>b. Asignaturas en inglés. <br/>c. Contenidos
. L relacionados con problemas sociales. <br/>d. Practicas educativas asociadas a
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ) . ) " )
: e ! escenarios laborales, el empi la 1y el liderazgo;<br/> e.
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, ‘ ' " ° < v i
. . . B . ) . . o Estrategias curriculares y extracurriculares relacionadas con la formacion Organizar la Feria de Emprendedores Evento Feria de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . 2
onal, et * ciudadana, el desarrollo sustentable y el cuidado de la salud, y el respetoalos  |semestralmente Emprendedores
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su e ce’ °
L derechos humanos.<br/>f. Actividades de aprendizaje por problemas, estudio de
participacion en el ! X e
casos, uso y otras modalidades pertinentes para el logro de los objetivos
establecidos.<br/>g. Contenidos de finanzas, administracion y gestién de
proyectos.<br/>h. Ejemplos précticos de la vida cotidiana y de utilidad
social.<br/>i. El uso de materiales didacticos y bibliografia de apoyo en inglés.
1.2.2.2 Fomentar la realizacion de estudios que contribuyan a la mejora continua
de la calidad de los programas educativos:<br/><br/>a. De trayectoria escolar
. ) para identificar con oportunidad alumnos en condicion de desventaja, asi como .
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el . . - ) | Aplicar el examen de trayecto para evaluar las -
X : X oP! " _ ! probleméticas relacionadas con el desempefio escolar que pudieran ser atendidas X c %° lreporte de aplicacién de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e A . o N competencias adquiridas en el tronco comun ciencias 1
. . . o a través de los programas del Sistema de Acompafiamiento Estudiantil.<br/>b. N examen
internacionales de reconocido prestigio. ’ ; g o agropecuarias
Sobre el perfil y las necesidades de los alumnos y su indice de satisfaccién.<br/>c.
De seguimiento de egresados y empleadores.<br/>d. Para conocer el indice de
satisfaccion de los asistentes a los cursos de educacion continua.
1.2.2.2 Fomentar la realizacién de estudios que contribuyan a la mejora continua
de la calidad de los programas educativos:<br/><br/>a. De trayectoria escolar
. . para identificar con oportunidad alumnos en condicién de desventaja, asi como - X
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el . ) " ) ) Dar seguimiento a los egresados de diversos .
. . ) e . . . pr relacionadas con el desempefio escolar que pudieran ser atendidas Lo . N Reporte de seguimiento a
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por e i ; o . programas para contribuir a la mejora continua de la 1
! X _ 8 a través de los programas del Sistema de Acompafiamiento Estudiantil.<br/>b. > egresados
internacionales de reconocido prestigio. ) . . ) " calidad de los PE
Sobre el perfil y las necesidades de los alumnos y su indice de satisfaccién.<br/>c.
De seguimiento de egresados y empleadores.<br/>d. Para conocer el indice de
satisfaccion de los asistentes a los cursos de educacion continua.
. . Promover reuniones de egresados y empleadores
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el N L N .
. . ) L . . . 1.2.2.4 Incentivar la organizacién de encuentros con egresados, empleadores y con el fin de estrechar vinculos entre la UABC Yy el Reporte de resultados
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e L N N h . . - . 1
. . . ) alumnos para propiciar la pertinencia y calidad de los programas educativos. Sector Productivo y gubernamental, para propiciar la [obtenidos
internacionales de reconocido prestigio. . . )
pertinencia y calidad de los PE
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos L N ”m . . Involucrar a los estudiantes en programas de servicio
: 1.3. Proceso formativo " : 1.3.1.1 Fortalecer la formacién humanista, ética y ciudadana en todas las unidades : N i PV " .
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y L social que incluya una formacién humanistica, ética y | Estudiantes participantes 20
integral . académicas de la UABC. L
programas de estudio. ecoldgica
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos 1.3.1.8 Evaluar los niveles de logro educativo alcanzados por los alumnos de Evaluar el logro educativo de los programas de N
. 1.3. Proceso formativo N . N . . L N . - . N . o reporte de estudiantes que
1. Docencia integral alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y licenciatura mediante la aplicacién de examenes estandarizados disefiados por licenciatura mediante la aplicacién del examen presentaron el EGEL 1
programas de estudio. organismos externos. general de egreso de licenciatura (EGEL)
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la 1.3.3.3 Promover que las unidades académicas ofrezcan cursos y talleres de . - .
. 1.3. Proceso formativo . ) . I N . Lo Apoyar estudiantes para que participen en la Reporte de actividades
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen liderazgo, empt innovacién y y fomentar su o . L ) 2
integral . P P " o actividades de innovacién y autoempleo realizadas
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios |conocimiento entre los alumnos.
y a lainsercién al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la . . - P . "
. 1.3. Proceso formativo ) ) ) . 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas Fortalecer el programa de Tutorias a través de la . .
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen y . N . Feria de Tutorias 2
integral N L L . profesionales y de emprendimiento. capacitacion de profesores y estudiantes
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios
y a la insercion al mundo labor
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
- conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacién a la o o PP Organizar una feria de emprendedores para motivar
. 1.3. Proceso formativo _J ) poyos d . y., . P 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas 8 L p. P )
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacién integral, buen o la participacion de los estudiantes con proyectos Feria de emprendedores 2
integral . L L . profesionales y de emprendimiento. .
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios innovadores
y a lainsercién al mundo labor
1.4.2. Fomentar la organizacion de los profesores de tiempo L "
P : : " . Fomentar la participacion de estudiantes en :
. . . completo en cuerpos académicos caracterizados por la 1.4.2.6 Estimular la incorporacion de alumnos en los proyectos de generacion y L . o . Reporte de estudiantes en
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . . ) . . . P actividades de proyectos de investigacion dirigidos . S 1
pertinencia de sus lineas de generacion y aplicacion del aplicacion del conocimiento de los cuerpos académicos. P proyectos de investigacion
L s . por profesores de cuerpos académicos
conocimiento y su apreciable grado de consolidacién.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. » de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| L
. 1.5. Vinculacion y . . . L . . N Ofertar cursos artisticos y deportivos con valor en
1. Docencia que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacién en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos Cursos ofertados 3

colaboracion

atencion de probleméticas del estado de Baja California y del
pais.

de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
sociales.

créditos




1.5. Vinculacién y

1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién
de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial

1.5.1.4 Incentivar la realizacién de actividades de aprendizaje en las empresas
para fortalecer la formacién de los alumnos, asi como campaiias de orientacién

Fortalecer la vinculacién entre UABC y el sector

Nuamero de practicas/visitas

1. Docencia ab ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la laboral y ferias de empleo en todos los campus de la Universidad, en coordinacion |productivo mediante visitas guiadas a empresas de
colaboracién " o . P N N N : aempresas
atencion de probleméticas del estado de Baja California y del | con los sectores puiblico, social y empresarial, que contribuyan a incrementar la relevancia local. P
pais. de los alumnos.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacion y colaboracién  |1.5.1.6 Promover la ion, di i 6n y for de las relaciones
. " de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | entre la Universidad y las empresas, asi como con entidades del sector publico, - . .
. 1.5. Vinculacién y " . - e . . . o . Ofrecer servicios de analisis de suelo, alimento, agua,|Reporte de entrega de
1. Docencia ) que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la para la generacion y transferencia de resultados de investigacion, segun los N o
colaboracion o e ) . N . : o microbiologfa, entre otros. resultados de analisis
atencién de probleméticas del estado de Baja California y del | requerimientos y necesidades de estos potenciales beneficiarios de la
pais. investigacion que se realiza en los campus.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  |1.5.1.6 Promover la i6n, diversificacion y fortal de las relaciones
. » de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial |entre la Universidad y las empresas, asi como con entidades del sector publico, . ) ,
. 1.5. Vinculacion y y " . L L N R R . Organizar eventos de difusién de resultados de
1. Docencia » que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la |para la generacion y transferencia de resultados de investigacién, segtn los ntos de dift Reporte de evento
colaboracion . . ) ) ) o . ) o proyectos de investigacion con productores locales
atencion de problematicas del estado de Baja Californiay del |requerimientos y necesidades de estos potenciales beneficiarios de la
pais. investigacion que se realiza en los campus.
1.6.1. Internacionalizar las iasy N P " . :
N ) . 1.6.1.10 Incentivar y apoyar la organizacion de reuniones de alcance internacional
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales ) L ) . . . .
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién e o o en las que se analicen probleméticas relevantes del desarrollo y que contribuyan a | Organizar reuniones internacionales Congreso
de formacién universitaria y de generacion y aplicacion ! ) wes g
) L fortalecer la presencia y el liderazgo de la Universidad.
innovadora del conocimiento.
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y Promover el establecimiento de convenios con
X o fortalecer la participacién de la UABC en redes internacionales [1.6.1.5 Gestionar acuerdos con instituciones extranjeras de reconocida calidad  |instituciones extranjeras de calidad reconocida con el .
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién i rcitart ) eanld N f . S A y ; o : Convenios
de formacién universitaria y de generacion y aplicacion para propiciar la movilidad y el intercambio académico de alumnos y académicos. |fin de motivar la movilidad de estudiantes y
innovadora del conocimiento. profesores
1.6.1. Internacionalizar las iasy .
M : : . " . P " . Numero de estudiantes
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.6 Fomentar la incorporacion de alumnos extranjeros en los programas Promover la participacion de estudiantes extranjeros .
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién PR s o . - N extranjeros en programas
de formacién universitaria y de generacién y aplicacién educativos de la Universidad. en programas educativos del ICA ucati
. . educativos
del
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y
X o fortalecer la participacién de la UABC en redes internacionales [1.6.1.9 Asegurar que los contenidos del portal web de la UABC coadyuven a Promover la actualizacién de la pagina web del X o
1. Docencia 1.6. Internacionalizacion s . - Lo o . y o L Pagina web del instituto
de formacion universitaria y de generacién y aplicacion promover su internacionalizacion. instituto
innovadora del conocimiento.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . . . . . Mantener sefalizadas y en ¢ -
. ; ) 3 1.7.1.5 Asegurar que las instalaciones fisicas de la Universidad cuenten con . Reporte de mantenimiento
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones . > i " 6ptimas las rampas de acceso a personas con ’
VR N ot M . condiciones para la atencién de personas con capacidades diferentes. N " de 4reas
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. capacidades diferentes
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
) - Rep! v . ' ? tecarioy ) . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las TESORERO N/A
institucionales, aplicando criterios de proteccién del semipr y no pr
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . N N . N Dar mantenimiento a areas deportivas y fomentar la
. ; ) 3 1.7.1.7 Promover la mejora continua de las instalaciones para la realizacién de L ) N -,
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones - X -~ participacién de estudiantes, trabajadores y planta  |Reporte de actividades
VR N ot " . actividades deportivas, artisticas y culturales. N
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ambiente. docente en eventos deportivos
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . N N : P Habilitar un espacio de usos multiples para fomentar
) e ’ 1.7.1.7 Promover la mejora continua de las instalaciones para la realizacién de o " .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o N L la lectura, convivencia y grupos de estudios entre los |Sala de lectura habilitada
R ) - . . actividades deportivas, artisticas y culturales.
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ambiente. alumnos
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.8 Impulsar la obtencién de recursos para el desarrollo del plan rector para la |Gestionar recursos para la modernizacion y
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones ampliacién, modernizacién, mantenimiento y utilizacién de la infraestructura de la [mantenimiento de infraestructura de la unidad Reporte de actividades
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente. |Universidad. académica
1.8.1. Promover una cultura de proteccién al ambiente y los 1.8.1.3 Fomentar que el programa de auditorias de la Profepa siga operando en L
§ . . N . e N . Mantener la acreditacion por parte de PROFEPA -
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones los espacios donde la Universidad lo considere estratégico y, en su caso, N . y Reporte de seguimiento
A . . mediante las acciones correspondientes
universitarias. extenderlo a aquellos que atin no lo incorporan.
2.1.1.1 Promover la vinculacién de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacién de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
21 o i igacio ion y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacién que contribuyan a fortalecer la formaciéon Fomentar la participacion de estudiantes en Numero de estudiantes
2. Investigacion 'r;n; acion des;rrollo fortalecimiento de los programas educativos, al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacion en los|proyectos de investigacion mediante la elaboracion  |titulados por modalidad de
innovaci . . - . " = . 8 - X
Y cientifico, yala asi como [procesos de y apl je. <br/>c. La re de proyectos y tesis  [de tesis tesis
aincrementar el nivel de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
21 " i innovacion y desarrollo que contribuyan al 2.1.1.14 Fomentar la publicacion del conocimiento cientifico y humanistico Apoyar a profesores investigadores para la Articulos cientfi
N 1. , - A X . X S . rticulos cientificos
2. Investigacion innovacién y desarrollo for de los prog al progreso generado en la Universidad en revistas de acceso abierto que sean ampliamente |publicacién de resultados de investigacién en arbitrados
innovaci I . ‘- . R . . K . . . i
\ cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como |reconocidas por su calidad e impacto. revistas arbitradas nacionales o internacionales
a incrementar el nivel
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
" i innovacion y desarrollo que contribuyan al L, o
o s 2.1 3 L o . . Fomentar la colaboracién con instituciones e .
2. Investigacion . . for de los prog al progreso 2.1.1.15 Impulsar las publicaciones conjuntas con pares y grupos extranjeros. . N . Proyectos en colaboracién
innovacién y desarrollo . . - . i " investigadores extranjeros
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como
a incrementar el nivel
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de ’ .
) ) . ) Realizar demostraciones de campo para que los
" innovacion y desarrollo que contribuyan al - " 3 N
L 2.1. . 2.1.1.5 Establecer un esquema de seguimiento y evaluacién de los proyectos y estudiantes sean testigos de los resultados de .
2. Investigacion for de los prog al progreso Demostraciones de campo

innovacion y desarrollo

cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como
a incrementar el nivel

resultados obtenidos, con la participacion de actores externos.

investigacion generados por los profesores del
instituto




3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana.

3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a
fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de
bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.

Fomentar la participacion de estudiantes,
trabajadores y planta docente en actividades
culturales, artisticas y deportivas

Reporte de actividades

3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacion integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad

iay de la sociedad

3.1.1.6 Fortalecer los programas de divulgacion de la ciencia, las humanidades, el
arte y la tecnologia en todos los campus, para acercar el conocimiento a la
sociedad bajacaliforniana, en particular la divulgacién del conocimiento cientifico y|
tecnoldgico entre nifios y jovenes para propiciar el desarrollo de vocaciones por la
ciencia y las ingenierias.

Fomentar la participacion de la ciudadania en visitas
guiadas al instituto para divulgar el conocimiento
cientifico

Visitas guiadas

3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacidn integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana.

3.1.1.8 Continuar organizando la Feria Internacional del Libro, procurando la
mejora continua de su pertinencia y calidad, y el incremento de la asistencia de la
comunidad universitaria y de la sociedad.

Promover la participacion de estudiantes,
trabajadores y docentes en la feria internacional del
libro

Reporte de actividades
realizadas

Instituto de Ingenier|

1.1. Oportunidades

1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para

1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de carécter

ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC

1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * N h SC arae N/A
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.2.5 Impulsar la formulacién de un proyecto de fortalecimiento para cada uno
de los programas educativos de licenciatura que ofrece la Universidad, con el . )
. . N . . .__._|Atender las recomendaciones del Comite Evaluador
- ) objetivo de que: a) mejoren sus niveles de desempefio y los niveles de aprendizaje
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el L ) . del CONACYT para mantener el programa de -
. . . . . ) . de los alumnos, y b) logren o mantengan el reconocimiento de su calidad a nivel ) L L Reporte de indicadores del
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e ; ! ; ) ; ; e Maestria y Doctorado en Ciencias e Ingeniera
! " v & nacional e internacional y su registro en el nivel 1 del Padrén de Licenciaturas de 3 5 MYDCI
internacionales de reconocido prestigio. N (MYDCI), en el Padrén Nacional de Posgrados de
Alto Desempefio del Ceneval.Para los programas de posgrado, el proyecto de Calidad
alidad.
fortalecimiento debe propiciar que logren y/o mantengan su registro y su
promocion en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del Conacyt.
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la 1.3.3.13 Promover la participacion de los alumnos en actividades culturales, ’ . »
X 1.3. Proceso formativo I . e - X N e " . |Realizar actividad de reforestacién en la cual
1. Docencia ; Universidad, permanencia, formacién integral, buen artisticas, deportivas y de investigacién que contribuyan a fortalecer su formacién e - Evento
integral o . PR . . participen alumnos y académicos
desempefio académico, terminacion oportuna de sus estudios |integral.
y alainsercién al mundo labor
1.4.2. Fomentar la organizacién de los profesores de tiempo o iy i
| . . 1.4.2.5 Propiciar la identificacién de cuerpos académicos consolidados en . . N
. . L en cuerpos académicos caracterizados por la T . . . . Fomentar el trabajo de los cuerpos académicos Constancia de la red de
1. Docencia 1.4. Capacidad académica P " - o instituciones nacionales y extranjeras con los cuales sea de interés establecer N y N )
pertinencia de sus lineas de generacién y aplicacién del naes ! ° consolidados en redes nacionales y extranjeras. colaboracién.
: N, lazos de colaboracién e intercambio académico.
y su apreciable grado de consolidacion.
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y . o 5
R N . . - . § . Celebrar convenios con instituciones extranjeras de
X o fortalecer la participacién de la UABC en redes internacionales [1.6.1.5 Gestionar acuerdos con instituciones extranjeras de reconocida calidad . - " 8 ? .
1. Docencia 1.6. Internacionalizacion s . - Lo o L . . . e L reconocida calidad para movilidad e intercambio Convenio
de formacién universitaria y de generacién y aplicacion para propiciar la movilidad y el intercambio académico de alumnos y académicos. démi
académico
innovadora del conocimiento.
1.6.1. Inter las activi iasy B i i
i : ; N i . Elaboracién de triptico para promocionar el
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.6 Fomentar la incorporacion de alumnos extranjeros en los programas ) L L
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién e o S Programa de Maestria y Doctorado en Cienciase | Triptico
de formacién universitaria y de y de la Universidad. . . :
N L Ingenieria, para incorporar alumnos extranjeros.
innovadora del conocimiento.
1.6.1. Internacionalizar las actividades universitarias y
. . o fortalecer la participacion de la UABC en redes internacionales |1.6.1.9 Asegurar que los contenidos del portal web de la UABC c a Mantener los contenidos del sitio web  [Actualizacion del sitio Web
1. Docencia 1.6. Internacionalizacién i . i . e N . " B " .
de formacién universitaria y de generacién y promover su inter del Instituto de Ingenieria en diferentes id del Instituto de Ingenieria
innovadora del conocimiento.
i . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacion, mantenimiento y . . "
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la o N 3 . . . Fortalecer la infraestructura fisica del Instituto de Reporte de Orden de
. ; ) 3 modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se - L 3 L
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . Ingenieria en apoyo a las actividades de investigacion [compra y serv. de
P . - o . mantenga para atender las actividades de docencia, ) T
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . RS o o y docencia. mantenimiento.
investigacion, y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . : . S - .
) - Repensary ! 1.7.1.5 Asegurar que las instalaciones fisicas e la Universidad cuenten con Mantener en 6ptimas condiciones el elevador del | -
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones . . . ) ) o Pdliza de mantenimiento.
R ) - . . condiciones para la atencién de personas con capacidades diferentes. Instituto de Ingenieria.
institucionales, aplicando criterios de proteccién del ambiente.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . . P v : N . g v . . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre iales y no pre
2.1.1.1 Promover la vinculacién de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
21 i igacié y desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacién que contribuyan a fortalecer la formacion
2. Investigacién nno acién desa'rm”o fortalecimiento de los programas educativos, al progreso pertinente de los alumnos. <br/> b. El uso de los resultados de investigacién en los|Realizar tesis asociadas a proyectos de investigacion [Tesis
innovacién y N

cientifico, asi como

aincrementar el nivel

yalai

procesos de y apl je. <br/>c. La re de proyectos y tesis
de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.

~

. Investigacion

2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
i innovacion y desarrollo que contribuyan al

2.1, ,
innovacion y desarrollo

fort de los progl al progreso
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacién, asi como
a incrementar el nivel

2.1.1.2 Asegurar que las lineas y proyectos de investigacion que se desarrollen en
la Universidad, tengan un impacto en la imparticion de los programas educativos,
en las actividades académicas, en el avance de las ciencias, las humanidades, la
tecnologia y la innovacion, asi como en la vinculacion con distintos sectores de la
sociedad.

Mantener la investigacion vinculada con el sector
productivo y los diferentes sectores de la sociedad
para resolver sus problematicas.

Contrato o proyecto.

3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacion integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana.

3.1.1.6 Fortalecer los programas de divulgacion de la ciencia, las humanidades, el
arte y la tecnologia en todos los campus, para acercar el conocimiento a la
sociedad bajacaliforniana, en particular la divulgacién del conocimiento cientifico y|
tecnoldgico entre nifios y jovenes para propiciar el desarrollo de vocaciones por la
ciencia y las ingenierias.

Continuar con la implementacion de Ferias de
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Matematicas y Artes
(STEM+A), con atenci6n a los niveles educativos
previos (basico, medio y medio superior), que incluya
a grupos vulnerables de Mexicali

Evento




Instituto de Investigaciones en Ciencias Veterinarias

1.1. Oportunidades

1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para

1.1.1.2 Fortalecer los consejos de vi ivos de la

con actores rep

Realizar reuniones con el Consejo de Vinculacién

Reuniones con Consejo de

1. Docencia educativas propiciar que un mayor numero de jovenes pueda realizar sus |sociedad por areas de conocimiento que enriquezcan los andlisis de para analizar la pertienencia del PE MVZy de nuevos Vinculacién 2
ucative . N R inculaci
estudios en la UABC oportunidades educativas en cada uno de los campus. programas educativos
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para N - . .
" 1.1. Oportunidades . B . " 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia N propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N . N N o N/A 0
educativas y multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.1, Oportunidades 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para [1.1.1.9 Incentivar la implementacién de un programa de capacitacién de
1. Docencia ;1 . i propiciar que un mayor niimero de jévenes pueda realizar sus |académicos para la imparticién de programas en la modalidad mixta, que se Actualizar a los PTC en usos y manejo de las TICS Cursos de capacitacion 2
educativas
estudios en la UABC mantenga actualizado para dar respuesta oportuna a necesidades identificadas.
b . 1.1. Oportunidades 1.1.2. Responder a necesidades de formacién de profesionales |1.1.2.2 Reforzar las actividades de educacién continua asegurando su pertinencia | Llevar a cabo cursos de Educacion Continuaenel | 5
. Docencia ) . S o ursos
educativas e intereses educativos de adultos y calidad, y formular los lineamientos y procesos para su operacion. area de Ciencias Veterinarias
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos : A
' ninteg! ) 1.2.1.1 Evaluar la pertinencia y grado de actualizacién de cada uno de los DR .
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, P naec Evaluacién diagndstica de los PE de licenciatura en D
. . . B . ) . . o programas educativos que actualmente ofrece la Universidad, tomando en o o . . Evaluacién diagndstica del
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, . L ) L . . Medicina Veterinaria y Zootecnia y maestria en . 2
onal, et * consideracion las tendencias internacionales de la formacion universitaria, las - - programa educativo
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su : ? ciencias veterinarias
IR necesidades del desarrollo de la enti
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesi en los ambitos local, nacional, 1.2.1.12 Impulsar el desarrollo de un plan de accion para evaluar el contenido y . B
: " : . . : P, : L : . L . Actualizacién y elaboracién de los manuales de -
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ~|suficiencia de las asignaturas de formacion practica en los programas de L ) o ) ) Manuales de practicas 17
A Ny X . - ; précticas de unidades de aprendizaje de licenciatura.
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su | licenciatura y realizar, en su caso, las adecuaciones requeridas.
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, X . . Implementar un sistema para supervisar el .
N N N N N N L N - 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora . L Programa de supervision de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . cumplimiento a las actividades docentes de los L 1
s . . continua de la préctica docente. las actividades docentes.
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su profesores.
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, 1.2.1.8 Fomentar la participacién de los profesores de asignatura en las academias . Reporte Semestral de
: " . . . : . . L ) P . ) . ) Incorporar Profesores de Asignatura en las N
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, |para enriquecer el anlisis y la formulacién de acciones para la mejora continua de demi Profesores de Asignatura del 2
U . . academias B
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su  |la préctica docente. Insituto
participacion en el
1.2.2.2 Fomentar la realizacién de estudios que contribuyan a la mejora continua
de la calidad de los programas educativos:<br/><br/>a. De trayectoria escolar
. . para identificar con oportunidad alumnos en condicién de desventaja, asi como
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el . N N N N
. . ) e . . . pr relacionadas con el desempefio escolar que pudieran ser un estudio de 1to a egresados .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por e . . . : Estudio de egresados 1
! " _ oy a través de los programas del Sistema de <br/>b. |y e
internacionales de reconocido prestigio. ) . . ) "
Sobre el perfil y las necesidades de los alumnos y su indice de satisfaccién.<br/>c.
De seguimiento de egresados y empleadores.<br/>d. Para conocer el indice de
satisfaccion de los asistentes a los cursos de educacion continua.
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el N N Consultas presenciales o a distancia con egresados
. . . . . ) ) 1.2.2.4 Incentivar la organizacién de encuentros con egresados, empleadores y ) L L
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e L N ) 5 ) como una medida de evaluacion diagnéstica del plan |Reporte de resultados 1
. : : N alumnos para propiciar la pertinencia y calidad de los programas educativos. .
internacionales de reconocido prestigio. de estudios
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el [1.2.2.7 Someter a evaluacion externa los programas educativos para lograr el Acreditar el programa educativo de la Licenciatura en|Acreditacion de la
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e reconocimiento de su calidad y atender oport las rec i que,|MVZ atendiendo las recomendaciones de los Licenciatura de Medico 1
internacionales de r prestigio. en su caso, se formulen. reconocidos por Veterinario Zootecnista
. 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnoldgica con la que cuenta la
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos N . ) o ) . . .
. 1.3. Proceso formativo N ) Universidad en los procesos e imparticion de los programas educativos, asi como |Apoyar a profesores del programa a la asistencia a L
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y il A P o . Eventos académicos 4
integral " promover la capacitacion y actualizacién permanente de los académicos y eventos de actualizacién disciplinaria y pedagégica
programas de estudio. P
alumnos en su utilizacién.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  |1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
. " de la Universidad con los sectores publico, social y empresarial | en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| . .
. 1.5. Vinculacién y : : . e b : . g Llevar a cabo Proyectos de Vinculacién con Valor en N "
1. Docencia lab o que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacion de programas y proyectos Crédit Proyectos de Vinculacién 2
colaboracién " P B . N S § . . réditos
atencion de probleméticas del estado de Baja California y del | de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos
pais. sociales.
N L Dar mantenimiento constante a las areas
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y . L N A
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R . . . . productivas, académicas, de investigacion y Reporte semestral de
. R . modernizacion de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se . " ) . o .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . vinculacién del Instituto; asi como la provision de mantenimiento y 2
P . - o - mantenga para atender las actividades de docencia, N L
institucionales, aplicando criterios de proteccion del investigacion " materiales y equipos necesarios para el adquisiciones
Investigacion, N " 5
8 Y fur de las areas.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la : : - A . ”
) - Repensary ! 1.7.15 Asegurar que las instalaciones fisicas de la Universidad cuenten con Mantenimiento a la Infraestructura para la atencién '
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones o . . ) L 3 ) Reportes de mantenimiento 1
R ) - L . condiciones para la atencién de personas con capacidades diferentes. de individuos con capacidades diferentes
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente.
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
. . . P M . N e Y . ; ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticion de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre iales y no pre
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . N N . S de las i deportivas,|Reporte de adecuaciones a
. N . 1.7.1.7 Promover la mejora continua de las instalaciones para la realizacién de o . . .
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones artisticas y culturales para las actividades propias del |las dreas culturales y 2

institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambiente.

actividades deportivas, artisticas y culturales.

Instituto

deportivas




1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los

1.8.1.3 Fomentar que el programa de auditorias de la Profepa siga operando en

Atender recomendaciones de PROFEPA, Proyecto de

Reporte semestral de
recomendaciones atendidas

1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones los espacios donde la Universidad lo considere estratégico y, en su caso, atencion respetuosa al entorno ecoldgico y (Programa Universidad 2
iversi
universitarias. extenderlo a aquellos que atin no lo incorporan. sustantitividad. L\'mpgia)
2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacion con la
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de docencia, entre otros aspectos, mediante: <br/> <br/>a. Actividades sustentadas
. i igacio desarrollo que contribuyan al en proyectos de investigacién que contribuyan a fortalecer la formacion . N Reporte de Participacion
L 2.1. Investigacién, . Y a M proy & g v . Participacion de alumnos del Instituto en Proyectos P P
2. Investigacion innovacién y desarrollo fort de los prog al progreso pertinente de los alumnos. <br/>b. El uso de los r de enlos de . sobre los proyectos de 1
v cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacion, asi como | procesos de ensefianza y api je. <br/>c.lar de proyectos y tesis investigacion del Instituto
a incrementar el nivel de grado asociados a los proyectos de investigacion y lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento.
2.1.1. Promover la realizacién de programas y proyectos de o L
) ) ) 2.1.1.7 Implementar el Congreso Anual de Oferta Cientifica y Tecnolégica de la . .
y desarrollo que contribuyan al ) .., |Uevar a cabo un foro de discusion de resultados de
o 2.1 Inve - ) UABC, en el que se den a conocer los resultados de los proyectos de investigacion |, o < !
2. Investigacion ‘ " for de los prog educativos, al progreso " rest ™ investigacion en el sector agropecuario con la Congresos 2
innovacion y desarrollo . . P . a2 " que realizan docentes y cuerpos académicos, que sean de utilidad para los s e
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacion, asi como | P, y . participacion del sector publico
) ° interesados de los sectores publico, social y privado.
aincrementar el nivel
e o ) 3.1.1.1 Formular un programa cultural, artistico y deportivo que contribuya a i o -
" 3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi o . . Realizar un programa cultural, artistico y deportivo .
3. Extension de la . . . . fortalecer la formacion integral de los alumnos, y a incrementar el nivel de . N Programa cultural, artistico y|
® 13.1. Arte, culturay deporte |como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad o A - para la comunidad estudiantil del IV, para la ' 1
cultura y los servicios moame, v estar de fa bienestar de académicos, personal administrativo y directivo, y de la sociedad en com deportivo
universitaria y de la sociedad bajacaliforniana. . . . : formacion integral de los alumnos
las zonas de influencia de los campus de la Universidad.
Instituto de Investigaciones Sociales
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para .
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia A propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus N vars e * " h SC arae N/A 0
educativas ) multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la 1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en
) - Rep! v . ' ? tecarioy ) . ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A 0
institucionales, aplicando criterios de proteccién del semipr y no pr
2.1.1. Promover la realizacién de programas y proyectos de L - Apoyo a los académicos para la asistencia a eventos
. N L . 2.1.1.10 Fomentar que los profesores y cuerpos académicos participen en N ) N
L investigacién, innovacion y desarrollo que contribuyan al . o . S nacionales e interr asi como la
o 2.1. Investigacion, - convocatorias de financiamiento a proyectos de investigacién y desarrollo, de o N A
2. Investigacién ‘ = for de los prog al progreso N N " 2 - participacién en convocatorias de finar a A 10
innovacién y desarrollo . - - . . . alcance nacional e internacional, que contribuyan a incrementar los recursos . L .
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacioén, asi como | ~ o . proyectos de investigacion de alcance nacional e
- ; disponibles para la realizacién de estas actividades. ; 3
aincrementar el nivel internacional.
o 2.1.1.19 2.1.1.1 Promover la vinculacion de las actividades de investigacién con la
2.1.1. Promover la realizacién de programas y proyectos de ! - "
‘ TN " i docencia, entre otros aspectos, mediante: a. Actividades sustentadas en proyectos, o ) o
L investigacién, innovacion y desarrollo que contribuyan al . L ) L . Realizacion de proyectos de investigacion que
L 2.1. Investigacion, . de investigacion que contribuyan a fortalecer la formacién pertinente de los ) e . L
2. Investigacién : i for de los prog al progreso e ~ contribuyan al fortalecimiento de PE, al progreso | Proyectos de investigacién 12
innovacién y desarrollo e =" e ' TOBTES® alumnos. b. El uso de los resultados de investigacién en los procesos de ensefianza| e n
cientifico, humanistico, tecnoldgico y a la innovacion, asi como . o . 3 cientifico, humanistico y tecnolégico
) . y aprendizaje. c. La realizacion de proyectos y tesis de grado asociados a los
aincrementar el nivel . L . i g P
proyectos de investigacién y lineas de generacién y aplicacién del conocimiento
2.1.1. Promover la realizacion de programas y proyectos de
. i igacio desarrollo que contribuyan al 2.1.1.25 2.1.1.14 Fomentar la publicacion del conocimiento cientifico . . . .
L 2.1. Investigacion, . v a ) M o p‘ ) ) . Y Publicacion de articulos de la Revista Estudios . .
2. Investigacion . o fortalecimiento de los programas educativos, al progreso humanistico generado en la universidad en revistas de acceso abierto que sean N Articulo publicado 20
innovacién y desarrollo . . . . N N . . Fronterizos
cientifico, yala asi como r por su calidad e impacto.
a incrementar el nivel
Facultad de Ingenieria y Negocios Ciudad Guadalupe Victoria
1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para
N 1.1. Oportunidades L phary . P L y P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia . propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus A o . . N U N/A 0
educativas ) multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
. . o . Mantener la calidad de los Programas Educativos:
1.2.2. Propiciar que los programas educativos cuenten con el  [1.2.2.7 Someter a evaluacién externa los programas educativos para lograr el nante! coets’
. " . . . . . L . . Licenciado en Administracion de Empresas y y
1. Docencia 1.2. Calidad educativa reconocimiento de su calidad por organismos nacionales e reconocimiento de su calidad y atender oport las rec que,| N N . ) PE acreditados 2
. : : o Licenciado en Psicologia atendiendo oportunamente
internacionales de reconocido prestigio. en su caso, se formulen. N . "
las recomendaciones por el organismo acreditador
1.3.3. Propiciar que los alumnos reciban de manera integral un
. . . o Apoyar a los alumnos para que reciban apoyos para:
. conjunto de apoyos que contribuyan a su incorporacion a la . . _— L o o L 3 Reporte de resultados de
. 1.3. Proceso formativo . ) . . 1.3.3.6 Fortalecer los programas de tutoria, movilidad estudiantil, practicas Movilidad Estudiantil, Précticas Profesionales, 3
1. Docencia . Universidad, permanencia, formacion integral, buen L . L Lo alumnos que atienden su 1
integral o L L . profesionales y de emprendimiento. Emprendimiento y otras actividades de formacion L
desempefio académico, terminacién oportuna de sus estudios integral formacion integral
. i
y a lainsercién al mundo labor 8
1.4.2.1 Fomentar que las unidades académicas cuenten con una adecuada y - .
P, . - Lo L o Elaborar un programa de actividades que propicie
1.4.2. Fomentar la organizacion de los profesores de tiempo  |eficiente programacion de actividades, sustentada en la normativa institucional, N L
P : . . : . que los profesores participen en actividades
. . . completo en cuerpos académicos caracterizados por la que propicie que los profesores e investigadores de tiempo completo que formen A L .
1. Docencia 1.4. Capacidad académica . . . L o L docentes, de apoyo estudiantil, generacion y Programa de actividades 1
pertinencia de sus lineas de generacién y aplicacion del parte de los cuerpos participen en las docentes, de apoyo o - i
o . N ) . L aplicacion del conocimiento, y el gestion
conocimiento y su apreciable grado de consolidacion. estudiantil, generacion y innovadora del y de gestién institucional
. institucional.
institucional.
1.5.1. Fortalecer los esquemas de vinculacién y colaboracién  [1.5.1.3 Impulsar la vinculacién de la Universidad a través de proyectos con valor
1.5, Vinculacié de la Universidad con los sectores pblico, social y empresarial [en créditos, practicas profesionales, servicio social, estancias de académicos en los| Fomentar la vinculacion con la comunidad a través
. 5. Vinculacién N " o R P N K R, ) )
1. Docencia colaboracién v que contribuyan a ampliar y vigorizar su participacion en la sectores publico, social y empresarial, y la realizacién de programas y proyectos  |de programas de servicio social, practicas Reporte de resultados 1
atencion de probleméticas del estado de Baja Californiay del  |de investigacion, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y proyectos académicas y profesional
pais. sociales.
. 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la L d P P . P . L v : . . Reporte y resultados de
. ; ) 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Realizar actividades de mantenimiento preventivo de i
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones actividades de 1

institucionales, aplicando criterios de proteccion del

mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia,

investigacion, vi ion y

equipo, infraestructura e instalaciones

mantenimiento realizadas




1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la

1.7.1.6 Fortalecer: El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en

ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambi semipre Y No pre
1.8.1.1 Impulsar el de un plan de gestion
el cual tenga como objetivos, entre otros: Integrar y coordinar los diferentes
1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Universidad. N N N
. L . 3 . . Realizar acciones sobre el cuidado del medio Reporte de acciones
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones Valorar el grado de desarrollo, implementacién y cobertura de las actividades de . " )
. A . L L L ambiente y responsabilidad social realizadas
universitarias. educacion y dirigidas a la universitaria, y con
base en los resultados, determinar acciones para atender las areas débiles
identificadas.
Extension Universitaria de Ciencias de la Salud
. 1.1.1. Ampliar y diversificar las oportunidades educativas para . - : " 5
: 1.1. Oportunidades . phary . P e " P 1.1.1.5 Incentivar el disefio de programas educativos colaborativos de caracter ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC
1. Docencia ! propiciar que un mayor nimero de jévenes pueda realizar sus - fvar el dis ¢ - ‘ ae carac N/A
educativas . multi e interdisciplinarios para articular y potenciar las capacidades institucionales.|RECTOR
estudios en la UABC
1.2.1.13 Fomentar que en los programas educativos se incorporen:<br/> <br/> a.
La dimension internacional, asi como los enfoques de género y de responsabilidad
social universitaria. <br/>b. Asignaturas en inglés. <br/>c. Contenidos
- AU : relacionados con problemas sociales. <br/>d. Practicas educativas asociadas a
1.2.1. Promover la sélida formacion integral de ciudadanos ) o ) I y . "
. - 3 escenarios laborales, el emprendimiento, la innovacion y el liderazgo;<br/>e. Ofertar talleres para la implementacion de los cursos
profesionales competentes en los ambitos local, nacional, ) ) . 3 L, N )
) ) ) - ) 2 - e Estrategias curriculares y extracurriculares relacionadas con la formacién del tronco comdin en el nuevo plan de estudios de
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, N . N N N N un taller
L . 3 ciudadana, el desarrollo sustentable y el cuidado de la salud, y el respeto a los Licencitura en Enfermeria para garantizar el
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su L - ’ .
ticioacic | derechos humanos.<br/>f. Actividades de aprendizaje por problemas, estudio de |aprendizaje por problemas.
articipacion en el
P P casos, uso y otras modalidades pertinentes para el logro de los objetivos
establecidos.<br/>g. Contenidos de finanzas, administracién y gestién de
proyectos.<br/>h. Ejemplos practicos de la vida cotidiana y de utilidad
social.<br/>i. El uso de materiales didacticos y bibliografia de apoyo en inglés.
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos . »
! - N Actualizacién e implementacién de examen
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, X . . e
. . . B . . . . o 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora diagndstico a alumnos, de las tres carreras de . -
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . Lo ) Examenes aplicados
A - continua de la practica docente. ciencias de la salud, promovidos al segundo
emprendedores, con una visién universal, conscientes de su "
L semestre del tronco comun.
par en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, X . . Cursos propedéuticos que se cubren, cada semestre
N N N N N N L N - 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora N o L
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, i del sctica d ¢ y tienen por objetivo homologar conocimientos y Curso
JA N continua de la préctica docente. . y X
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su P habilidades especificas en alumnos de nuevo ingreso.
partici en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos o L . .
. PR N Disefio e implementacién de exdmenes en linea,
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, . - . o "~
. . . B . . . . o 1.2.1.7 Implantar esquemas para supervisar, evaluar y propiciar la mejora cuyo objetivo es asegurar el cumplimiento de las . .
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, ) . ) . N Exdmenes aplicados.
s . : continua de la practica docente. competencias establecidas en las unidades de
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su .
L aprendizaje.
participacion en el
1.2.1. Promover la sélida formacién integral de ciudadanos
profesionales competentes en los dmbitos local, nacional, 1.2.1.8 Fomentar la participacion de los profesores de asignatura en las academias o . L
. " . . . . . . - ) o " ) ) ) Reforzar la participacion de los profesores de Reuniones al inicio y final del
1. Docencia 1.2. Calidad educativa transfronterizo e internacional, criticos, creativos, solidarios, |para enriquecer el andlisis y la formulacién de acciones para la mejora continuade| ) )
. . : P asignatura en las academias ya establecidas. semestre
emprendedores, con una vision universal, conscientes de su  [la practica docente.
participacion en el
. 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnolégica con la que cuenta la - N . .
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos o N o X " Adquirir material y equipo de procesamiento de N
. 1.3. Proceso formativo " . Universidad en los procesos e imparticién de los programas educativos, asi como . B . " Reporte de material y
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y . datos asi como de tecnologia de la informacion y ) -
integral . promover la y ac permanente de los académicos y L equipo adquirido
programas de estudio. I comunicacién (TIC)
alumnos en su utilizacién.
. 1.3.1.5 Impulsar el uso de la infraestructura tecnoldgica con la que cuenta la .
. 1.3.1. Fortalecer el proceso formativo para que los alumnos N . ) o ) . Dar 1to a equipos de pr de
. 1.3. Proceso formativo N ) Universidad en los procesos e imparticion de los programas educativos, asi como . . . -
1. Docencia . alcancen el perfil de egreso establecido en los planes y S S P datos y de tecnologias de informacién y Reporte de mantenimiento
integral " promover la capacitacion y actualizacién permanente de los académicos y L
programas de estudio. P comunicacion (TIC)
alumnos en su utilizacién.
- : 1.4.1. Contribuir a que la Universidad cuente con una planta  |1.4.1.4 Fomentar que los docentes cuenten con informacién confiable y oportuna [Apoyar a los profesores con perfil deseable de
1. Docencia 1.4. Capacidad -0 > e 2 profesores
p con doctorado. sobre oportunidades de superacién académica. PRODEP
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . -
. - 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Atender las necesidades y requerimientos de aulas,

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . 3 ) e ) Reporte de resultados
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia, |laboratorios y drea administrativa
institucionales, aplicando criterios de proteccion del R L L

investigacion, y .
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R d P P . P . . . v . . Reporte de programa de
. R . modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Gestionar y actualizar el programa anual de . .

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . L . . . mantenimiento (sistema de
P . - ) . mantenga para atender las actividades de docencia, |mantenimiento del sistema de aire acondicionado . .
institucionales, aplicando criterios de proteccion del . " " L aire acondicionado)

investigacion, y .
. . . 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento y
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la R N . . . . . .
. - 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Impulsar el programa de mantenimiento de las Reporte de mantenimiento

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones L . . 3 . ) 3
P . - . . mantenga para atender las actividades de docencia, |instalaciones y equipos de instalaciones
institucionales, aplicando criterios de proteccion del L . L

investigacion, y .
. . L 1.7.1.1 Fomentar que el plan rector para la ampliacién, mantenimiento
1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la . d P P . P . . . v . ..
. ; ) 3 modernizacién de la infraestructura y el equipamiento de la Universidad, se Impulsar el programa de mantenimiento del edificio N
1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones Reporte de mantenimiento

institucionales, aplicando criterios de proteccién del

mantenga actualizado para atender adecuadamente las actividades de docencia,

investigacion, vi ion y

de Auditorio y equipos




1.7.1. Repensar y modernizar la infraestructura fisica de la

1.7.1.6 Fortalecer:El sistema bibliotecario y la infraestructura de las TIC, en

ACCION PREDEFINIDA PARA REMUNERACIONES RPC

1. Docencia 1.7. Infraestructura Universidad, en apoyo al desarrollo de las funciones particular para sustentar la imparticién de los programas educativos bajo las TESORERO N/A
institucionales, aplicando criterios de proteccion del ambit semipre Y No pre
1.8.1.1 Impulsar el de un plan de gestion
el cual tenga como objetivos, entre otros:Integrar y coordinar los diferentes
1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los programas y acciones existentes en la materia en los campus de la Reporte de acciones
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones Universidad.Valorar el grado de desarrollo, implementacién y cobertura de las Atender recomendaciones en materia ambiental .
universitarias. actividades de educacion y sensibilizacion ambiental dirigidas a la comunidad emprendidas
universitaria, y con base en los resultados, determinar acciones para atender las
areas débiles identificadas.
1.8.1. Promover una cultura de proteccion al ambiente y los 1.8.1.2 Fomentar la creacién de zonas de mantenimiento, sustitucién y/o creacién |Gestionar y dar seguimiento al programa anual de Programa de
1. Docencia 1.8. Gestion ambiental recursos naturales en el desarrollo de las funciones de dreas verdes a través de la técnica de xerojardineria, para propiciar el ahorro  [mantenimiento de drea verdes, a través de la técnica

universitarias.

de agua.

de xerojardineria, sistema de riego y fumigacion.

mantenimiento

3. Extension de la
cultura y los servicios

3.1. Arte, cultura y deporte

3.1.1. Contribuir a la formacién integral de los alumnos, asi
como a mejorar el nivel de bienestar de la comunidad

iay de la sociedad baj

3.1.1.4 Vincular el programa cultural, artistico y deportivo con la formacion
profesional.

Implementar un taller optativo, adicional a los
establecidos por las tres Facultades de las que esta
unidad es extension, como: Dibujo y escultura
anatémica, cuyo objetivo es reforzar las imagenes
mentales de la estructura humana.

Un taller













