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Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39
Proyecto: Fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica, habilitacién de los de los profesores y desarrollo de estrategia competitiva en investigacién que permita mejorar la calidad de los PE de licenciatura y de posgrado.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-09

Indicador de Calidad LYTHELLIGTTE] Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Tustificaclon
Valor Inicial % Valor Final % Numero Nimero % Namero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
111 Licenciatura 0 0 1 0.88 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad o0 0 1 0.88 0 0 0 0
113 Maestria a7 416 46 40.7 a6 45 97.83 45 97.8 Valor alcanzado reportado en trimestre anterior.
114 Doctorado 63 558 64 566 64 70 100+ 70 109 :‘:‘:ﬁ;"“a' supeidtal alcatizatia g fHHniestrs
115 Posgrado en el drea disciplinar de su d pefi 110 97.4 110 97.4 0 0 115 105
Met: d d tri t
116 Doctorado en el érea disciplinar de su desempefio 63 558 64 566 64 70 100+ 70 109 an‘::ri:r"“a' superada. repottadaien ;fimeste
da al d tri
147 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 68 602 71 628 71 72 100+ 72 101 :’:::‘ri;"“a' supstada.alcanzadaiien; trimestre
118 Adscripcion al SNI o SNC 28 24.8 30 26.6 30 30 100 30 100 Meta anual alcanzada en trimestre anterior.
119 Participacion en el programa de tutorias 113 100 113 100 0 0 117 104
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 829
121 Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 180 217 180 21.7 0 0 180 100
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 20
131 Consolidados 4 20 4 20 0 0 4 100
Cuerpos académicos en Consolidacién, se
13.2 En Consolidacion 6 30 8 40 8 6 75 6 75 mantiene el numero reportado en trimestre
anterior.
133 En Formacion 5 25 8 40 8 8 100 8 100 Meta anual alcanzada.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 22
222 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 4 18.2 4 4 100 4 100 Meta alcanzada en trimestre anterior.
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 2 100 22 100 0 0 23 105
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 12,684
En trimestre anterior se envié un alcance de
231 Num.ern y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 11,976 944 12,684 100 12684 12701 100+ 12,701 100 12,823 a la fecha ‘lSmII‘lqu el ingreso dando un
asociada a los PE evaluables total de 12,701 aln asi se logra la meta anual
comprometida.
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 6
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 833 5 833 0 ] 5 100
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 133

25.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 126 94.7 133 100 0 0 120 90.2
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Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39

Proyecto: Fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica, habilitacién de los de los profesores y desarrollo de estrategia competitiva en investigacién que permita mejorar la calidad de los PE de licenciatura y de posgrado.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-09

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % ValorFinal % Nimero Namero % Numero %

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,729 100 1,213 70.2 1213 1213 100 1,213 100 Meta alcanzada.
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,102 100 600 54.5 600 600 100 600 100 Meta alcanzada.
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 112 100 95 84.8 95 95 100 95 100 Meta anual alcanzada.
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