C C €

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa I I C I

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica e impulso alai ién educativa de la DES de Ciencias de la Salud Mexicali
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-06

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance et cacion
Valor Inicial % ValorFinal % Nimero Nimero % Niumero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. 65
1.1.1 Licenciatura 1 1.54 1 1.54 0 0 0 0
112 Especialidad 23 35.4 17 26.2 0 o] 22 129
1.1.3 Maestria 24 36.9 26 40 0 0 27 104
114 Doctorado 17 26.2 21 323 0 a 21 100
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 64 98.5 64 98.5 0 ] 70 109
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 17 26.2 21 323 0 0 21 100
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 415 30 462 30 31 100+ 31 103 :“:‘:ﬂ::”a' Sl FpcHa. 5 et
118 Adscripcion al SNI o SNC 11 169 10 154 10 13 100+ 13 130 :::‘:ri:r""“‘ el chad
1.19 Participacion en el programa de tutorias 68 105 64 98.5 0 0 72 113
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 536
121 Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al menos 40 238 438 250 466 250 250 1006 250 100 Mata anusl sicanzade.
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 7
13.2 En Consolidacion 3 429 3 42.9 0 0 3 100
133 En Formacion 4 57.1 4 57:1 0 a 4 100

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 3

222 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 1 333 0 0 1 100
i : 2 i I :
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 3 100
evaluable
2.24 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 333 1 333 0 1] 1 100
En trimestre anterior se envid un alcance de 1 se
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 333 2 66.7 2 1 50 1 50 mantiene el nimero hasta recibir resultados del
IDAP.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 3,051
231 Num.ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,051 100 3,051 100 0 0 3,374 111
asociada alos PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 3
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 100 3 100 0 0 3 100
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 90
M d i
251 Numera y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 98 109 %0 100 90 95 00+ 95 106 an'::i;““a' suprerads reportada’iel, trimestre
Tasa de egreso por cohorte g ional de Li iatura M1 m2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 330 100 248 75.2 o 248 100+ 248 100 Meta anual alcanzada.
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Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-06

Indicador de Calidad

stado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

y % Justificacion
Valor Inicial %  Valor Final : Numero Nimero % Nimero %
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 270 100 170 63 170 170 100 170 100 Meta anual alcanzada.
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Li i M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 66 100 31 a7 31 31 100 31 100 Meta anual alcanzada.
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