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Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39

Proyecto: For de la calidad, competitividad académica y pertinencia de los Programas Educativos de |a DES Econémico Administrativas.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
1.1.1 Licenciatura 0 0 1 0.51 [} o 0 0
113 Especialidad 1 0.51 1 0.51 0 0 V] 0
113 Kiatra 63 218 60 303 60 54 90 54 20 En trimestre anteriot se r-?portaron 54 PTC con
Maestria, se mantiene el nimero.
d i
114 Doctorado 132 667 135 682 135 140 g was  ae MR UL eweriate i fmestre
anterior.
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 196 29 196 99 0 0 194 99
d rtada i t
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 132 66.7 135 68.2 135 140 100+ 140 104 ::izi;"ual sugerAds, reportadyien trimestre
| da. PT i
117 perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 165 833 168  84.9 168 168 100 168 100 :’LZ‘E::“" alcanzada..FTC con; perfil reconocldo
En trimestre anterior se reporto el alcance de 47
118 Adscripcion al SNI o SNC 47 23.7 49 248 49 49 100 49 100 PTC adscritos al SNI incrementa 2 dando un total
de 49.
1.19 Participacion en el programa de tutorias 198 100 198 100 0 0 197 99.5
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 1,136
121 Profesores EPTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 470 a4 516 45.4 516 516 100 516 100 Meta anual alcanzada.
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 37
1313 Consolidados 7 4 189 7 189 1] 0 7 100
132 En Consolidacion 10 27 11 29.7 11 10 90.91 10 90.9 Se mantiene el numero de C.A. en Consolidacion.
133 En Formacion 17 46 19 51.4 19 17 89.47 17 89.5 Se mantiene el nimero de C.A. en Formacion.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAYy Lic evaluables Universo: 23
2222 Namero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 o 4 17.4 4 4 100 4 100 Meta alcanzada en trimestre anterior.
223 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 23 100 23 100 0 0 23 100
evaluable
Se mantiene el indicador con 2 PE con estandar 2
225 N i i S tand; del | 1 4.35 3 1 3 2 66.67 2 66.7
umero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 3 del IDAP CENEVAL.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 13,139
231 Num.efo y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 13,139 100 13,139 100 0 0 13178 100
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 8
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 8 100 8 100 0 0 8 100

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 1 125 T 100 1 100 Meta alcanzada.
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Cumplimiento de Indicad de Calidad Trimestre 4
Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39
Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, competitividad académica y pertinencia de los Programas Educativos de la DES Econémico Administrativas.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificadisn
Valor Inicial % ValorFinal % Numero Nimero % Nimero %
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 386
25.1 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 386 100 386 100 0 0 386 100
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,830 100 1,300 71 1300 1300 100 1,300 100 Meta alcanzada.
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,390 100 800 57.6 800 800 100 800 100 Meta alcanzada.
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 377 100 300 796 300 300 100 300 100 Meta alcanzada.
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