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Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave de convenio: C/PFCE-2018-02MSU0020A-13-39

Consolidacion de la calidad y competitividad académica de la DES de Ingenieria y Tecnologia Tijuana-Tecate-Ensenada medi el de las acreditaciones de los Programas Educativos, |a consolidaciéon de Cuerpos Académicos
ke % v el fortalecimiento de

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-12

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

: Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Ndamero Numero % Numero %

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Universo: 220

Meta no dada de alta en el sistema de captura en
la reprogramacion PFCE 2018, segun oficio No.
34/2018-1 enviado a la DGESU/SES con fecha 15
de marzo 2018.

Meta no dada de alta en el sistema de captura en
la reprogramacion PFCE 2018, segun oficio No.
34/2018-1 enviado a la DGESU/SES con fecha 15
de marzo 2018.

PTC con maestria, la diferencia ya obtuvo el

111 Licenciatura 0 0 1 0.45 0 0 0 0 0

112 Especialidad 0 0 1 0.45 0 0 0 0 0

113 Maestria 98 44.6 94 42.7 94 88 93.62 88 93.6
grado de doctor.

114 Doctorado 117 53.2 121 55 121 129 100+ 129 107 Meta superada.

115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 215 97.7 215 92.7 0 217 100+ 217 101 Meta superada.

1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 117 53.2 121 55 121 129 100+ 129 107 FTCigue e desempefian en:sidren disciplinar.
Meta superada.

117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 169 76.8 173 78.6 0 174 100+ 174 101 Meta superada.

118 Adscripcion al SNI o SNC sa 246 57 259 57 53 TR SRR i 3967 A e

de la meta compromiso.
Todos los PTC participan en el programa de

119 Participacion en el programa de tutorias 218 99.1 220 100 0 220 100+ 220 100 vitaT
utorias.
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 625
121 Profesores !.PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 290 164 300 a8 300 100 100 300 100 Se capac.l.taron Profefsc)res. Fn taller de
horas por afio responsabilidad social universitaria.
Total de Cuerpos Académicos Universo: 35
131 Consolidados 8 229 8 229 0 8 100+ 8 100 Se mantienen los C.A. Consolidados.
1.3.2 En Consolidacién 9 25.7 9 25.7 0 9 100+ 9 100 Cuerpos académicos en consolidacion.
133 En Formacion 19 54.3 18 51.4 0 19 100+ 19 106 Cuerpos académicos en formacion.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 25
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 4 0 1 100 1 100 Meta alcanzada.
223 ::TZ:: ¥.deiPEide. Hesncinuray TSU decalidnd del, foral: de |sicfeds edacative 24 96 2% 100 0 25 100+ 25 100 El 100 de los PE de licenciatura son de calidad.
alu,
2.24 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 4 1 4 0 1 100 1 100 Meta alcanzada.
CENEVAI blicé toria del IDAP
2.25 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 4 4 16 0 1 100 1 ENEVAL D pUbilso nuev convociitora de

en 2018, ahora la convocatoria sera bianual.
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Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-12

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

Justificacion

Valor Inicial % Valor Final % Nuamero Nimero % Nimero %
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 7,490

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total §1,100% de'ln matiicyla/de k. DES o3 e bueipa

231 i 7,433 99.2 7,490 100 0 7189 100+ 7,189 96 calidad. Sin embargo, no se obtuvo el ingreso
asociada a los PE evaluables
esperado.
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 180
El 100% de la matricula de la DES es de buena
251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 174 96.7 180 100 180 152 84.44 152 84.4 calidad. Sin embargo, no se obtuvo el ingreso
esperado.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,100 100 580 52.7 [} 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
251 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 600 100 550 91.7 550 550 100 550 100 Tasa de titulacion por cohorte, Meta alcanzada.
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 47 100 40 85.1 L] 0 o L]

(/- -1

Dr.Juan Manuel Ocegue Hernandez . Luis Enrique Palafox Maestre
Rectur Responsable del proyecto




