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de la calidad de los Programas Educativos y la Consolidacién de los Cuerpos Académicos.

Justificacion

Capacidad Académica

Total de Prof de Tiempo Compl Universo: 126

111 Licenciatura o 0 1 0.79
11.2 Especialidad 24 19.1 24 19.1
113 Maestria 40 318 39 31

114 Doctorado 60 47.6 62 49.2
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 124 98.4 125 99.2
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 60 47.6 62 49.2
1.1.7 perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 67 53.2 69 54.8
118 Adscripcion al SNI o SNC 28 22.2 30 238
119 Participacion en el programa de tutorias 125 99.2 126 100

Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 185

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40

121 145 784 155 83.8
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 16
13.1 Consolidados 3 18.8 3 18.8
13.2 En Consolidacion 6 375 6 375
13.3 En Formacién 6 37.5 7 43.8

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 10

221 Numero y % de PE que alcanzardn el nivel 1 los CIEES. 0 0 2 20
223 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 8 80 10 100
evaluable
224 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 4 40 4 40
225 Ndamero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 2 del IDAP del CENEVAL 4 40 5 50
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 7,176
231 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 6,396 891 7,176 160
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 8
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Meta no dada de alta en el sistema de captura en
la reprogramacion PFCE 2018, segin oficio No.
34/2018-1 enviado a la DGESU/SES con fecha 15
de marzo 2018.

PTC con especialidad.

PTC con maestria.

Meta superada.

PTC que se desempefian en su area disciplinar.
Meta superada.

En proceso de cumplimiento de la meta
compromiso.

En proceso de cumplimiento de la meta
compromiso,

Todos los PTC participan en el programa de
tutorias.

Se capacitaron profesores en taller de
responsabilidad social universitaria.

Se mantienen los C.A. consolidados.
Cuerpos académicos en consolidacién.
C.A. en formacién.

Se realizé la visita de evaluacién, estamos en
espera del dictamen, se anticipa que para el 4to.
trimestre ya se contara con el.

Estamos en espera de dictamen de evaluacién,
para dar cumplimiento a la meta compromiso.
Meta alcanzada.

En los préximos resultados del IDAP esta
pendiente el P.E. Q.F.B.

En proceso de cumplimiento de la meta
COmpromiso.
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Proyecto:
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243
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Total de Matricula de nivel posgrado
Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad.

251

Indicador de Calidad

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 62.5

PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP)

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

28.1

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura

291

Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura

2101

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Wl e d,

Dr.Juan Manuel Ocegueda He ndez
Rector
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i6n de los Cuerpos Académicos.

Justificacion

Se sometieron a evaluacién los nuevos
programas de doctorado en nutricién y ciencias
de la conducta, Maestria en nutricion y Maestria
en ciencias médicas.

Se sometieron a evaluacion los nuevos
programnas de Doctorado en Nutricion y
Ciencias de la Conducta, Maestria en Nutricién y
Maestria en Ciencias Médicas.

Matricula atendida en PE de posgrado de calidad.

156 Mejord la eficiencia terminal del posgrado.

Dr. Arturo Jiménez Cruz
Responsable del proyecto



