(‘ DIRECCION DE FORTg;iMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Proyecto: Mejoramiento en infraestructura tecnoldgica y habilitacion de los profesores de la DES para mantener e incrementar la calidad de los PE.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-09

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; %Total de

Nimero % Namero Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 96

Se mantiene el indicador.Valor

14.4 Licenciatura 14 1197 3 313 3 313 3 313 100 100 i ;
alcanzado en trimestre anterior.

112 Especialidad 2 1.71 1 1.04 1 1.04 El PTC ya logro el grado de
maestria.

113 Maesria 38 3248 42 4375 42 4375 47 48.96 100+ 1005{ N SUPIIS, valbr wicanzado; o

Irimestre anterior.
+Mela anual superada, valor

114 Doctorado 63 53.85 50 52.08 50 52.08 63 65.63 100+ 100 ’ i
alcanzado en trimestre anterior.

115 Posgrado en el area disciplinar de su 103 88.03 9 95.83 9 95.83 108 100+ 100+ 100+ Meta anual ' superada, _ valor
desempefio alcanzado en trimestre anterior.

116 Doctorado en el area disciplinar de su 63 5285 50 5208 50 5208 63 65.63 100+ 100+ Meta anual _ superada, _ valor
desempefio alcanzado en trimestre anterior.

117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 61 5214 51 53.13 o3 = e e a 2 Meia.anual akcanzada en lrimeste
SES anterior.

118 Adscripcion al SNI o SNC 16 1368 19 1979 19 1979 19 1979 100 1| ot e

119 Participacion en el programa de tutorias 114 97.44 96 100 96 100 1 100+ 100+ :::Lari;rnual SN 0 IeSD

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 1,055

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben PR R GRS RR

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 185 17.57 180 17.06 180 17.06 180 17.06 100 anberion
40 horas por afio 3
Total de Cuerpos Académicos Total: 15
1.31 Consolidados 3 17.65 4 26.67 4 26.67 4 26.67 100 100 Meta anual alcanzada.
132 En Consolidacion 6 35,29 5 333 5 33 6 40 100+ 100+ g‘n‘fﬁm il SR
1.3.3 En Formacion 8 47.06 6 40 6 40 6 40 100 100 Meta alcanzada.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

Namero y % de PE con estudios de

Total: 24

Valor alcanzado en trimestre

213 fackiblidad pars buscar su pertinencia 20 100 21 87.5 il 875 2 87.5 100 3 100 Ry
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 20 100 21 875 21 875 21 875 100 :::2:i0r alcanzado en trimestre
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Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 19 95 2 87.5 2 81.5 21 875 100 100
centrados en el esludiante o en el
Numero y % de PE que se actualizaran

Valor alcanzado en trimestre
anterior.

Valor alcanzado en trimestre

214 incorporando estudios de seguimiento de 19 95 2 87.5 bl 87.5 21 875 100 8

egresados y empleadores e

Numero y % de PE que se actualizaran Kol ke e iuntks
215 incorporando el servicio social en el plan de 20 100 21 87.5 21 875 21 875 100 100 ;

edilidios anterior.

ikrarcy & u EE (e 26 Sz Valor alcanzado en ftrimestre
216 incorporando la practica profesional en el plan 20 100 21 87.5 2 875 21 87.5 100 e

de estudios ’
217 Numero y % de PE basado en competencias 20 100 2 875 2 875 2 875 100 100 ::tl:;im alcanzado en trimestre

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 Meta alcanzada en limestre
221 los CIEES. T 36.84 5 2174 5 2174 6 26.09 100+ 100+ anterior.

Numero y % de PE que seran acreditados por Meta alcanzada en frimestre
- organismos reconocidos por el COPAES. ” a8 i a2 b R 5 b 100 10, anterior.

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de il sk & ikosiin
223 calidad del total de la oferta educativa 19 100 18 78.26 18 78.% 2 95.65 100+ :

evaluable ke

Numero y % de PE de licenciatura/campus Se esla trabajando para que 2 PE
225 con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 2 10.53 2 87 2 87 0 logren el estandar 2 del IDAP de

CENEVAL.

Numero y % de matricula atendida en PE de WMata: alcarzada. oh hifaate
2341 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 10,800 93.39 10,425 82 10,425 82 11,976 94.2 100+ .

asociada a los PE evaluables -
243 PE de posgrado reconecidos por el Programa 5 7143 5 100 5 0 5 100 100 Meta alcanzada en frimestre

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) anterior.
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 180

El incumplimiento se debe a la
politica institucional por parte de

254 Hlimees y parcenizye de natrisuls akindide 202 100 180 100 180 100 137 76.11 76.11 76.11 CONACYT de no otorgar un mayor
en PE de posgrado de calidad. ; ;
numero de becas a los que se tenia
en anos previo.
; : 5 | A | i M2 | ; | %Total de | 3 E
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura | M1 | M2 % | M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral | Justificacion IES

Alcanzado

avance |
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Proyecto: Mejoramiento en infraestructura tecnolégica y habilitacion de los profesores de la DES para mantener e incrementar la calidad de los PE.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-09

Tasa de egreso por cohorte para PE de

[ Meta alcanzada en trimestre
281 Beanciahueh Gk A 1,118 697 0 755 67.53 755 67.53 895 80.05 100+ 100+ arilorar:

Tasa de egreso por cohorte para PE de Meta alcanzada en trimestre
28.2 licendiatura Ciclo B 1,118 67.53 6753 100+

anterior.
o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral po e Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 enciakir Cido A 59.54 59.54 73.46 100+ 100+ Meta anual alcanzada.
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
292 licenciatura Ciclo B 59.54 59.54 73.46 100 100+ Meta anual alcanzada.
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral ot de Justificacion IES
Alcanzado avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 102 100+ 100+ 100+ Meta superada.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 99.50 %

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernand
Rector

ael Ramirez Angulo
Responsable del proyecto
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