( DIRECCION DE FORTAIgﬂIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE " : ; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P F C E

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Fortalecer la competitividad de los PE de licenciatura y posgrado y la habilitacion del profesorado de la DES de Educacion y

Proyecto: Humanidades, Mexicali-Ensenada.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero Nimero % Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral L Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 109

1141 Licenciatura 15 12 3 275 3 275 3 275 100 100 Se mantiepe el indicador con 3 PTC
con licenciatura.

El incumplimiento de la meta anual
se debe a jubilaciones.
El incumplimiento de la meta anual

113 Maestria 63 504 K| 31.19 K’} 31.19 29 26.61 85.29 85.29

114 Daoctorado 46 36.8 72 66.06 72 66.06 70 64.22 97.22 97.22 TR
se debe a jubilaciones.

Posgrado en el area disciplinar de su 1 El incumplimiento se debe a
115 desempelio 0 88 106 97.25 106 97.25 99 90.83 934 93. {ubilaciones de PTC.

Doctorado en el area disciplinar de su El incumplimiento de la meta anual
116 desampeio 46 368 72 66.06 72 66.06 70 64.22 97.22 97.22 se debe a jubllacionss.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 103 824 89 8165 89 8165 87 79.82 9775 9775 El |ncump|_|m|?enl9 de la meta anual

SES se debe a jubilaciones.
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 32 256 26 2385 26 2385 36 33.03 100+ 100+ Meta anual superada.
119 Parlicipacion en el programa de tulorias 124 %2 109 100 109 100 102 9358 9358 gsa|r ! S i on ) progriens

" de tutorias.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 299

FIRI00MR Il P MY Y F Y QU Yecioen Meta anual alcanzada en timestre

121 capacitacion ylo actualizacion con al menos 124 4147 109 36.45 109 3645 109 36.45 100 100 !
anterior.
40 horas por aflo
Total de Cuerpos Académicos Total: 18
134 Consolidados 6 383 6 1833 6 BB 7 3889 100+ 1 s gl
132 En Consolidacion 7 38,89 7 3889 7 388 7 3889 100 [ el i
133 En Formacion 5 27.18 5 2778 5 2778 6 3333 100+ 100+ ;‘n‘i‘;m dcanzada en  lrimestre
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 10
Nomero y % de PE con estudios de Meta alcanzada en trimestre
4
cok factibilidad para buscar su pertinencia ; s 10 e 10 10 i e b 10 anterior.
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 14 100 10 100 10 100 10 100 100 [T SEURLD G N

anterior.
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DIRECCION DE FORTAglENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Auténoma de Baja California
02MSU0020A

C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Fortalecer la competitividad de los PE de licenciatura y posgrado y la habilitacion del profesorado de la DES de Educacion y
Humanidades, Mexicali-Ensenada.

P/PFCE-2017-02MSU0020A-05

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando esludios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando la praclica profesional en el plan
de estudios

14 100

13 92.86 10 10

14 100 10 10

14 100 10 10

Numero y % de PE basado en competencias 14 100 10 100 10

P
PRCE

5 5 50 100 100 Meia_ alcanzada en frimestre
anterior.

100 10 100 100 100 Meia_ alcanzada en trimestre
anterior.

100 10 100 100 100 Mela. alcanzada en frimestre
anterior.

100 10 100 100 100 Mela‘ alcanzada en frimestre
anterior.
Meta alcanzada en frimesire

100 10 100 100 100 i

Total de Programas Educativos de TSU/IPA y Lic evaluables Total: 10

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

2241 los CIEES. 2 15.38 1 10 1 10 1 10 100 100 Meta anual alcanzada.
Numero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconacidos por el COPAES. 8 61.54 7 70 7 70 10 100 100+ 100+ Meta anual superada.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 10 76.92 7 70 7 70 1 100+ 100+ 100+ Meta anual superada.
evaluable
Nomero y % de matricula atendida en PE de

2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2954 65.92 3430 100 3430 100 34% 100+ 100+ 100+ Meta anual superada.
asociada a los PE evaluables

2441 PE de posgrado que se aclualizaran 1 25 1 25 1 25 1 25 100 100 Meta anual alcanzada.
PE de posgrado reconocidos por el Programa

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) B 100 4 100 4 100 5 100+ 100+ 100+ Meta anual superada.

251 U R e 0 i Gl R 135 100 103 100 103 100 103 100 100 100 Meta anual alcanzada.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

281

282

en PE de posgrado de calidad.

M2 Ajustado
Tasa de egreso por cohorte para PE de

% Ajustado

M2 %Total de |

| %Alcanzado | %Trimestral | D Justificacion IES

Alcanzado

llogidiatira ik A 72 62 0 65| 90.28 65 90.28 65 90.28 100 100|Meta anual alcanzada.
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B 72 62 0 65 90.28 65 90.28 65 90.28 100 100 Meta anual alcanzada.
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Fortalecer la compelitividad de los PE de licenciatura y posgrado y la habilitacion del profesorado de la DES de Educacion y

Proyecto: Humanidades, Mexicali-Ensenada.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-05

%Total de

|
Ajustado [ caada | avance

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Aj %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
i |

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 T ; 0 45 83.33 45 83.33 45 83.33 100 100 Meta anual alcanzada.
licenciatura Ciclo A
292 FOR8 06 UANR 1O ) TR 00 9259 025 9259 100 100 Meta anual aicanzada.
licenciatura Ciclo B
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado ‘sAlcanzado | %Trimestral l loeld Justificacion [ES
Alcanzado avance
2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 16 34.78 100 Meta anual alcanzada.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 98.50 %

Rector Responsable del

/ Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernand ’i / Mtrd Lazaro Gabriel Marguez Escudero
| pro
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