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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; : ; : “%Total de SIS S
Nimero % Nimero % Niimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion [ES

avance
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

111 Licenciatura 1 1.54 1 1.54 1 154 ) 0 0 (/EI PTC ya cuenta con posgrado.
113 Maestria 15 23.08 14 21.54 14 2154 14 2154 100 100 Meta anual cumplida.
114 Doctorado 49 7538 50 7692 50 7622 4 67,69 88 B nouegimisnto s Jo: metn:

debe a PTC jubilados.

Posgrado en el area disciplinar de su El incumplimiento de la meta se

115 Sisomonlo 64 98.46 64 98.46 64 98.46 58 89.23 90.63 90.63 debe a PTC jubilados.
Doctorado en el area disciplinar de su El incumplimiento de la meta se

116 rismm——" 49 75.38 50 76.92 50 76.92 44 67.69 88 debe a PTC jubilados.
7 Valor alcanzado en trimestre
147 :"'E‘g' dessable recanccido por 6 PROMEP- 4 7077 49 75.38 49 75.98 a7 7231 9,92 95.92 anterior, el incumplimiento de Ia

meta se debe a PTC jubilados.

118 Adscripcion al SNI o SNC 24 36.92 24 36.92 24 36.92 28 43.08 100+ 100+ Meta anual superada.

11.9 Participacion en el programa de tutorias 65 100 55 84.62 55 84.62 58 89.23 100+ 100+ 100 e TG posicien i o

programa de tutorias.

Ttalie Biodoros e conlamal 4 A VCAJGFICAT 22l Tol-20 s i e ey 2 T G e R R e SR R

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Meta alcanzada en trimestre

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 65 53.28 60 50 60 50 60 50 100 .
anterior.
40 horas por afio
Totah e Glierpos Acedéamicos B T P B S e R
134 Consolidados 8 7273 8 7273 8 7213 8 7273 100 o B ol
132 En Consolidacién 3 2727 2 18.18 2 18.18 2 18.18 100 100 :‘n‘:f:ﬁor Soes w wmsi
133 En Formacién 0 0 1 9.09 i 909 3 2727 100+ e e M
Competitividad Académica Y
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 5
Nimero y % de PE con estudios de Meta alcanzada en trimestre
=14 factibilidad para buscar su pertinencia c 100 § 100 9 100 S 10 100 anterior.

212 Namero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100 5 100 5 100 100 ) el
Numero y % de PE que se aclualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100

centrados en el estudiante o en el
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- = =
Numero y % de PE que se actualizaran NEa SeETE on Vel

214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 t
anterior,
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran o
215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 5 100 5 100 100 ::::aarior aconzada e ¥imestrs
estudios '
Numero y % de PE que se actualizaran 2
216 incorporando la practica profesional en el plan 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 Metav meanzaga ‘on; imegra
= anterior,
de estudios
247 Nimero y % de PE basado en competencias 5 100 5 100 5 100 5 100 100 e T A i
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables | Total: 4
Numero y % de PE que seran acreditados por Meta alcanzada en lrimestre
i organismos reconocidos por el COPAES. . i 4 i 3 > s 75 1R 100 anterior.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de )
223 calidad del total de Ia oferta educativa 3 75 3 75 3 s 3 75 100 100 ;"t::’w Sotneada - Bn. Kiesa
evaluable ]
Aunque se brindd capacitacion a
docentes, no se obtuvieron
224 Numero y % de PE de licenciatura/campus 2 50 1 2% 1 % . . . resultados suficientes para
- con estandar 1 del IDAP del CENEVAL ! ~ ingresar.Estamos frabajando para
lograr el reconocimiento del IDAP
del CENEVAL.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,500
Nomero y % de matricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,214 76.64 1,300 86.67 1,300 86.67 1,479 98.6 100+ 100+ Meta superada.
asociada a los PE evaluables
Total; 3
2441 PE de posgrado que se actualizaran 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100 100 Meta anual alcanzada.
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 3 100 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100 100 Meta anual alcanzada.
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 80
El PE. Doctorado en Ciencias
Agropecuarias ingreso
Numero y porcentaje de matricula atendida 13 recientemente al PNPC como nuevo
0 en PE de posgrado de calidad. y 10 " 10 ¢ 4 o 6128 . B2 programa, esto nos favorecera
incrementar la matricula de buena
calidad.

0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % l M2 % M2 Ajustado | % Ajustado M2 %Alcanzado | %Trimestral U Justificacion |ES
Alcanzado ] ' avance
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Tasa de egreso por cohorte para PE de

2.841 licenciatura Ciclo A 183 90 0 90 4918 90 49.18 N
Tasa de egreso por cohorte para PE de

252 licenciatura Ciclo B 49.18 49.18

100+

C
PHCR

100+ Meta anual alcanzada.

100 Meta anual alcanzada.

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado /oAIcanzado %Trimestral il il Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
a3 licenciatura Ciclo A 70 3825 3825
292 Tasa de titulacién por cohorte para PE de 183 - 0 2895 38.25 70

licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado | 28 23 0 27

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 97.00 %

Wyl b,

r. Juan Manuel Ocegueda Hernand
Rector
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100+ Meta anual alcanzada.

100 Meta anual alcanzada.

100 Meta anual alcanzada.
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