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Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Valor Original

%Total de

Numero % Nimero % Numero % Numero  %Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo, LT h R 2 TR R R T O s S ey e e P B S P R W S TR A D R S B S|
El PTC considerado cuenta con

1141 Licenciatura 0 0 1 5 1 b
posgrado.
Se mantiene el indicador con 11
113 Maestria 19 55.88 9 45 0 0 1" 55 0 100+ PTC con maestriaMeta anual
superada.
114 Doctorado 1" 32.35 9 45 0 0 8 40 0 pgggfoe. Mankena Bl Indicador ot 8
PTC con doctorado.
; i Todos los PTC se desempefian en
115 Fasgrady B el s dhac e dersi) 30 88.24 18 % 18 % 19 9% 100+ 100+su dea disciplnarMeta nual
desempefio
superada.
116 Doctoradcj en el area disciplinar de su 1" 3235 9 45 0 0 8 m 0 68,89 Se mantiene el indicador con 8
desempefio PTC con doctorado.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Meta anual alcanzada con 13 PTC
117 SES 14 41.18 13 65 0 0 13 65 0 100 con reconocimiento PRODEP.
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 4 1176 7 3 0 0 7 3 0 Meta: auual aicanzada.con 7 F1C
adscritos al SNI.

34 100 2 100 19 95 1 g5 100 % Tedos los PTC‘pammpan en el
programa de tutorias.

119 Participacion en el programa de tutorias
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 300
En trimestre anterior se envio un

PA i
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 7 alcance de 75 a la fecha se cumple

1.241 capacitacion y/o actualizacion con al menos 120 41.38 130 4333 0 0 130 43.33 0 ;
& la meta compromisc con 130
40 horas por afio :
profesores capacitados.
Total de Cuerpos Académicos A TR e TS s (R TR A P B O o e R R S e I R Sl R R T
132 En Consolidacion 2 66,67 2 66.67 0 0 1 3333 0 R e sl
de la evaluacion.
133 En Formacion 1 83 1 333 0 0 2 66,67 0 iAo 81 Sl Fysidadcs
de la evaluacion.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic O S BRETR P S R AT L B e T e T 2 B T e ey
- . : "
Numero y % de PE con estudios de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 1 Meta alcanzada en trimestre

214 ‘
anterior.

factibilidad para buscar su pertinencia
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3 100 3 100 100 Meta alcanzada en trimestre

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 e
nuniciu y [ R Y- . \.‘UU 2C avluancaiall
213 incorporando elemenl_os de enfoques 3 100 3 100 3 100 3 100 100 Metal alcanzada en trimestre
centrados en el estudiante o en el anterior.
Numero y % de PE que se actualizaran Meta alcanzada en  frimestre
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 j
egresados y empleadores anjerar.
Numero y % de PE que se aclualizaran Meld sddidids en  limeste
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 ;s
sl anterior,
Numero y % de PE que se actualizaran iy densds wn Hoe
216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 3 100 3 100 100 )
i anterior.
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 3 100 3 100 100 1 ?n?:aarior SRS I IRORK
2232 Nﬁme_ro y % de PE que seran acreditados por 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Mela_ alcanzada en lrimestre
organismos reconocidos por el COPAES. anterior.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de Meta akanzada en irimestre
223 calidad de! total de la oferta educativa 3 100 3 100 3 100 3 100 100 :
SIEES anterior.
Numero y % de matricula atendida en PE de En trimestre anterior se envio un
234 TSU/PAy Licenciatura de calidad del total 1,930 100 1,945 100 0 0 1,935 99.49 0 99.49 alcance de 1,902 a la fecha se
asociada a los PE evaluables cuenta con una matricula de 1,935
Total de Programas Educativos de posgrado
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa 1 100 1 100 1 100 1 100 100 1 ;Ane:;arim alcanzada en  trimestre

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 25
Malncula atendida en PE de

254 Numero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad. cahdad

%Total de
Tasa de egreso por coh neracional de Li U 9
greso por cohorte generacional de Licenciatura ““--- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral A Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte para PE de
Eh 1 licenciatura Ciclo A 100+ Meta superada.
282 Tasadp b por cohode P P08 400 290 0 139 n7s 0 0 139 375 0 100

licenciatura Ciclo B

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Auténoma de Baja California Pi; Ygina 2 de 3



S E P DIRECCION DE FOR 1~ ECIMIENTO INSTITUCIONAL P F C E

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

WigjUIdlNEBIIU UE Id IUTHduIulT ey di Ul esiuuidiig, d Uidves Uk Ldpduliudu dudutiliiLa Y dstyuldiingig ue id Wilpeuuviudy dtaugiliivg,
P i el fortalecimiento de sus CA e impulse a la innovacion educativa con énfasis en la evaluacion colegiada, la investigacion, el
royecto: emprendedurismo y la vinculacion con ambientes reales, como medio para el aseguramiento de la empleabilidad y las competencias

nrafacinnaloe

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-13

T
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral bild Justificacion IES
A!canzado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 52.36 39.27
licenciatura Ciclo A
El atraso en el tramite de titulacion
292 Tasa de titul am:)n por cohorte para PE de 70 2545 73 26.55 100+ se debe al cierre temporal de la
licenciatura Ciclo B DGP en México.

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral bbb Justificacion IES
Alcanzado avance

29.41 41 g7 E alraso generalizado se debe a fa

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 70.59 acreditacion del idioma extraniero.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 97.00 %

dgl Arrayales Millan
Responsable del proyecto

Dr. Juan Manuel Ocegueda Herngiidez
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