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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
%Total de

Indicador de Calidad 3 : ; A = ey
Nimero / Nimero % Numero % Namero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

114 Licenciatura 1.54 i 1.54 1 1.54 [ EI PTC ya cuenta con posgrado.
113 Maesria 15 23.08 14 2154 0 0 14 2154 0 4| 50 Mantiene el nlimerode. FTC con
maestria.

En trimestre anterior se reportd un
alcanzado de 45 ha disminuido 1
114 Doctorado 49 75.38 50 76.92 0 0 44 6769 0 Gaad o (Eming s cadtrdando
un total de 44. La meta no se
cumple debido a jubilaciones y
términos de contratos.
En trimestre anterior se envio como
alcanzado 59 PTC, a la fecha ha
disminuido 1 debido a término de

115 Fasgeacy o of dres iscipimar e su 64 9845 64 98.46 64 9845 58 §9.23 9063 9063 Jebi
desempeiio contrato.El incumplimiento se debe
a jubilaciones vy términos de
contralo de PTC.
En trimestre anterior se reportd un
alcanzado de 45 ha disminuido 1
116 Doclorade en el area disciplinar de su 49 75,38 50 76.92 0 0 44 67.69 0 88 dabido a término de contrato dando
desempefo un total de 44. La meta no se
cumple debido a jubilaciones y
términos de contratos.
En trimestre anterior se reporté un
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 4% 7077 49 7538 0 0 47 7231 0 95.92 alcance de 44, a la fecha se cu_ema
SES con 47 PTC con reconocimiento
PRODEP.,
118 Adscripcion al SNI o SNC 24 36.92 24 36.92 0 0 26 40 0 100+ Meta alcanzada.
119 Participacién en el programa de lutorias 65 100 55 8462 55 84.62 58 89.23 100+ 1pps{ 10008 ks PIC. padicipan ‘en
programa de tutorias.
B T T L A e o R T P e R S s

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 65 53.28 60 50 0 0 60 50 0 100 Meta alcanzada.

40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos B T e T e e e o T T L S T e T T S S o e S o P I T i sy
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Meta alcanzada en trimesire

1.31 Consolidados 8 7273 8 7273 0 0 8 7273 0 ‘
anterior.
132 £n Consolidacion 3 227 2 18.18 0 0 2 1818 0 100 g"netfﬂw sicarzadd: o rimosirs
133 En Formacion 0 0 1 9.09 1 9.09 3 2727 100+ 100+ ::ﬁfrior Beanaacg, o limosie
Competitividad Académica
Totalde Programas Educativos de TSUIPAy Li I T R P N e R Y O S T e O RN R T A T
; ’ " ‘
214 Nur!‘ne_m y % de PE con estudlqs del 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 Melal alcanzada en  trimestre
factibilidad para buscar su pertinencia anterior.
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 :’ne[fmr dloanzas &, irastss
WUINSIU Y /0 UT 1 L YUuT DT avluancaiall ’
213 incorporando elemenl_os de enfoques 5 100 5 100 5 100 5 100 100 Melal alcanzada en  trimestre
centrados en el estudiante o en el anterior.
r:lﬁ'r;:t—aré—;‘;fa de PE que se actualizaran T T —
214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 5 100 5 100 100 antean'or ?
egresados y empleadores '
Numero y % de PE que se actualizaran Mel  SeSRESE CGR sl
215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 5 100 5 100 100 . il
‘ anterior.
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran Mela aicanzada en imeshe
216 incorporando la practica profesional en el plan 5 100 5 100 5 100 5 100 100 : € '
4 anterior.
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias 5 100 5 100 5 100 5 100 100 100 ;"'ni‘:ﬁm dheanzada en tnewssls
Al g Progromes Eicativos 0 TOWPA v Lc-evakuables 1| 183 olpl e A b o e B P G 2 R A, 1 S (ISR A 1 SRR S e
Numero y % de PE que seran acreditados por Meta alcanzada en trimestre
el organismos reconocidos por el COPAES, ) i 3 = 8 b 4 i 100 1 anterior.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de ;
223 calidad del total de [a oferta educativa 3 75 3 75 3 75 3 75 100 Mol meanrsda en wslie
anterior.
evaluable
; S Aunque se brindd capacitacion a
0,
224 Himeroy " de.Fc de kosndiahuralcampus 2 50 1 25 0 0 docentes, no se  obtuvieron

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL

resultados suficientes para ingresar.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,500
En trimestre anterior se envié un

231

Numero y % de matricula atendida en PE de
TSU/PA y Licenciatura de calidad del fotal 1,214 76.64
asociada a los PE evaluables
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1,479

98.6

0
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alcance de 1461 incrementa a
1479
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Total de Programas Educativos de posgrado

241 PE de posgrado que se actualizaran 2 66.67 2 66.67 0 0 2 66.67 0 00 Enlrimesirs ! AOIEIIOE SEEEIRE U
alcance de 1 incrementa 1 mas.

Se mantienen los 2 PE de posgrado

243 REAePosgredo-retanatos poL & Proyama 3 100 2 86,67 2 66,67 2 66.67 100 100

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) en el PNPC.
Total de Matricula de nivel posgrado
El Cs.

PE doctorado en
Agropecuarias dejo de ofertarse por

Namero y porcentaje de matricula atendida 133

%! en PE de posgrado de calidad. % 108 0 10 0 o & B2 0 8.2 salir del PNPC, por lo tanto no se

tuvo ingreso.
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado Y%Alcanzado | %Trimestral el Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A Ao i 1008

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 4918 4918

licenciatura Ciclo B

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral g g Justificacién IES
Alcanzado avance

201 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 38.05 4863
licenciatura Ciclo A
292 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de 28.95 825

licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral il Justificacion IES
Alcanzado avance

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 96.00 %

b Wodle, dttt)

Dr Juan Manuel Ocegueda Hem#dez L4
Rector

Uiz Alvarado
e del proyecto
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