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EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSUQ020A

Clave de convenio: C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Incremento de la calidad y competitividad académica mediante la consolidacion de Cuerpos Académicos y la acreditacion de los

Proyecto: Programas Educativos de la DES de Ciencias de la Salud Tijuana.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
. . L)
Picaror decakia Nimero Nimero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral ’3::;::::9 Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 131
111 Licenciatura 16 1221 1 0.76 1 0.76 1 0.76 100 100
11.2 Especialidad 24 18.32 24 18.32 24 18.32 25 19.08 100+ 100+
113 Maestria 4 33,59 4 3206 42 3206 3 2977 9286 g2 ierenclaon oebe i quE: o
obtuvieron el grado de doctor.
114 Doctorado 47 35.88 48 36.64 46 35.11 51 3893 100+ 100+ Meta cumplida salisfactoriamente.
115 asgrac.enel dnea discpliner de:sy 115 87.79 % 68.7 8 67.18 s 67.18 100 9778
desempefio
116 Docioradt_) en el area disciplinar de su 47 35,68 48 36.64 45 3511 51 3893 100+ 100+ Todos I0§ PTC oor] doctor‘adro se
desempeio desempenian en su area disciplinar
117 gtérsm deseable reconocido por el PROMEP- 69 5067 &7 5115 63 28,09 68 5194 100+ 100+
1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 14 10.69 13 992 1 84 13 9.92 100+ 100 PTC adscritos al SNI
119 Participacion en el programa de lutorias 131 100 115 87.79 113 86.26 13 86.26 100 98 26

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 1,221

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 155 12.69 145 11.88 145 11.88 145 11.88 100 100
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 15

Microbiclogia aplicada alcanzo el

134 Consolidados 3 20 ? 13.33 0 0 1 6.67 0 . )

nivel de consolidado.
1.3.2 En Consolidacion 6 40 6 40 0 0
133 En Formacion 6 40 5 33.33 5 33.33 5 33.33 100 100

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 12

: ’ ;

214 Blmssoy Ja gkt DI con estidios de: 12 100 10 8333 10 8333 10 8333 100 100
factibilidad para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 10 83.33 10 83.33 10 83.33 100 100
NUINGIU Y /0 UT I L YUt 5T auluailzaianl

213 incorporando elementos de enfoques 12 100 10 8333 10 8333 10 8333 100 100
centrados en el estudiante o en el

217 Rfifrﬁérd}%’o de PE basado en competencias 12 100 10 83.33 10 83.33 10 83.33 100 100
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EJERCICIQ FISCAL 2017

Universidad Autanoma de Baja California
02MSU0020A

CIPFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Incremento de la calidad y competitividad académica mediante la consolidacion de Cuerpos Académicos y la acreditacion de los

Proyecto: Programas Educativos de la DES de Ciencias de la Salud Tijuana.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSU0020A-07
e s o e R P S s
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 . 2 v -
221 los CIEES. 3 3333 3 33.33 0 0 { ¥
Numero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconogidos por el COPAES, 6 86.67 4 44 44 4 4444 5 55.56 100+ 100+
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 9 100 I 77.78 4 44 44 5 55.56 100+ 7143
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
=l con estandar 1 del IDAP del CENEVAL ! e 3 H3 ’ i :
Numero y % de PE de licenciatura/campus Estamos en espera de resultados
oD con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 2 20K % i 4 e ! L » 25 ol IDAP-CENEVAL.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 5,608 ;
Namero y % de matricula atendida en PE de ; ;
231 TSUIPA y Licencialura de calidad del tofal 5,400 96.29 4500 80.24 319 56,99 3,200 5706 100+ 7141 Maricula atendida en PE de
Licenciatura de calidad.

asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado m

243

PE de posgrado reconocidos por el Programa
Macional de Posgrado de Calidad (PNPC} - 8 5 B3 : o 2 — 10 1K

Total de Matricula de nivel posgrado _

251

Numero y porcentaje de matricula atendida 153,65
en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral | Alnalta Justificacion IES
Alcanzado avance

2.8.1

282

Tasa de eqreso por cohorte para PE de §3.16 6316 64.21 100+ 100+ Meta alcanzada.

licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte para PE de _ Hasta diciembre tendremos datos
S . 63.16 63.16

licenciatura Ciclo B " de esta cohorte.

o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral AEaEdoe Justificacion IES
AIcanzado avance

291

292

Tasa qe mu\aqon por cohorte para PE de 80.29 100+ 100+ Meta alcanzada
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacidn por cohorte para PE de 700 630 0 560 80_ 560 80 562 80.29 100+ 100+ Meta alcanzada

licenciatura Ciclo B
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EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2017-02MSU0020A-13-46

Incremento de la calidad y competitividad académica mediante la consolidacion de Cuerpos Académicos y la acreditacion de los
Programas Educativos de la DES de Ciencias de la Salud Tijuana.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-02MSUQ020A-07

%Total de
o 0,
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-n- M2 Ajustado| % Ajustado Alcanza = %Alcanzado | %Trimestral ivanie Justificacion IES

El proximo trimestre se dara
alcance a esta mela.

Proyecto:

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 28.00 %

ot

Dr. José Manuel Comdio Brave
Responsable del proyecto

Dr. Juan Manuel Ocegueda Herngfidez
Rector
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