SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PFCE

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49
Universidad Autonoma de Baja California

Ejercicio Fiscal: 2016

Proyecto: PIPFCE-2016-02MSU0020A-11

Fortalecimiento de la Calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado y habilitacién de los
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1.- Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

"La Dependencia de Educacion Superior (DES) Ciencias Sociales Mexicali (CSM), conformada por seis Unidades Académicas; cuatro Facultades y dos
Institutos, se caracteriza por buscar de manera continua la integracion de un enfoque multidisciplinario en el proceso de Planeacion y Desarrollo del Programa
de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE). Las prioridades de la DES son ocho Programas Educativos (PE) de Licenciatura y siete de Posgrado, asi
como el desarrollo y fortalecimiento de 15 Cuerpos Académicos (CA). El trabajo colectivo refleja el consenso de los lideres de los CA, coordinadores de
Programas Educativos y personal administrativo y directivo, apoyados por las Coordinaciones Generales, teniendo como referencia y guia, el Plan de
Desarrolle Institucional (PDI) vigente. En conjunte la DES Ciencias Sociales Mexicali logré formular un proyecto que tiene cuatro objetivos:

Objetivo 1. Fortalecer la habilitacion y capacidad de los PTC y cuerpos académicos.

A partir de tres acciones concretas: la participacion en congresos nacionales e internacionales, coloquios y seminarios y la publicacion de productos de
investigacion; en conjunto dichas acciones han permitido mantener indicadores favorables de académicos en el SNI, PRODEP y adecuados grados de
desarrollo de los CA. Asimismo se incorporaron nuevos PTC de la DES a los CA.

En este periodo, se apoyaron a PTC para realizar estancias de investigacion en otras IES y para continuar con una optima habilitacion y capacidad de los
PTC,la DES promueve impulsar mayores acciones de estancias de investigacion.

Objetivo 2. Promaver la vinculacion de las actividades de investigacian, innovacion y desarrolle con la docencia y el sector externo.

La atencién de la vinculacion a partir de la investigacion, innovacion y desarrollo con la docencia, se logro a partir de proyectos de investigacion pertinentes
y socialmente relevantes de acuerdo a la problematica del entorno global, regional y local: asimismo se solventaron las observaciones de los organismos
acreditadores de programas educativos de licenciatura y posgrado para la docencia, en relacion a equipamiento e infraestructura tecnolégica para procurar la
innovacion y desarrollo en la practica docente. Adicionaimente se mantuvieron vinculos con el sector externo: académico, publico y privado para ampliar las
posibilidades de los proyectos en colaboracion.

Objetivo 3. Fortalecer la competitividad académica e internacionalizacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado.

En cuanto a la competitividad académica de los PE, la DES cuenta con todos los programas acreditados por los organismos reconocidos, asi como los PE de
posgrado se mantienen en el PNPC. Se reconoce el avance del PE de licenciatura Derecho al ser el Gnico PE en el padron de alto rendimiento del EGEL. La
DES se propone la obtencion de mejores niveles de desemperio del EGEL para el resto de los programas educativos. En el caso de los programas
educativos de posgrado las estrategias se orientan hacia el logro de los indicadores necesarios hacia su internacionalizacion.

Objetivo 4. Fortalecer la equidad y formacion integral de los estudiantes orientados por la pertinencia de los programas educativos.

La formacion integral de los estudiantes correspondiente al objetivo cuatro se ha logrado mediante la realizacion de eventos académicos en formacion de
valores, en la promocion de la responsabilidad social con un enfoque de género en la que participa la comunidad universitaria. También se promueve la
participacion de los alumnos en actividades culturales, artisticas y deportivas.

La DES continda trabajando en el disefio y practica de las estrategias que posibilitan la consolidacion y fortalecimiento de una educacion de calidad adecuada

al mundo laboral, una investigacion orientada a la solucién de los grandes problemas nacionales y regionales y la extension y difusion de los procesos y
resultados de la investigacion cientifica.”

2.- Problemas atendidos

"Disefio de nuevos programas de posgrado pertinentes.

Reemplazo generacional con nuevos académicos con perfiles optimos.

Atencién prioritaria en el diagnéstico y atencion sobre equidad de género en la universidad.
Acondicionamiento de instalaciones para alumnos discapacitados.

Apoyo a estudiantes en sus trabajos y practicas de campo y movilidad estudiantil

Atencién a la conectividad.

Apoyo a los Cuerpos Académicos en Consolidacion y CA en Formacion

Habilitacion de Profesores de Tiempo Completo (PTC) en algunos Programas Educativos.

Seguimiento de egresados.

Fomento a la conformacion y participacion de Redes Académicas.

Contacto con empleadores y egresados.

Fortalecimiento de los PE para favorecer la eficiencia terminal.

Sistemas de software, equipos de computo, tecnologico y cientifico especializado para algunos PE e infraestructura fisica.
Continuidad en los productos vinculados a las acciones asociadas a convenios nacionales e internacionales”
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3.- Fortalezas aseguradas

"Se promovieron practicas educativas asociados a ambientes reales.

PE de calidad refrendada con re acreditaciones.

Habilitacion de los miembros de Niicleos Académicos Basicos de los PE de posgrado.
Implementacion de diversas modalidades de aprendizaje.

Reforzamiento de redes académicas nacionales y en avance de extranjeras.

Modelo Educativo Centrado en el estudiante.

Mantenimiento de Programas Educativos de Posgrado en el PNPC.

Dinamica movilidad estudiantil.

Mantenimiento de tutorias y Apoyo de orientacién educativa y pedagogica.
Incorporacion de nuevos miembros en el SN 1y el PRODEP (PROMEP)

Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAG) desarrolladas y vinculadas a problemas sociales.”

4.- Impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad

"Las unidades académicas de la DES han equipado aulas, talleres y laboratorios y bibliotecas para apoyar el desarrollo de las labores académicas yel
proceso ensefianza aprendizaje de nuestro modelo educativo centrado en el estudiante. Con la adquisicion de equipo actualizado se ha favorecido el
proceso ensefanza aprendizaje en ambientes reales. Adicionalmente se ha impulsado la difusion de los eventos organizados por los cuerpos académicos,
asi como los de docentes e investigadores adscritos a la DES a quienes les es posible transmitirlos a través de varias plataformas come Facebook Live y

Youtube, entre otras, de esta manera se logré impactar a un mayor nimero de docentes y alumnos. Con estas herramientas se ha mejorado el desempeno
de las funciones académicas de docencia, investigacion y extension.”

5.~ Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Se atendio y dio seguimiento al conjunto de recomendaciones realizados por los organismos acreditadores COPAES/CONFEDE de 6 PE de licenciatura y2
por CIEES. En el caso delos PE de posgrado todos se encuentran en el PNPC. Respecto a los CA es necesario continuar con las acciones emprendidas

para mantener el nivel de consolidacion y desarrollar a los CA en Formacion y en Gonsolidacién, ya que todos los CA de la DES seran evaluados en un
eriodo de dos afos.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XIll del PIFI

"La contribucion de la DES de Ciencias Sociales en seguimiento a criterios previamente definidos, ha sido la del logro en la habilitacién de los PTC para el
mantenimiento de su permanencia en el S N | y PRODES (PRODEP) en una cantidad de 35 y 57, respectivamente. En cuanto al programa de tutorias, este
se mantiene dinamico considerando que un 90% de PTC de la DES en CS dan seguimiento al desempefio de los estudiantes en el semestre escolar
respectivo.

La DES cuenta actualmente con 8 PE de Licenciatura, 7 PE de Posgrado y 15 Cuerpos Académicos, cinco consolidados, cinco en consolidacién y Cinco en

7.-Numero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores beneficiados

Movilidad académica
Tipo de contratacion Nimero Nacional Internacional
Profesores de Tiempo Completo 40 30 10
Profesores de Medio Tiempo 0
Profesores de Asignatura 0 0
Total 40 30 10
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Alumnos beneficiados

Movilidad académica
Complemento de la formacion Complemento de ia formacion
Tipo Nomero Nacional Internacional Nacional Internacional
Alumnos de TSU/PA 0 0
Alumnos de Licenciatura 34 28 6
Alumnos de Posgrado 9 8 1
Total 43 36 T 0 0

- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

"Se ha continuado acendicionando infraestructura de bibliotecas, actualizado laboratorios de computo, computadoras, paqueteria de software y vacunas para
su mantenimiento. Con la adquisicion de equipo actualizado de computo se ha ampliado la cobertura de servicios a los alumnos de los PE de Licenciatura y
de Posgrado. Por ofra parte a través de la adquisicién de software original se ha logrado proteger la produccion académica de nuestros docentes e

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Se ha logrado mantener el nimero de PTC en el SNIy el PRODES, no obstante el conjunto de bajas por jubilacion y en cuanto a los CA, éstos se han

seguido desarrollando para en el mediano plazo alcanzar aprobacion de niveles més altos en su clasificacion; asimismo se han reestructurado y registrado
nuevas Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAG).

10.- Impacto en la formacion y atencin integral del estudiante

El conjunto de acciones de la DES en CSM orientadas a la habilitacién de sus PTC y €l logro en la calidad refrendada de sus Programas Educativos de
Licenciatura y Posgrado, asi como la mejora en infraestructura y acondicionamiento de espacios colectivos y laboratorios, aunado al apoyo en las acciones

de movilidad nacional e internacional de estudiantes, han contribuido en los procesos de formacion con calidad y a buenas practicas para la atencion integral
de la poblacion estudiantil atendida por la DES.

11.- Produccion cientifica
Libros

Libro1:  La Ensefianza del Derecho Burocratico

Libro2:  Desarrollo econdmico y social de Baja California

Libro3:  La capacidad de la gestion piblica para la adaptacion de la ODS a nivel local
Libro4:  Comunicacion politica, participacion ciudadana y redes sociales

Libro 5:  Procesos de Significacion de las Fronteras

| Capitulos de Libros
No se han agregado capitulos de libros.

|__Articulos

No se han agregado articulos.

el

[ Ponencias ]
Ponencia 1: La reformas laborales y su impacto en la estabilidad del trabajo.
Evento: XI Encuentro internacional de abogados laboristas y del movimiento sindical
Ponencia 2; Diagnéstico de capacidades institucionales en monitoreo y evaluacion en los gobiernos locales de Baja California
Evento: X Congreso de Gobierno y Gestion Piblica

Ponencia 3: La evaluacion del desemperioo de los servidores publicos como herramienta para construir y acreditar las
Evento: XXII Congreso Intemacional del CLAD sobre la Reforma del Estado y la Administracién Publica

Ponencia 4: La Universidad Socialmente responsable desde la percepcion estudinatil de la UABC. Un nuevo Contrato Social
Evento: XIV Congreso Internacional COLPARMEX "BioDiversidad Sustentable. Administracion y Desarrolio Social®

Ponencia 5: Evolucion reciente de indicadores sociales y economicos en Baja California. Un acercamiento para su evaluacion
Evento: Asscciation for Borderlands Studies/59th. WSSA Annual Conference

Ponencia 6: Norteias y equidad de género. Las estudiantes de la Universidad Auténoma de Baja California
Evento: XLII Simposio de histeria u antropologia"Mujeres, génerc y familias”
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Universidad Auténoma de Baja California

Fortalecimiento de la Calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado y habilitacion de los
PTC y Cuerpos Académicos de la DES de Ciencias Sociales Mexicali

Ratificacion del Convenio No. 138 ante la OIT por México: un avance en la erradicacion del trabajo Infantil
Congreso Internacional de Investigacion Academia Journals

Politicas de compasion en la Frontera México-Estado Unidos: migracién, trabajo y condiciones de vida de mujeres
Quinta Conferencia: Etnicidad, Raza y Pueblos Indigenas

Competitividad de fresa mexicana en el mercado estadounidense

XXVII Coloquio Mexicano de Economia Matematica y Econometria

Preferencias del consumidos de Baja California por Quesos

Sexto Congreso Internacional de Investigacion en Ciencias Basicas y Agronémicas

Taller de valores y autoestima con nifios en situacién de casa-hogar

XLIV Congreso Nacional para la Ensenanza e Investigacion en Psicologia (CNEIP)

Primeros Auxilios Psicologicos Transitorios: Experiencia GIPSE

2do. Encuentro de Especialistas en Emergencias y Desastres

Haitianos en la Frontera Norte de México: el caso de Baja California

Congreso AMET 2017

Human Efficiency Interaction via Neurosciencia and Positive Psychology: interventions for adolescents who harm
International Council of Psychologists ICP

De las TIC a las TEP: Nuevas formas para la organizacion y la participacion juvenil

V Seminario Intemacional sobre Estudios de Juventud en América Latina

Coaching en TIC para docentes de la Facultad de Pedagogia e Innovacion Educativa, una estrategia para lograr
IX Conferencia Conjunta Internacional sobre Tecnologia y Aprendizaje

México: de la dictadura perfecta a la democracia imperfecta

V Congreso Internacional de Ciencia Politica: Riesgos de la Democracia Desigual, Discriminacion y Corrupcion
Meéxico: de la dictadura perfecta a la democracia imperfecta

XXVIll Congreso Internacional de Estiudios electorales : Los desafios globales de la Gobernanza Electoral
Renovacion del Centro Historico de Mexicali: {un espacio publico para todos?

2do. Foro de estudiantes de Sociolo9gia: Reflecionando la sociologia latinoamericana

Imagen de la Frontera Mexicana: Estudio de caso aplicado a medios de comunicacién

20a Reunion Intemacional de Investigadores en Giencias Sociales yy Humanidades la Frontera: Una nueva
Human Efficiency Interaction via Neurosciencia and Positive Psychology: interventions for adolescents who harm
International Council of Psychologists ICP

La Universidad Socialmente responsable desde la percepcion estudinatil de la UABC. Un nuevo Contrato Social
XIV Congreso Internacional COLPARMEX "BioDiversidad Sustentable. Administracion y Desarrollo Social”

La Universidad socialmente responsable desde la percepcion estudianti de la UABC. Un nueve contrato social
XIV Congreso Intrnacional COLPARMEX "BioDiversidad sustentable. Administracion y Desarrollo Social"
Reflexiones sobre el funcionamiento de la democracia mexicana ¥ sus instituciones

V Congreso Internacional de Ciencia Politica

Capacidad innovadora y crecimiento econdmico regional en México

XXVl Coloquio Mexicana de Economa Matematica y Econometria

Elimpacto del plan de mejora en el proceso de re-acreditacion: expriencia UABC, Facultad de Derecho Mexicali
X Cangreso Nacional de Derecho Burocratico de la AMDTPS

Ratificacion del Convenio No. 138 ante la OIT por México: un avance en la erradicacién del trabajo Infantil (Articulo
Congreso Internacional de Investigacion Academia Journals

Estrategias comunicativas con alianzas internacionales hacia la nutricion de comunidades rurales

XVI Congreso Internacional COLPARMEX "Administracion y Desarrollo Social"

Violencia en el Noviazgo en jovenes de secundaria de Mexicali, B. C.

Vil Congreso Nacional de Psicologia Social

Politicas pablicas para una vivienda digna

V Congreso Internacional de Ciencia Politica

La ayuda para el comercio. Una revision desde los organismos internacionales en América Latina y el Caribe
XXX| Congreso Anual AMEI "Retos de la politica intemacional frente a los nuevos nacionalismos y poderes
Programa modelo de formacién para el adulto mayor

Congreso Internacional de Psicologia y Educacion

Observatorio de salud y experiencias comunitarias en la frontera norte de México: Baja California
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Evento: 20a Reunion Internacional de Investigadores en Ciencias Sociales yy Humanidades la Frontera: Una nueva
Ponencia 34: Hijos legitimos, ilegitimos y huérfanos en las fronteras de gentilidad de la Baja California en el periodo colonial
Evento: Congreso Internacional "Hijos ilegitimos, naturales, abandonados, huérfanos y cautivos vistos a fraves de fuentes
Ponencia 35: Adolescentes en Méxicali, Baja California
Evento: XVIll Seminario Internacional de Verano, Caribe: Economia, Politica ¥y Sociedad
Ponencia 36: Elimpacto del plan de mejora en el proceso de re-acreditacion: expriencia UABC, Facultad de Derecho Mexicali
Evento: Congreso CEEAD 2017 sobre Educacion Juridica
Ponencia 37: Delitos contra mujeres y nifias en México, si escalada y el acceso a la justicia
Evento: V Congreso Interacional de Ciencias Sociales
Ponencia 38: Perspectiva sociocultural: fundamento tedrico posible

Evento: XXVIIl Encuentro Nacional AMIC 2017

Ponencia 39: El impacto del plan de mejora en el proceso de re-acreditacion: expriencia UABC, Facultad de Derecho Mexicali
Evento: Congreso CEEAD 2017 "Educacion Juridica”

Ponencia 40: Violencia en Medios Impresos: Visibilidad e invisibilidad del entorno y percepcion de la inseguridad
Evento: IX Encuentro Internacional de Investigadores y Estudiosos de la informacion y la comunicacién

Ponencia 41: Violencia en Medios Impresos: Visibilidad e invisibilidad del entormo y percepcion de la inseguridad
Evento: IX Encuentro Intemacional de Investigadores y Estudiosos de la informacion y la comunicacion

Ponencia 42: La configuracion de la Plualizacion denacratica y de derechos. Una aproximacion a través de ia 6ptica de
Evento: Xl Congreso Internacional de Gestion, Calidad, Derecho y competitividad Empresarial

[ Memorias
No se han agregado memorias.

[ Patentes 0|

No se han agregado patentes.

12.- Otros aspectos

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hephandez

Dra. Margarita Barajas Tinoco
Rector

Responsable del proyecto
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