Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Autonoma de Baja California
02MSU0020A

C/IPFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Mejoramiento de la formacion integral del estudiante, a través de capacidad académica y aseguramiento de la competitividad académica, el fortalecimiento de sus CA e impulso a la innovacion educativa con énfasis en la evaluacion colegiada, la
investigacion, el emprendedurismo y la vinculacion con ambientes reales, como medio para el aseguramiento de la empleabilidad y las competencias profesionales

P/PFCE-2016-02MSU0020A-14

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; ; 7 %Total de : .,
Niumero Niamero % Niumero Nimero  %Alcanzado %Trimestral uavance Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 20

1.1.9

El PTC considerado con licenciatura

tomcaes ; it 1 . ! . i i . cuenta con posgrado
El primer trimestre se reportaron 12 PTC

Maestria 10 47,62 9 45 0 0 " 55 0 100+ con maestria, disminuye a 11 debido a
licencia de Maestra.

Doctorado 4 19.05 9 45 0 0 8 40 0 88.89
En trimestres anteriores se reporlo el
valor de 20 PTC que se desempefaban
en su area disciplinar. A la fecha nos

Posgrado en el area disciplinar de su muestra el indicador que disminuyo 1

desermpefio 16 76.19 18 90 18 90 19 95 100+ 100+ debido: 7 Gue i PTC odh grade 06
maesiria esta de licencia. De acuerdo al
numero comprometido la meta esta
cumplida.

Doctorado en el area disciplinar de su

desempefio 4 19.05 9 45 0 0 8 40 0 88.89

) En Irimestres anteriores se envio un

S e SR PHOMEE 12 57.14 13 65 0 0 11 55 0 8462 alcanzado de 9, a Ia fecha increment6 2
dando un lotal de 11.

En el primer trimesire se reportaron

Adscripcion al SNI o SNG 4 19.05 - 25 0 0 5 75 0 7143 alcanzados 4 PTC adscritos al SNI, a la

fecha el indicador muestra que

incrementd 1 dando un total de 5.

Todos los PTC participan en el programa
de tutorias, en trimestres anteriores se
reportaron 19. Se mantiene el indicador
debido a que un PTC esta de licencia.

Participacion en el programa de tutorias 18 85.71 20 100 20 100 19 95 95

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 300

121

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 110 37.93 130 43.33 0 0 75 25 0 57.69
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos

1.3.2
13.3

En Consolidacion 1 33,33 2 66.67 0 0 0 0 0 0
En Formacion 2 66.67 1 3333 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
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Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 3

2141 N“m‘?‘_" Y itle PEcon estudlgs de, 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre
Numero y % de PE que se actualizaran

21.3 incorporando elementos de enfoques 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.
de estudios

2.1.7 Numero y % de PE basado en compelencias 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimesire.

2292 Numero y % de PE que seran acreditados por 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.

organismos reconocidos por el COPAES.

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de . :
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre.

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,945

Numero y % de matricula atendida en PE de

2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 1,892 100 1,945 100 0 0 1,802 97.79 0 97.79
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posarado Total: 1
243 FE e pasgrao mcondeidos por el Programy 1 100 1 100 1 100 1 100 100 100 Meta alcanzada en primer trimestre

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 25

251 Namero y porcentaje de matricula atendida en Se mantiene el indicador con 16 alumnos
i PE de posgrado de calidad en la maestria.

‘ %Total de
i i i L7 9 9 IES
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura -n-“- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza o Y%oAlcanzado | %Trimestral e Justificacion

2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de - "
licenciatura Ciclo A
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de -l

licenciatura Ciclo B

%Total de
o 0,
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29.1 Tasa Qe utula;lon por cohorte para PE de 75 180 0 144 5235 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
292 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 95 45

licenciatura Ciclo B

%Total de
Tasa 9 9 9
de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -““- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral et Justificacion IES

2.1041 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 78.00 %

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernand ayales Millan
Rector Responsable debproyecto
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