DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL %
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Baja California
Clave 911: 02MSUQ020A

Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad y competitividad académica de los Programas Educativos de la DES Economico Administrativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

: 2 ; 3 : %Total de : 2
Namero ; Nimero % Niamero Numero  %Alcanzado %Trimestral ;vance Justificacion IES

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 204 o "
1.1.1 Licenciatura 049 1 0.49 1 0.49 100 100 Meta alcanzada en el primer trimestre.
1.1.2 Especialidad 1 0.45 1 0.49 1 049 1 049 100 100 Meta alcanzada en el primer trimestre.

En frimestres anteriores se envid un
alcance de 74, a la fecha se presenta
una disminucion de 4 dando un total de
70 PTC con maestria esto debido a que
la diferencia ya obtuvo el grado de

113 Maestria 94 4215 79 38.73 0 0 70 34.31 0 88,61

doctorado.
1.1.4 Doctorado 94 4215 122 59.8 0 0 121 53.31 0 9918
SRt r el e dsliRe s A la fecha el indicador nos muestra un
115 L P 189 8475 201 96.53 201 98.53 198 97.06 98.51 98,51 total de 198 PTC con posgrado que se
desempefio 4 ; LT
desempefian en su rea disciplinar.
116 Doctoradc? en el area disciplinar de su 94 215 122 508 0 0 121 5031 0 9918
desempefio
En trimestres anteriores por omision se
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 156 £9.96 173 843 173 848 155 75.98 896 gg g 2Vio un alcance QB 172 PTC con perfil
SES deseable reconocido, a la fecha se
cuenta con 155.
En trimestre anterior se envio un
118 Adscripcion al SNI o SNC 3 16.14 47 23.04 47 23.04 a3 21.08 91.49 ppjga TR 4, SRS ¥ e, i
fotal de 43, estamos en espera de

resultados de la convocatoria,
En trimestres anteriores se envié un
alcanzado de 203, a la fecha el
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 223 100 204 100 0 0 200 98.04 0 98.04 indicador muestra un total de 200 PTC
que participan en el programa de

tutorias.
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 1,093

Profeseres (PTC, PMT y PA) que reciben En proceso de  capacitacion  de
1.2 capacitacion ylo actualizacion con al menos 214 1956 470 43 440 4026 100 915 273 g, P P
o profesores.
40 horas por afio
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad y competitividad académica de los Programas Educativos de la DES Economico Administrativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSUQ020A-04

Total de Cuerpos Académicos Total: 28

1.31 Consolidados 5 17.86 5 17.86 5 17.86 6 2143 100+ 100+ Meta alcanzada en primer trimestre.
1.3.2 En Consolidacion 7 25 8 2857 0 0 7 25 0 87.5
1.3.3 En Formacion 16 57.14 15 53.57 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 23

244 Namero y % de PE con estudios de 2 100 23 100 PA] 100 2 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
factibilidad para buscar su pertinencia )

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
Numero y % de PE que se actualizaran . )

243 incorporando elementos de enfoques 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.

centrados en el estudiante o en el aprendizaje
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorparando estudios de seguimiento de 23 100 23 100 23 100 2 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 23 100 23 100 23 100 2 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran : :

216 incorporando la practica profesional en el plan 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
de estudios 7 ‘

217 Numero y % de PE basado en competencias 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100 Meta alcanzada el primer frimestre.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

2.21 Furgel&!’é% de PE que alcanzaran el nivel 1 5 2174 2 8.7 ? 8.7 2 87 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.
os )

222 Nameroy % de PE que seran acreditados por 16 69.57 17 7391 17 7391 17 7391 100 100 Meta alcanzada el primer timestre.

organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de ; j
223 calidad del total de Iz oferta educativa 2 91.3 19 82.61 19 82.61 19 82.61 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 13,200

Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 12,104 93.35 12,500 947 0 0 12,165 92.16 0 97.32
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado S Total: T R e s i R e S e s e e e i e e e R
2441 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 14,29 0 0 0 0 0 0
243 PE de pasgrada reconacidos por el Programa 7 100 7 100 7 100 7 100 100 100 Meta alcanzada el primer trimestre.

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad y competitividad académica de los Programas Educativos de la DES Economico Administrativa

Clave de proyecto: P/PFCE-2018-02MSU0020A-04

PE de posgrado que ingresaran al Padron
24 ! 0 0 0 0 0
3 Nacional de Posgrado (PNP) 0 ks ! = y
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 360

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en 100+ 100+ Meta alcanzada el trimestre anterior.
PE de posgrado de calidad.

%Total de
i icenci 9 9 ficacion IE
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ---“- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza & %Alcanzado | %Trimestral e Justificacion IES

2.8.1 Tasa de egre;o por cohorte para PE de 1466 1144 6412
licenciatura Ciclo A

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1486 1144 940 6412
licenciatura Ciclo B

%Total de
o, 9 fi IE
L5 1 e ot cors gwesracions e Lioericieiun “--“- 1 Humatn] & Niuistado Alcanzado Whiceeado) Hivimesal avance sAisticacion £

201 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 1144

licenciatura Ciclo A

292 Tasa de titulacion por cohorle para PE de 1,144
licenciatura Ciclo B

AL
o 9 n IES
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “n-“- M2 AjHStadD % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral SR Justificacio:

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 60.00 %

r Juan Manuel Ocegueda Hema Dr. Rhal Gonz ez NuieZ’  /
Rector Responsable de I proyecto
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