" : DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL v :
i SECRETARIA DE S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 : P :

EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Autonoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Mejoramiento de la formacion integral del estudiante, a través de capacidad académica y aseguramignto de la compelitividad academica,
el fortalecimiento de sus CA ¢ impulso a la innovacion educativa con énfasis en la evaluacion colegiada, la investigacion, el
emprendedurismo y la vinculacion con ambientes reales, como medio para el aseguramiento de la empleabilidad y las competencias
profesionales

Proyecto:

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-14

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero Namero % T ) Namero  %Alcanzado %Trimestral avatics Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 21
; ; . EL PTC considerado en licenciatura
111 Licenciatura 5 23.81 1 476 1 476  cuenta con pasgrado.
11.3 Maestria 10 47.62 9 42.86 0 0 i
11.4 Doctorado 4 19.05 g 42.86 0 0 . § { )
115 Posgrado_en el drea disciplinar de su 16 76.49 i8 85.71 18 3571 - : _ Meta_ alcanzada en  trimestre
desempefio anterior.
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 4 19.05 g 4786 0 0
desempeiio
117 g;rgl deseable reconacido por el PROMEP- 19 5714 3 619 0 0
11.8 Adscripcion al SNI o SNC 4 19.05 7 3333 0 0 4
119 Paricipacion en el programa de tutorias 18 85.71 20 95.24 19 9048 gjMel alazads en tamssie

anterior,
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1:2:4 capacitacion y/o actualizacién con al menos 110 37.93 130 44 83 0 0
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos ' R e s e e e e e e

132 En Consolidacion 1 33.33 2 66.67 0 0
133 En Formacion 2 66.67 1 3333 0 0 ; 4 {
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic B L R e R e T A P R e A e BB S R A
Numere y % de PE con esiudios de 4 Meta alcanzada en trimestre
3 ) .
=il factibilidad para buscar su pertinencia b b - . b " anterior
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 3 100 : z”n’ﬁior cloanzedey & WimERHR
mNunciv y nucr L HUU °C auludiLalall l
213 incorporando elementos de enfoques 3 100 3 100 3 100 4 Meta‘ alcanzada en  lrimeslre
centrados en el estudiante o en el anterior.

""""" Aimals
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Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

Mejoramiento de la formacién integral del estudiante, a través de capacidad académica y aseguramiento de la competitividad académica,
el fortalecimiento de sus CA e impulso a la innovacion educativa con énfasis en la evaluacion colegiada, la investigacion, el
emprendedurismo y la vinculacion con ambientes reales, como medio para el aseguramiento de la empleabilidad y las competencias
profesionales

Proyecto:

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-14

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorperando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

_Meta alcanzada en trimeslre
“ anterior.

. Meta alcanzada en frimestre

215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 3 100 ; :
: anterior.
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran T T
216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 3 100 1
: anterior.
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 3 100 o :!rﬁ:mr e L
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
Numero y % de PE que seran acreditados por . b Meta alcanzada en frimestre
At organismos reconocidos por el COPAES. e 4 10 . i anterior.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de fedy anaadic wen  iipedie
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 3 100 G ! ‘
evaluable A

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,892 100 1,945 102.8 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa 1 " Meta alcanzada en frimestre

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) i ! 100 ! 100 ' : - anterioE.
Total do Matricula e rivel posgrad _
Numero y porcentaje de matricula atendida
404 en PE de posgrado de calidad. k'

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral il Justificacién [ES
Alcanzado avance

281 Tasa de egre§o e T 2775 80.43 80.43 Tasa de egreso por cohorte.
licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo B 400 290 0 139 34.75 0 0

282
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Mejoramiento de la formacion integral del estudiante, a través de capacidad académica y aseguramiento dela competitividad académica,
¢l fortalecimiento de sus CA e impulso a la innovacion educaliva con énfasis en la evaluacion colegiada, la investigacién, el
emprendedurismo y la vinculacisn con ambientes reales, como medio para el aseguramiento de la empleabilidad y las competencias
profesionales

Proyecto:

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-14

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura -“- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral sl e Justificacion IES
| : Aicanzado EVENT

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A 205 52.36

292 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 25 45
licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “--- M2 Ajustado % A|us!ado | Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral k:g:i:e Justificacién IES

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado

291

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 56.00 %

Qe Wssilllgillf,

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernfidez Mtro. Emilio ManuelYrrayales Millan
Rector Responsable del'groyecto
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