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Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Meta Compromiso ; 5 : 9 o
P Nimero Numero % Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral /;T‘?::L:e Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 228
) ! La diferencia se debe a que 2 PTC
114 Licenciatura 3 136 5 219 5 219 3 1.32 60 ya obtuviaron a especialidad.
La diferencia  se debe a
1.1.3 Maestria 119 5219 103 45.18 105 46.05 99 4342 94.29 96.12 Jubilaciontérmino de contrato de
PTC.
114 Doctorado 96 4211 120 5263 115 50.44 115 50.44 100 95.83
115 POSIEAD el TR tpial e 215 3 23 97.81 220 96.49 214 9386 o7.27 9596 1C con posgrado que s
desemperio desempenan en su area disciplinar.
116 Dostarsto el Aenisdpnacdesy % 4211 120 5263 115 50.44 115 5044 100 95,83
desempefio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- En espera de resultados de
117 SES 169 7412 171 i) 166 72.81 159 69.74 95.78 92.98 E———
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 51 22.37 50 21.93 47 2061 47 2061 100 94
119 Parlicipacion en el programa de tutorias 246 107.89 22 98.68 225 98.68 216 .74 9% ggm‘;;spa"‘c‘pa” el L

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 780

. En los proximos trimestres se dara
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben alcance a la meta ya que estamos

1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 220 2821 290 37.18 250 32.05 0 0 0 gy s
. iniciando con la capacitacion de
40 horas por afio
profesores,
Total de Cuerpos Académicos Total: 33
131 Consclidados 6 18.18 6 18.18 0 0 0 0 0 0
1.3.2 En Consolidacion 10 30.3 7 21.21 0 0 0 0 0 0
133 En Formacidn 18 54.55 20 60.61 20 60.61 20 60.61 100 100
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 24
: e :
241 Hameroy J6de PE oo eclidot der 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100
factibilidad para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 24 100 24 100 24 100 24 100 100 100
UGV Y /O UGS T L Yue 5T auluanzararll
213 incorporando elementos de enfoques 24 100 24 100 2% 100 24 100 100 100

centrados en el estudiante o en el
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Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 24 100 24 100 24 100 24 100 100 100
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 24 100 24 100 24 100 24 100 100 100
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 24 100 24 100 0 0 0 0 0 0
de estudios
217 Numero Y % de PE basado en competencias 24 100 24 100 0 0 0 0 0 0
|2 Tetat aq Pronraras Edicativos de TSUPAw Licevaliables: [ Toladdii i s Sl e ]
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 7 8.33 10 67 2 833 2' 833 100 %0
los CIEES.
292 Numero y % de PE que serén acreditados por 10 467 12 50 0 0 12 50 100+ 100

organismos reconocidos por el COPAES.
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de |a oferta educativa 12 50 2 91.67 12 50 12 50 100 54 55
evaluable
Namero y % de PE de licenciatura/campus
a2k con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 4 L 2 B g 0 ) i i g
- S e :
995 Numero y % de PE de licenciaturalcampus 8 3.3 5 25 0 0 0 0 0 0

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 7,000 i

Numero y % de matricula atendida en PE de T ——.
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,160 5943 6,000 85.71 3,918 55.97 4,100 58.57 100+ 68.33 calidad
asociada a los PE evaluables i
_
254 NUmero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajussado %Alcanzado | %Trimestral L Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de egresc por cohorte para PE de 1420 57.75 5493
licenciatura Ciclo A

Tasa .de egreso por cohorte para PE de 1420 5775 5493
licenciatura Ciclo B

0
; L . : . %Total de . i
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
; Aicanzado avance
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Tasa de titulacién por cohorte para PE de 820 700 95,34 750 9146 750 9146

28 licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de 9146

gl licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -“--- M2 Ajustado % A|uslado %Alcanzado | %Trimestral

2.1041 Tasa de graduacién para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 15.00 %

670 81.71

89.33

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernafidez ’f
Rector
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Se cerro el sistema de titulacion por
un periodo de tiempo con la

89,33 finalidad de actualizarlo y hacerlo

%Total de
avance

mas agil.

0
Justificacion IES
O.
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