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INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA SALUD MEXICALI PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y

Proyecto: o \pETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta Compromiso %Total de

Nimero Nimero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral e Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. ; Total: 76 :

144 Licenciatura 27 35,53 6 789 5 7.89 4 526 66,57 ] e
PTC cuentan con posgrado.

142 Especialidad 41 5395 20 26.32 23 3026 24 3158 100+ 100+

113 Maestria 24 3158 3 4211 20 3947 2 38,16 9557 9053

El incumplimiento se debe a una
profesora jubilada en este trimestre.
El incumplimiento se debe a

114 Doctorado 10 13.16 18 2368 17 2237 16 21.05 94.12 88.89 :
renuncia de PTC.
115 Posgradn_en el area disciplinar de su 75 %68 13 9%.05 w0 9211 6o 90.79 9857 a4 59 .La‘dlferencwa sg debe a un PTC
desempefio jubilado y renuncia de PTC.
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 10 1345 8 2368 17 9937 16 2105 a4 19 88.89 La diferencia se debe a renuncia de
desempefio PTC.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 15 2105 29 3816 97 35.53 25 389 9259 86.21 En espera de resultados de la
SES convocatoria.
118 Adscripcion al SNI o SNC 10 13.16 13 17.11 13 17.11 10 13.16 76.92 Tegp]=" PN te culpuniionle:de 1y
meta compromiso.
119 Participacion en el programa de tutorias 76 100 7 100 76 100 73 96.05 96.05 G, e o e

meta compromiso.

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 533

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacién ylo actualizacion con al menos 258 4841 235 44.09 227 42.59 227 4259 100 96.6
40 horas por afo

1.3.2 En Consolidacion 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100

211 Himerory rede: FE cancestucdse: 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
factibilidad para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
NUNIGIV Y /0 UT [ L YUT DG duluaiLaiall

213 incorperando elementos de enfoques 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100

centrados en el estudiante o en el

nnnnn il it
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A

Clave de convenio: C/PFCE-2016-02MSU0020A-14-49

INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA SALUD MEXICALI PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y
COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-07

Proyecto:

Numero y % de PE que se aclualizaran

PFCE

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
de estudios
217 Numerc y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
ol s Proarawmas Educaivosnia TSUPA y Uicavaluables 1 Tols © 00 S R e e e e e e e
229 NUrne_ro y % de PE que seran acreditados por 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
organismos reconocidos por el COPAES.
Numerc y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de |2 oferta educativa 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100
evaluable
Numerc y % de PE de licenciatura/campus
224 con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 3333 1 3333 1 3333 1 33.33 100 100
225 Numerc y % de PE de licenciaturalcampus 1 3333 9 6557 9 6557 1 3333 50 Estamos en espera de los

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

resultados de CENEVAL.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,250

Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3,146 96.8 3,250 100 3,086 94.95 3,086 94.95 100 94.95
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 3
PE de posgrado reconocidos por el Programa 4
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) e 4 19 4 10 i 109 0 e
Total de Matricula de nivel posgrado _
251 Numero y porcentaje de matricula atendida 857 100+ 9857 Matricula atendida en programas de

en PE de posgrado de calidad.

%Total de
0 0 0,
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral i

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

281 547 69.77 22.96

282 547 69.77 20.28

posgrado de calidad,

Justificacion IES

%Total de
tura 0 o 9
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatur ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral oanen Justificacion IES
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Auténoma de Baja California
Clave 911: 02MSU0020A
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INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA SALUD MEXICALI PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y
COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-02MSU0020A-07

Proyecto:

Tasa de fitulacion por cohorle para PE de

291 i i 547 467 85.37 180 3291 0 0 0 0 0 0

licenciatura Ciclo A
292 Tasa de titulacidn por cohorte para PE de 85.37 29.07

licenciatura Ciclo B
%Total de
l 0, o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ““-“- M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado Justificacion IES
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 16.00 %

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernan?z 3 £_Dra. Jylia Rolores Estrada Guzman

Rector Responyable del proyecto
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