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Valor Original - Ajustado Anual Ajustado Trimestral
i 0,
et Campramise Namero Numero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral /io:::::e Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. . Total: 204
111 Licenciatura 34 16.67 1 049 1 049 1 0.49 100 100
11.2 Especialidad 1 0.49 1 049 1 049 1 0.49 100 100
; En proceso de cumplimiento de la
143 Maestria 94 46.08 79 38.73 80 39.22 74 36.27 925 93.67 meta Comprormiso,
114 Doctorado 94 46.08 122 59.8 121 59.31 121 59.31 100 99.18
Posgrado en el area disciplinar de su PTC con posgrado que se
1.15 desempafio 189 92.65 201 98,53 201 98.53 196 96.08 97.51 97.51 desempefian en su area disciplinar.
116 Rorssore ol rplibapinan des 94 46.08 122 59.8 121 59.31 121 50,31 100 99.18
desempefio
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 156 7647 - 843 . i s ] i . En espera de resultados  de
SES canvocatoria.
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 36 17.65 47 23.04 47 23.04 47 23.04 100 100
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 223 109.31 204 100 203 99.51 203 99.51 100 99.51

. Total de profesores que conforman la planta académica Total: 1,093

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

En proceso de capacitacion de

1.2.4 capacitacién y/o actualizacion con al menos 40 214 19.58 470 43 410 37.51 100 9.15 24.39 21.28
. profesores.
horas por afio
' ' La meta fue superada con el logro a
1.3.1 Consolidados 5 17.86 5 17.86 g 17.86 6 2143 100+ 100+ consclidado  de  un  cuerpo
académico.
132 En Consclidacion [ 25 8 28.57 7 25 i 25 100 87.5
1.3.3 En Formacion 16 57.14 15 53.57 0 0 0 0 0 0
244 HIE IO ‘w0 = Raiooi o 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100
factibilidad para buscar su pertinencia
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 23 100 23 100 2 100 23 100 100 100

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100
egresados y empleadores
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Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100
estudios
NUmero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100
de estudios

21.7 Numero y % de PE basado en competencias 23 100 23 100 23 100 23 100 100 100

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evalubles ~ Total: 23

291 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 9178 9 87 9 87 9 87 100 100
los CIEES.

222 fiineory st PE faaserartatietiiatloe o 16 69.57 17 7391 17 7391 17 7391 100 100

organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 21 913 19 82.61 19 82.61 19 82.61 100 100
evaluable
Total: 13,200
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 12,104 Nny 12,500 947 12,165 92.16 12,165 92.16 100 97.32

asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado : Total: 7

241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 14.29 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
A, 7
24 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 10 ' o i 1 ¥’ e e 100
PE de posgrado que ingresaran al Padrén
Bl Nacional de Posgrado (PNP) ’ 0 ! 13 0 ¢ 0 ) 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 360 :
Numero y porcentaje de matricula atendida en Matricula afendida en programas de
25.1 yp ! 465 129.44 81.94 81.94 81.94 calidad, estamos trabajando para el

PE de posgrado de calidad. siguiente semestre lograr la meta.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral #iotdl oo Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte se dara

Tasa de egreso por cohorte para PE de 1456 1144 78.08 64, o34 63.71

licenciatura Ciclo A ’ avance en el proximo trimestre.
Tasa de egreso por cohorte para PE de 1466 14 934 6371 0 Tasa de egreso por cohorte se dara
licenciatura Ciclo B avance en el proximo trimestre.

Tasa de titulacion por cohorte generacuonal de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral el ce Justificacion [ES
Alcanzado avance
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Tasa de ftitulacion por cohorte se

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A 1,144 m i B 811 Bs B80S 0 2 . ¥ dara avance en el proximo trimestre.
Tasa de titulacion por cohorte para PE de Tasa de fitulacion por cchorte se
R 1,144 i 6267 e 68 el dara avance en el proximo trimestre.

licenciatura Ciclo B

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Aloeln Justificacion |ES i
Alcanzado avance

Tasa de graduacion en programas

0 de posgrado se dara avance el
Dr Radl Gonzal fez

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 134 74.03 290 160.22 280
proximo trimestre.
Responsa {/del proyecto

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 10.00 %

Dr. Juan Manuel Ocegueda Hernagdez
Rector
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