Descripcion del proceso llevado acabo para Ia
actualizacion del PFCE 2016-2017

La DES de las Ciencias de la Salud Mexicali, estd conformada por las Facultades de
Odontologia, Enfermeria y Medicina. Estas unidades académicas se encuentran ubicadas
en la vecindad o anexas a los principales hospitales y centros de salud de la zona urbana
de la ciudad. A partir del 2013-2 se cre0 la Extensién Unidad Universitaria de Ciencias de
la Salud campus Mexicali, ubicada en la Colonia Plutarco Elias Calles, en la cual reciben

atencion los alumnos de los PE de la DES, de primero y segundo semestre.

El proceso para la autoevaluacién 2016-2017de la DES de Ciencias de la Salud
Mexicali, para cuya realizacion se tomaron en consideracion los lineamientos,
documentos y asesoria proporcionada por la Coordinacion de Planeacién y Desarrollo
Institucional de la Universidad Autébnoma de Baja California (UABC); asi como las

observaciones hechas por los organismos acreditadores.

Para la elaboracion del presente documento se realizaron, las siguientes acciones:
En cada unidad académica, se conformd una comision de académicos, misma que revisé

y discutié la guia de referencia para la elaboracién de la autoevaluacién 2016-2017.

Para socializar el proceso de planeacion al interior de cada Facultad, se llevaron a cabo
reuniones informativas y de analisis con docentes, coordinadores y responsables de areas
académicas, coordinadores de posgrados, academias, cuerpos académicos, Consejos
Técnicos de las diferentes unidades académicas.

De manera colegiada, se llevaron a cabo reuniones de trabajo para analizar los resultados
de los proyectos y metas programadas, asi como realizar una actualizacion de los

indicadores basicos de los programas educativos y la autoevaluacién.

En el proceso participaron como responsables y 6rganos colegiados de la DES, Por la
Facultad de Odontologia: Alejandro Alcantar Enriquez Director; Normando Driottz Angulo,
Subdirector; Maria de Jesus Antonares Valdez, Administradora, Mario Alberto Isiordia
Espinoza, Coordinador de Posgrado e Investigacion, Maria Roxana Peldez Molina,
Coordinadora de Formacion Basica; Jesls Osorio Rios, Coordinador de Formacion

Profesional y Vinculacién Universitaria, Herla Aida Vieira Nevares, Coordinadora de
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Clinicas, Jesus Antonio Camacho Mondragoén, Coordinador de Posgrado de Prostodoncia,
José Gaspar Nufiez Ortiz, Coordinador de Posgrado Endodoncia, Guillermo Pérez Cortez,
Coordinador de Posgrado Ortodoncia, Zureya Fontes Garcia, Coordinador de Posgrado
Periodoncia; por la Facultad de Enfermeria: Por la Facultad de Enfermeria: Ulises Rieke
Campoy, Director; Maria José Aguilar Ayala, Subdirectora, Maria del Refugio Soto Diarte,
Administradora; Gisela Ponce y Ponce de Led6n Coordinadora de Posgrado e
Investigacion, Karina Rivera Fierro, Coordinador de Formacion Profesional, Leticia
Gabriela Rodriguez Pedraza, Coordinadora Formacién Basica; por la Facultad de
Medicina; Julia D. Estrada Guzman, Directora; Roberto Prince Vélez, Subdirector;
Francisco Vélez Garcia, Coordinador de Formacion Profesional y Vinculacion
Universitaria; Carmen Gorety Soria Rodriguez, Coordinadora de Posgrado e
Investigacién; Raul Beltran Lugo, Administrador. Ademas participaron por la diferentes
Unidades Académicas: Elva Obdulia Carrillo, Rosa Elva Mattar Lépez, Victor Guadalupe
Garcia Gonzélez, Ismael Bracho Valdés, Ana Gabriela Leija Montoya y Nery Sanchez
Teran; asi como los integrantes de los Cuerpos Académicos de Estomatologia: Radl
Armando Sanchez Rubio Carrillo, Mario Alberto Isiordia Espinoza, Ernesto Alonso Beltran
Partida, Nicolas Abdiel Serafin Higuera; por el de Biologia Celular, Raul Diaz Molina,
Josefina Ruiz Esparza Cisneros, Jonathan Isaac Arauz Cabrera, y por el de Promocion y
autocuidado de la salud Maria Betzabe Arizona Amador, Anabel Magana Rosas y Rosa
Icela Esparza Betancourt; Roberto Nufiez Aguilar, Coordinador de la Unidad Ciencias de
la Salud. También se conté con la colaboracibn de los consejeros técnicos y
universitarios, profesores, alumnos de las tres unidades académicas; las mesas directivas
de las sociedades de alumnos y algunos integrantes de las Asociaciones de Egresados y

Colegios Profesionales de la localidad.

II. Autoevaluacion. Seguimiento académico.

2.1Andlisis de la cobertura con equidad

La oportunidad de acceder a la educacidén superior representa una evidente causa de
inequidad. Se manifiesta en desiguales coberturas por estado, en bajo ndmero de
estudiantes graduados, en pocos estudiantes de posgrado y un nimero ain menor de

estudiantes de doctorado.
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Los PE que integran la DES tienen alta demanda que se ha ampliado hasta el limite de
las posibilidades considerando los espacios en los campos clinicos en donde el
estudiante lleva a cabo sus précticas; sin embargo, esta en proyecto la apertura de una

nueva licenciatura, la de Nutricibn, como estrategia para ampliar la oferta.

Respecto a las acciones que permiten disminuir la desercidon escolar e incrementar el
namero de egresados, se cuenta con la Tutoria académica, acompafiando al estudiante
en su trayectoria en el plan de estudios, y en especifico el programa para alumnos en
riesgo 0 desventaja académica que da seguimiento principalmente al estudiante en
evaluacion permanente. Asi mismo se cuenta con estudiantes becarios quienes ofrecen
asesorias a alumnos de los primeros semestres. Se ofrece un apoyo econémico a
estudiantes que no pueden pagar la inscripcion, mientras ellos realizan actividades

administrativas.

Se cuenta con 4 PE de Especialidad (Endodoncia, Prostodoncia, Ortodoncia,
Periodoncia), los cuales se encuentran reconocidos por PNPC, respondiendo a la
demanda de acuerdo a los espacios en campos clinicos para las practicas. El PE de
Maestria en Ciencias de la Salud, también reconocida por el PNPC, se sigue ofertando
en forma abierta contando Unicamente con demanda interna para la habilitacion de

docentes.

2.2Analisis de programas de estudios flexibles e integrales

Para mantener la flexibilidad de los planes de estudio, se llevan a cabo ademas del
ofrecimiento de unidades de aprendizaje optativas tanto en su Unidad Académica como
en toda la oferta Universitaria, modalidades no convencionales para obtener créditos,
tales como ayudantias docentes, de investigacion, intercambio académico, verano de
investigacion, tronco comun, actividades deportivas y culturales, asi como créditos por
ponencias y asistencias a eventos académicos. Se cuenta, ademas, con diferentes
grupos y horarios, con el fin de que se cursen UA de diferentes semestres durante el

mismo periodo.

En este mismo tenor, la Universidad cuenta con un Catélogo de Unidades de Aprendizaje
en Linea, las cuales se imparten totalmente a distancia en plataforma Blackboard.

Actualmente, se ofrecen Unidades de Aprendizaje a distancia y semipresenciales.
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La Facultad de Enfermeria, se encuentra modificando el PE, y las otras dos UA, analizan
y evallan los Planes, en donde se toman en cuenta los aspectos que aseguran la
flexibilidad e integralidad, priorizando las caracteristicas del Modelo educativo de la
UABC, centrado en el estudiante, con el cumplimiento de servicio social comunitario,

formacién de valores, entre otros.

Para fortalecer el logro de las competencias, habilidades y destrezas, se poseen
laboratorios con simuladores, que permiten inducir al estudiante a realizar

procedimientos, previo al contacto con el paciente en el area clinica.

2.3 Analisis de ensefianzas pertinentes y en contextos reales

Continuamente se ofrecen cursos de actualizacion docente y disciplinar, dirigidos a
profesores, asi como uso de plataforma Blackboard y recursos bibliograficos electrénicos.
Se apoya a los Profesores para que realicen estancias, asistencia a eventos académicos

locales, nacionales e internacionales.

Se cuenta con un programa de formacién docente en la DES, donde a los docentes
deben acudir para ser capacitados sobre las diferentes estrategias de aprendizaje y
evaluacién de alumnos apegado al modelo educativo de la UABC, de acuerdo a su

condicion de nuevo ingreso o segun las necesidades detectadas en su evaluacion.

La Universidad por medio de la Facultad de Pedagogia e Innovacion educativa, ofrece un
Programa flexible para profesores, enfocado en la actualizacién permanente, dentro de
los cuales, se encuentran cursos de Desarrollo de Competencias, elaboracién de
reactivo, uso y manejo de plataforma Blackboard, disefio instruccional para cursos en

linea, entre otros.

El Modelo educativo de la Universidad recientemente fue actualizado (2013),
respondiendo a las necesidades actuales de formacion académica y profesional, con

base a recomendaciones de ANUIES.
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En la Facultad de Enfermeria, el dltimo estudio de egresados y empleadores, se realizd
en el 2015 para elaborar un diagnostico previo a la modificacién del plan de estudio,
como una base de informaciéon sobre las areas de oportunidad en enfermeria. En la
Facultad de Odontologia, se encuentra en operacion el estudio de egresados tanto de
Licenciatura como posgrado. La Facultad de Medicina inicia con la aplicacién de

instrumentos para elaborar este tipo de estudios.

Como respuesta a la formacion profesional, el estudiante de la DES de Ciencias de la
salud, desarrolla aptitudes, actitudes, destrezas, habilidades, competencias laborales y
valores a través de las practicas clinicas y comunitarias en escenarios laborales reales,

acciones para el cumplimiento de servicio social comunitario y profesional, entre otros.

La DES de Ciencia de la salud contaba con un CA en Consolidacion y dos en Formacion,
actualmente los tres CA de la DES avanzaron a en Consolidacion. Las LGAC de la DES
de la Salud son: Salud Comunitaria, Estomatologia y Enfermedades crénicas no
trasmisibles, las cuales atienden los problemas de salud de la poblacion a nivel local,

nacional e internacional.

2.4 Analisis del uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

Con el apoyo obtenido para mejorar infraestructura con relacién a las TICS se sigue
incrementando la utilizacién de las plataformas, se participa en programas en linea, los
profesores se han incorporado en los nuevos planes de estudio unidades de aprendizaje
semipresenciales, lo que ha favorecido el aprendizaje en forma méas dindmica e
independiente, asi como el fortalecimiento de competencias especificas en los
estudiantes para su aplicacion clinica. Se continlan haciendo esfuerzos para mejorar e
incrementar el uso de las TICS, acorde a esto se da capacitacion a los PTC en el uso de

plataformas, espacios virtuales y medios electrénicos.

Asi mismo el 100% de la matricula de la DES de la Salud son atendidos de manera
individual, a través de los diferentes sistemas en linea, tales como el portal de alumnos,
con la finalidad de apoyarlos en los procesos académicos, integrales y administrativos,
realizando todos los procesos de reinscripcién, evaluacion, tutorias, tramites de

constancias, kardex de calificaciones, seguro facultativo, becas, entre otros. Cada Unidad
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Académica cuenta con una pagina web, en la cual el estudiante tiene acceso a la

informacién y procesos de interés.

En todos los campus de la DES de la salud, se cuenta con internet inalambrico y aulas

acondicionadas con equipo multimedia, voz y datos.

2.5 Analisis de lainternacionalizacion

De acuerdo con la planeacion de las estrategias la DES de Ciencias de la Salud Mexicali
cuenta con diversos convenios establecidos con universidades nacionales e
internacionales como son: la UNAM, Universidad Auténoma de Sinaloa, de Nuevo Ledn, ,
San Luis Potosi, de la misma manera existen convenios con las Universidades de
Valparaiso, Chile, Sevilla, Madrid, Barcelona, Vigo, Compostela en Espafia e Irving
California, Argentina, Brasil, Colombia, Cuba, Korea para la movilidad e intercambio de

estudiantes y profesores.

En promedio 10 estudiantes por convocatoria, participan en intercambio académico, sin
embargo, los recursos no han sido suficientes para apoyar a mas estudiantes. En el area
de la salud, existe una situacién particular, ya que, por politicas internas de otros paises,
los alumnos no pueden realizar practicas en los campos clinicos, limitando la demanda de
solicitudes a las convocatorias. Aunado a esto los calendarios académicos no coinciden

entre universidades, desfasando el inicio y terminacion de los periodos escolares.

En el caso de los académicos, se llevan a cabo actividades de movilidad a nivel nacional e

internacional a través de la convocatoria o con apoyo de la Unidad Académica.

En el PE Licenciado en Enfermeria, se brindan tres Unidades de Aprendizaje del idioma
inglés, como materias optativas, cubriendo el requisito para titulacion. En Odontologia, se
tienen dos cursos de inglés. Se da promocion a los cursos culturales de la Universidad,
asi como a las actividades deportivas en la Escuela de Deportes y en las propias
Unidades Académicas, tales como grupos de ciclismo y de fomento a lectura distinta a la

disciplinar.

Por la naturaleza de los Programas del area de la salud, los alumnos desarrollan gran
parte de sus actividades en los campos clinicos y comunitarios, teniendo oportunidad de

tener contacto directo con escenarios reales.
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La Facultad de Medicina Mexicali, en convenio con la Universidad de Nueva Jersey logré

obtener recursos para realizar un proyecto de investigacion de Tuberculosis.

2.6 Analisis de lavinculacion académica

En la economia globa Iresulta de capital importancia la vinculacion entre las IES y los
sectores productivo y social, para que incidan en el desarrollo del pais. Las acciones de
vinculacién que realizan las IES resultan estratégicas por contribuir a la atencion y
formacion integral del estudiante, al incremento de las condiciones del estudiante para
incorporarse al mercado laboral, al impulso de la capacidad emprendedora del
estudiante, a la pertinencia social de la educacion superior, a la vez que incide en el

desarrollo social y econémico; asimismo para las empresas.

Para continuar fortalecimiento la vinculacion académica de las instituciones de educacion

superior, es importante analizar las acciones que la institucion lleva acabo en cuanto:

Para la formacion profesional del estudiante de la DES de Ciencias de la Salud Mexicali
realizan practicas profesionales y Servicio Social Profesional en Instituciones de Salud,
educativas, tanto publicas como privadas, Organizaciones no Gubernamentales, y

empresariales.

Se brindan servicios gratuitos a la comunidad universitaria a través del Centro
Universitario de Promocion y Atencion a la salud (CUPAS) y Modulos de Enfermeria en la
Unidad Ciencias de la Salud y Facultad de Ciencias Administrativas. Asi mismo se
atiende a la poblacién en general en Universidad en la Comunidad (UNICOM) en donde
se ofrecen servicios de primer nivel de atencion a la salud. En este mismo sentido, se
cuenta con ocho Programas de Servicio Social Comunitario que atiende a poblaciones
vulnerables. A través de las clinicas odontoldgicas se provee de atencion a la comunidad
en la atencion de las necesidades bucodentales y en el centro de diagnostico se brinda
atencion médica al publico en general en algunas especialidades, asi como control del
nifio sano, prevencion de la salud y orientacién psicolégica. La DES en conjunto con
otras unidades académicas y con el apoyo de la universidad se llevan a cabo jornadas de

atencion de la salud (feria de la salud) en areas marginadas.
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Actualmente la DES de Ciencias de la Salud Mexicali cuenta con un comité de
Vinculacién que participa en el Comité Estatal Interinstitucional para la Formacion,
Capacitacion de Recursos Humanos e Investigacion en Salud (CEIFCRHIS) al igual con

los colegios de la entidad.

Partiendo del principio de que los cuerpos académicos constituyen un sustento
indispensable para la formacion de profesores y expertos ante un futuro cada vez mas
demandante, los cuerpos académicos de la DES de la Salud, estan dedicados entre sus
multiples actividades a la investigacion, centrados en la idea de la actividad colegiada
inter y multidisciplinar para aplicar el conocimiento al identificar e integrar los recursos
intelectuales en los programas educativos y articular con las necesidades del desarrollo

social, la ciencia y la tecnologia.

2.7 Analisis de la capacidad y competividad académica

La capacidad académica de la DES se ha incrementado gradualmente con PTC al lograr
tener una especialidad, maestria o doctorado. Actualmente se cuenta con 18 PTC con el
perfil deseable y 10 en el sistema nacional de investigadores (SNI) mismos que se han

habilitado en el &rea disciplinar de su desempefio.

La Facultad de Enfermeria cuenta con un Cuerpo académico En Consolidacién
reconocido por PRODEP en el 2012. El UABC-CA-206, Salud Comunitaria, tiene como
LGAC la “Promocion y auto cuidado de la salud”, su propdésito es generar conocimientos
en relacion con indicadores epidemiologicos y actuar de acuerdo a los resultados
obtenidos, con miras en la promocion y el fortalecimiento del auto cuidado de la salud de
la poblacion. El personal que integra el cuerpo académico estd conformado por cuatro
PTC, MCE. Maria Betzabé Arizona Amador, MC. Gisela Ponce y Ponce de Leén, MDRA.
Rosa Icela Esparza Betancourt y MCE. Anabel Magafa Rosas, con grado de maestria y
perfil deseable, uno cursando el Programa de Doctorado en Ciencias, integrante de la
academia de anatomia topografica y tres de ellos integrantes del nicleo basico del
programa de maestria y doctorado en ciencias de la salud, que imparten cursos en el

programa de Licenciado en Enfermeria y Maestria en Ciencias de la Salud.
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La Facultad de Medicina, cuenta con un Cuerpo Académico de Biologia Molecular
(UABC-CA-22), se encuentra constituido por un grupo de profesores-investigadores cuyo
grado de habilitacién segun la ultima evaluacion del PRODEP es En Consolidacion. Esta
integrado por tres profesores de tiempo completo, que tienen participacion activa en la
docencia, tutorias e investigacion en los programas de Médico, Especialidades Médicas y
Maestria y Doctorado en Ciencias de la Salud que se ofertan en la unidad académica.
Todos tiene el grado de Doctor en Ciencias y perfil PRODEP y cuatro de ellos son
miembros del Sistema Nacional de Investigadores Nivel |, este CA cultiva la LGAC de
Enfermedades Crénico-Degenerativas No Transmisibles (ECNT).

La LGAC de ECNT analiza un grupo heterogéneo de padecimientos que constituyen en
la actualidad uno de los mayores retos que enfrentan los sistemas de salud tanto a nivel
nacional como internacional (sobrepeso, obesidad, enfermedades cardiovasculares,
hipertension, diabetes, artritis, cancer, entre otras). Esta LGAC tiene el propésito de
generar conocimiento desde el nivel de prevencién, diagnéstico oportuno y/o tratamiento
temprano eficaz e integrarlo con investigaciones a nivel genético y metabdlico en relacion
con estos padecimientos.

La Facultad de Odontologia cuenta con un Cuerpo académico En Consolidacion
reconocido por PRODEP en el 2009 y confirmando su nivel En Consolidacion en 2013.
El Cuerpo Académico En Consolidacién “Estomatologia” UABC-CA-24, tiene como LGAC
la Estomatologia y su propdsito es: Generar estudios dentro de la estomatologia que
nos permitan conocer, detectar y prevenir algunos de los problemas de salud que
ocurren con mas frecuencia en la poblacion infantil y adulta de la Ciudad y Valle de
Mexicali B.C. El personal que integra el cuerpo académico esta4 conformado por cuatro
PTC con grado de doctor y perfil deseable, integrado por: Dr. Raul Armando Sanchez
Rubio Carrillo, Dra. Yolanda Bojorquez Anaya y Dra. Maria de Lourdes Montafio, dos de
ellos integrantes de la Academia Ciencias de la Salud UABC e integrantes del nucleo
basico del programa de maestria y doctorado en ciencias de la salud, que imparten cursos

en el programa de Cirujano Dentista y en el Programa de Especialidades Odontolégicas.

Ademds, se cuenta con once miembros colaboradores con Grados de Maestria vy
Doctorado M.C. Anitza Dominguez Sanchez, M.C. Elba Lorena Maeda de Dios, M.C.
Herla Vieira Nevares, M.C. Claudia Ibarra Sandoval. M.C. Marina Silva Mancillas, Dr.
Jesus Alfonso Vélez-Gutiérrez, C.D.E.P. Jesus Antonio Camacho Mondragén y C.D. E.P
Jorge Armando Mendoza, Dr. Nicolas Serafin Higuera, Dr. Ernesto Beltran, Dr. Mario

Alberto Isiordia Espinoza. Estos tres altimos, reconocidos por el SNI Nivel 1.
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La produccién de este cuerpo académico se centra en el desarrollo de actividades
académicas de forma colectiva donde han participado en seis Reuniones de Cuerpos
Académicos en Odontologia, presentando trabajos de investigacion, en ponencias,
carteles y talleres, trabajo en redes de colaboracion Nacional e Internacional con
diferentes Cuerpos Académicos de la Republica Mexicana, de América del Sur y el
Caribe.

La DES dentro de su habilitacion docente, se cuenta con el apoyo de la Unidad
Académica de Pedagogia, en la conformacion de cursos presenciales y semi

presenciales en el apoyo del modelo educativo.

Competitividad académica

La DES de Ciencias de la Salud, cuenta con el reconocimiento de los organismos
acreditadores externos hasta la fecha. (CONAEDO, COMAEM, COMACE)
Se cuenta con 4 programas educativos de posgrado, los cuales estan reconocidos por el

Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC).

La DES de Ciencias de la Salud, se encuentra posicionada en el Padron de Programas de
Licenciatura de Alto Rendimiento Académico (EGEL) en el nivel 1y 2.

Actualmente todos los alumnos potenciales a egresar, realizan su examen EGEL-
CENEVAL como requisito de egreso, donde se les apoyo con cursos de retroalimentacion,
materias optativas en su ultimo semestre, todo esto para mejorar los resultados obtenidos

en dicho examen.

2.8Analisisdelaformacidéninteqgraldelestudiante

En base al Modelo Educativo de la UABC, todos los estudiantes tienen un Profesor Tutor,
que incide y orienta en la trayectoria del estudiante desde el ingreso y durante toda la
carrera.

Se implementan los programas ya mencionados para disminuir el indice de desercion, asi
mismo se ofrece de manera semestral, curso de preparacién para EGEL-CENEVAL.

El departamento de Orientacién Educativa y Psicoldgica, es el responsable de brindar
atencion a los alumnos que presentan deficiencias académicas, y de esta forma mejorar

sus habitos de estudio y resultados.
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Dos semanas previas al inicio de clases, se le brinda al estudiante de nuevo ingreso un
curso en el cual se le da la induccién y propedéutico a la Universidad, favoreciendo su
integracion.

Se organizan torneos intramuros de futbol, volibol y basquetbol varonil, femenil y mixto,
asi como actividades culturales y artisticas entre las que destacan Cine en tu Facultad,

Altares de Muertos, Verbena Mexicana, Semana de aniversario entre otros.

Dentro de las Unidades Académicas, se cuenta con una bolsa de trabajo, difundida a

través de redes sociales, colegios de la entidad, etc.

Todo aspirante a ingresar a las diferentes académicas de esta DES, presenta en tiempo y
forma sus documentos, y elabora el examen de ingreso EXANI Il, y psicométrico,

guedando dentro de la Unidad, los aspirantes con mejores resultados.

Se organizan visitas por parte de docentes y alumnos a IIC- Museo, presentaciones de

libros, y exposiciones fotograficas.

Dentro del PE se imparte la Unidad de Aprendizaje de Acondicionamiento Fisico,
Actividades deportivas en la Escuela de Deportes para obtener créditos optativos, y
participacidén en torneos extra e intramuros (entre facultades).

Se llevan a cabo campafias de vacunacion, consejeria y entrega de métodos
anticonceptivos, ferias de la salud, control de peso, deteccion de enfermedades a través

de los diferentes Médulos y clinicas de las Unidades Académicas.

Se cuenta con las Unidades Académicas de Comunicacién oral y escrita, Metodologia de
Investigacién, Computacion e Informatica aplicada a la salud, las cuales desarrollan

competencias genéricas.

Para el fomento de los valores, se desarrollan diversas actividades, como campafas
permanentes de respeto al medio ambiente como son: Depositar basura en su lugar,
espacios libres de humo, uso racional de la corriente eléctrica, manejo de materiales

infecto-contagiosos, entre otros.
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Nuestros alumnos, en etapa terminal, se insertan en el campo laboral, ya que cuentan con
los conocimientos y habilidades necesarias para el desempefio de su profesién. Ya en un
lapso de 6 meses promedio, posteriores a su egreso, cuentan con un trabajo relacionado

a su profesion.

Por las caracteristicas de la DES, la titulacion es un requisito indispensable para poder
ejercer la profesion, por lo tanto se le orienta y asesora al egresado, a realizar los tramites

de titulacion correspondientes.

2.12 Analisis del requerimiento institucional, en su caso, de nuevas plazas de
PTC

La DES actualmente cuenta con 76 PTC, con una matricula de 3146 activos, teniendo
por lo tanto una relacién de 42 alumnos por PTC, en donde ANUIES establece como un
indicador de 25 alumnos por PTC, por lo tanto, las necesidades se ven reflejadas en la
creacion y solicitud de nuevas plazas.

Se han otorgados 25 plazas en el periodo (1996-2015), las cuales se han justificado
ante la DSA, pero, aun asi, es insuficiente dado que el promedio alumno/PTC sigue
estando por arriba de la media que establece la ANUIES.

Los CA siguen habilitandose, ya que 2 de ellos lograron su migracién de En Formacion a
En Consolidacion. Cabe observar, que los CA no se han consolidado, ya que han sufrido
jubilacion de alguno de sus integrantes y, por ende, algunas de las nuevas plazas, se

han otorgado a docentes que se estan incorporando y fortaleciendo asi, a los CA.

2.13 Andlisis de laiqualdad de género universitaria

Dentro de los programas educativos de la DES de Ciencias de la Salud Mexicali,
actualmente encontramos en la matricula, una equidad de género de 60% hombres y
40% mujeres aproximadamente, dando con esto que, en el area de la salud, es mas
comun observar un aumento progresivo.

Es de conocimiento general, que las areas de la salud, tienen ciertas limitantes en
cuanto a procedimientos especificos, donde se busca el predominio del género

masculino, pero esto ha cambiado, pues a lo largo del tiempo, se ha demostrado de la
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igualdad y capacidad de ambos sexos para el desempefio de su profesion. Es por ello,
que las estadisticas actualmente han cambiado y ahora se cuenta con un porcentaje

casi similar en los ingresos a cualquiera de las areas de la salud.

2.14 Sintesis de la autoevaluacién académica

Con la oportunidad de participar en estos proyectos consideramos vital el realizar la
autoevaluacion, ya que nos permite analizar el desarrollo de los programas, procesos y
logros alcanzados hasta este momento en la DES, asi como ver con claridad nuestras

areas de oportunidad.

Con el presente proyecto se pretende dar seguimiento a los programas tanto de
licenciatura como del posgrado, asi como impulsar la investigacion con el fortalecimiento
de los grupos colegiados, los CA, la productividad y habilitacion de los PTC, de igual
manera mantener los programas acreditados como de buena calidad por organismos
externos, atendiendo a las recomendaciones y los planes de mejora sefialados por cada
uno de ellos. Avanzar en la internacionalizacién, con la mejora de la capacidad y
competitividad al permitir a los alumnos y docentes participar en la movilidad trabajo en
redes, participacion en eventos académicos, foros, trabajo colegiado con sus pares; asi
como a los alumnos permitir experiencias con otras IES nacionales e internacionales.

Mantener y mejorar los estandares de calidad, como los niveles del EGEL.

Por otro lado los apoyos que se puedan otorgar seran de gran beneficio a las unidades al
proveer herramientas e insumos necesarios con tecnologia de punta para el desarrollo
integral de los estudiantes de licenciatura y posgrado con la actualizacién y mejora de
equipamiento de laboratorios para incidir en el aprendizaje del proceso salud enfermedad
y poder brindar a la comunidad profesionales capaces de hacer frente a las necesidades
de salud de la poblacion.

Consideramos ademas indispensable el contar con recursos extraordinarios solicitados en
el presente proyecto para mantener los programas de posgrado en el PNPC al disponer
de los insumos necesarios en materiales y equipo para los laboratorios de investigacion,
habilitacibn de los docentes en las nuevas tecnologias en un entorno cada vez mas

dindmica.
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V.Actualizacion de la planeacién
**ndicadores de calidad académica

En esta fase de formulacion del PFCE2016-2017se debera plantear los indicadores
académicos mas importantes, que permitan reflejar el nivel de consolidacién académica
para los afios 2016, 2017 y 2018, a los cuales se les dard seguimiento en su
cumplimiento a través de los informes trimestrales académicos.

Para el establecimiento de los principales indicadores se deberd utilizar el formato que
aparece en el Anexo Xll, en donde ademas se deberé calendarizar el avance trimestral
gue tendra cada uno de los indicadores de calidad.

VI. Valores de los indicadores institucionales a 2013,2014...2018.

* Llenar tabla mostrada en el AnexoXIlll de esta Guia, Unicamente se llenara
por DES, el formato de PE fue eliminado.

VIl. Formulacion de los proyectos de las DES.

Proyecto integral de la DES.

Nombre del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD
ACADEMICA E IMPULSO A LA INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA
SALUD MEXICALI

La DES de Ciencias de la Salud Mexicali atiende a una matricula de 3146 alumnos de
licenciatura en tres programas acreditados lo que representa que el 100% de alumnos de
licenciatura se encuentran en programas reconocidos por su calidad; 4 programas de
posgrado con 59 alumnos; 4 especialidades reconocidas por el PNPC. por lo que el 100%

de los alumnos de posgrado se encuentran en programas reconocidos por su calidad.

El presente proyecto PFCE 2016-2017, "FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y
COMPETITIVIDAD ACADEMICA E IMPULSO A LA INNOVACION EDUCATIVA", tiene
como finalidad continuar en el proceso de mejora dando respuesta a los compromisos
adquiridos en los programas de fortalecimiento anteriores, mantener las fortalezas que
como DES del area de Salud han caracterizado a las unidades académicas que la
conforman, y dar atencién a las areas de oportunidad sefialadas en el PROFOCIE 2014-

2015. El apoyo obtenido por este programa favorece de manera importante en el avance
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hacia las metas propuestas para 2016, logrando el objetivo de mantener la acreditacion

del 100% de sus programas educativos evaluables e impulsar los PE de posgrado.

Respecto a la Capacidad y sobre todo a la Competitividad académica de la DES, existen
observaciones que sefalan la necesidad de continuar en el cierre de brechas mejorando
el grado de habilitacion de los PTC, y el reconocimiento al perfil Prodep, incremento en la

productividad cientifica, e incorporacion y mantenimiento de los PTC al SNI.

Por lo que este proyecto plantea acciones que impulsan estas areas de oportunidad
encaminadas a fortalecer los CA de la DES y buscar su consolidacion. En los proyectos
aqui propuestos, se incluyen acciones importantes para el desarrollo y consolidacion de
las LGAC establecidas y para el fortalecimiento del programa de Maestria y Doctorado en
Ciencias de la Salud y especialidades odontol6gicas, médicas y de enfermeria, asi como
la modernizacion de los laboratorios con tecnologia de punta, espacios académicos y de

investigacion.

Este proyecto integra tanto las recomendaciones hechas por los evaluadores del
PROFOCIE 2014-2015, sobre el grado de avance obtenido en las metas y objetivos del
mismo, asi como las planteadas por los organismos acreditadores, COMAEM, COMACE,
CONAEDO y CIEES de cada uno de los PE, sobre todo aquellas que maostraron
coincidencia, con el fin de mejorar los indicadores de calidad y mantener la acreditacion,
como son: tutorias, movilidad académica y estudiantil, mantener y mejorar el rendimiento
de los alumnos en el examen CENEVAL, seguimiento a egresados, vinculacion con la
comunidad, de acuerdo al Plan de Desarrollo Institucional 2015-2019, y el de cada unidad

académica, asi como el de los sectores educativos, de salud estatales y nacionales.

Otra area que se impulsa en el presente proyecto es la capacitacion de los estudiantes y
los docentes de licenciatura y posgrado, para el uso sistematico y el mejor
aprovechamiento de los recursos bibliogréficos, de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién, como herramientas indispensables para el desarrollo de las competencias
académicas y profesionales que favorecen el uso de otras modalidades de aprendizaje
como son cursos a distancia, videoconferencias, foros software interactivos, plataformas,

simuladores, entre otros.
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» Objetivo general.

Conservar e incrementar la capacidad y competitividad académica, e impulsar la
innovacion educativa en los programas de la licenciatura y posgrado; dar continuidad a
acciones y procesos que fortalezcan e impacten en la formacién integral de los alumnos,
asegurar y mejorar la calidad de los PE, cerrar brechas de calidad en atencion a las metas
compromiso, fomentar en los estudiantes la movilidad, conservar el programa de
tutorias, mantener e incrementar el rendimiento de los alumnos en el examen CENEVAL,
dar seguimiento a egresados, continuar la vinculacién con el entorno y la consolidacién
de los CA.

» Objetivos particulares.

Desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de la planta académica.
Avanzar hacia la consolidacion de los CA de la DES de Ciencias de la Salud Mexicali y
fortalecer la planta académica con base en la formacion, habilitacion de los docentes,

establecimiento de redes de investigacion y colaboracién académica con IES nacionales e

internacionales, impulsar el trabajo en equipo e incrementar la produccién académica.

» Formacién integral de los estudiantes.

Mejorar la formacion integral de los estudiantes a través del desarrollo de las
competencias profesionales, diversificar las modalidades de aprendizaje, impulsar el uso

de las Tics, la movilidad académica, tutorias, valores, cultura, arte y deporte.

> Incremento de la competitividad académica de los PE de Licenciatura.

Conservar e Incrementar los niveles de calidad de los PE de la DES, buscando sean mas
competitivos, asegurando la re acreditacion y el logro de las competencias requeridas
para brindar un servicio profesional de calidad a la sociedad

» Apoyo a los PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP y PFC).
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Mantener y fortalecer los procesos educativos de los programas de las Especialidades,

Maestria para continuar con el reconocimiento del PNPC

v' OBJETIVO PARTICULAR

1.- Avanzar hacia la consolidacion de los CA de la DES de Salud Mexicali y fortalecer la
planta académica, con base en la formacion, habilitacion de sus miembros, el
establecimiento de redes de investigacion y colaboracion académica con IES nacionales e

internacionales, el impulso de trabajo en equipo y la produccion académica.

META
1.1 Habilitacion de la Planta Académica de la DES con la obtencién del reconocimiento de
6 PTC al perfil PRODEP, 1 PTC con el grado deseable

ACCIONES
1.1.1 Obtencién del Grado de Doctor de 1 PTC de la DES en la UABC
1.1.2. Realizacion de 3 cursos de capacitacion en apoyo a la productividad.
1.1. 3 Aplicar a convocatorias de apoyo a proyectos de investigacion en salud,
internacionales, nacionales, estatales e institucionales, 3 proyectos de los CA de la DES
1.1.4 Someter a revistas arbitradas e indexadas nacionales e internacionales en 2014, para su
publicacién, 8 articulos cientificos del area de la salud por parte de los CA de la DES

META
1.2 Contar con 4 redes de colaboracién académica con IES nacionales (U. De Nuevo
Ledn, San Luis Potosi, Mérida, Benemérita Universidad Autébnoma de Puebla, e Inter DES
Ciencias de la Salud Mexicali

ACCIONES
1.2.1 Estancias de profesores para trabajo colegiado en redes nacionales e
internacionales con: Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, UNAM, Nuevo Leodn,
Universidad de Irving Ca para fortalecimiento de los CA.

1.2.2 Estancias de profesores visitantes nacionales con: 2 de la UNAM, 2 Nuevo Leo6n, 2
U. de San Luis Potosi, para el desarrollo de las LGAC.

1.2.3 Estancias de profesores visitantes internacionales con: UCA Irvine USA, para el
desarrollo de las LGAC.

1.2.4 Renovacién y mantenimiento de equipo virtual para teleconferencias
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META
1.3 Brindar a los académicos y a los CA de la DES las herramientas actuales, adecuadas
y necesarias para mejorar el desempefio de sus funciones académicas de docencia,
investigacion y extension

ACCIONES
1.3.1 Mantenimiento, actualizacion y repaosicioén en su caso de las Tics como apoyo a la
actividad académica de los PTC de la DES

1.3.2 Equipamiento del laboratorio de investigacion en nutricién, farmacologia, fisiologia y
de posgrado.

1.3.3 Adquisicion y actualizacién de software de estadistica.

1.3.4 Compra de reactivos y material de laboratorio para apoyo de los proyectos de
investigacion

META
1. 4 Presentacion de ponencias en eventos nacionales e internacionales de 12 PTC

ACCIONES
1.4.1 Asistencia y Presentacion de ponencias en congresos nacionales: Acapulco,
Guerrero, Ciudad de México, Monterrey, Nuevo. Ledn, Chihuahua, Chi, Mazatlan, Sinaloa,
San Luis Potosi, Veracruz, Ver. Guadalajara, Jal., Puebla, Pue. Cuernavaca, Mor.,
Cancun Qro.

1.4.2 Asistencia y presentacién de ponencias en congresos internacionales en eventos
académicos en el area de la salud a Espafia, Habana, Colombia,

1.4.3 Estancias Nacionales de investigacion de 3 PTC Ciudad de México, Guadalajara y
2 estancias a Cuernavaca.

1.4.4 Estancias Internacionales de 3 PTC de la DES en Espafia, EUA., Colombia.
OBJETIVO PARTICULAR

2.- Mejorar la formacién integral de los estudiantes a través del desarrollo de

competencias profesionales, diversificar las metodologias del proceso educativo con el

uso de las TIC y otros procesos innovadores como herramientas de aprendizaje
impulsando ademas los valores, artisticos, culturales y el deporte
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META
2.1 Impulsar la movilidad estudiantii para estancia nacionales de 40 alumnos de
Licenciatura y 30 como ponentes en eventos académicos Yy cientificos durante 2016-2017

ACCIONES
2.1.1. Estancias de 12 estudiantes de licenciatura en IES Nacionales y 7 estudiantes en
IES Internacionales
2.1.2 Asistencia como ponentes de 35 alumnos de licenciatura
2.1.3 Asistencia como ponente de 2 estudiantes de licenciatura en IES Internacionales.
2.1.4 Estancia de 35 alumnos en verano de investigacién en instituciones de salud
nacionales

META
2.2 Mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje y el desarrollo de las competencias de
los alumnos, mediante el uso de herramientas innovadoras de las TIC en el 100% de los
PE de la DES

ACCIONES
2.2.1 Actualizacion y mantenimiento de laboratorios de computo de la DES.
2.2.2 Adquisicibn y mantenimiento de licencias de software y antivirus para los
laboratorios de computo y comunicacién de la DES.
2.2.3 Equipamiento y mantenimiento del laboratorio de habilidades y destrezas clinicas
propedéuticas y cuidados intensivos con simuladores
2.2.4 Capacitacion de tecnologia de simulacion virtual, como método educativo avanzado.

META
2.3 Mejoramiento y modernizacion de los servicios bibliotecarios de la DES

ACCIONES
2.3.1 Habilitar cubiculos audiovisuales de las bibliotecas de la DES.

2.3.2 Capacitacién y mantenimiento de aulas multimedia de la DES

2.3.3 Actualizar el equipo de consulta de base de datos.

2.3.4 Adquisicién, Mantenimiento, preventivo y correctivo de equipo audiovisual y de
computo.
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META
2.4 Continuar con la actualizacion de bibliografia y material hemerogréfico especializado
en las bibliotecas de la DES y mantener su seguridad.

ACCIONES
2.4.1 Adquisicién de acervo bibliografico impreso e interactivo actualizado.

2.4.2 Adquisicién y renovacion de revistas indexadas.
2.4.3 Adquisicion, instalacién y mantenimiento de equipo de control y vigilancia
OBJETIVO PARTICULAR
3.- Conservar e incrementar los niveles de calidad de los PE de la DES, buscando sean
mas competitivos, asegurando la re acreditacion y el logro de las competencias
requeridas para brindar un servicio profesional de calidad a la sociedad.
META
3.1 Capacitar a la planta docente de la DES en el modelo de educacién por competencias

y en métodos innovadores de aprendizaje.

ACCIONES
3.1.1. Capacitar a la planta docente sobre el modelo de educacién por competencias.

3.1.2. Talleres sobre elaboracién de reactivos de evaluacién por competencias.
3.1.3. Taller sobre manejo de simuladores y otros métodos innovadores de aprendizaje.
3.1.4. Taller sobre evaluacién por competencia clinica.

META

3.2 Aseguramiento de la calidad de los PE mediante la evaluacion por organismos
externos y de atencién al medio ambiente.

ACCIONES
3.2.1. Atencién de las recomendaciones (COMACE, CONAEDO, CIEES, COMAEM)
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3.2.2. Capacitacién en el uso de sustancias y residuos peligrosos, prevencion y combate
de incendios, emergencias sismicas y evacuacion, uso y manejo de extintores y primeros
auxilios.

3.2.3. Mantener la Certificacién en calidad ambiental por Profepa de la DES.

META
3.3Continuar la mejora de los procesos de aprendizaje de los alumnos de los PE de la
DES, a través de la modernizacion y la innovacion educativa en las areas basica,
disciplinaria, terminal y de especialidades.

ACCIONES
3.3.1 Mantenimiento del equipo de los laboratorios de Ciencias basicas de la DES.

3.3.2 Adquisicion de reactivos y materiales para las practicas de laboratorios

3.3.3 Continuar con el sistema de automatizacion de las clinicas de odontologia para
desarrollar educacion innovadora y servicios de calidad por la DES.

3.3.4 Equipamiento y actualizacién del equipo de radiologia digital para desarrollar
educacién innovadora y servicios de calidad en las clinicas odontoldgicas.

META
3.4 Atender a las recomendaciones de los empleadores para asegurar la calidad y
pertinencia de los PE.

ACCIONES
3.4.1 Actualizacion y mejora del disefio e implementacion en linea del Programa de
Seguimiento a Egresados de los PE de la DES de Salud Mexicali.

3.4.2 Taller sobre el fomento de valores para planta docente de la DES.

3.4.3 Visitas de supervision para dar seguimiento al programa permanente de campos
clinicos

3.4.4 Desarrollar un estudio de seguimiento de egresados y opinidon de empleadores.

OBJETIVOS PARTICULAR
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4.- Fortalecer los procesos educativos de los Programas de Especialidad, Maestria y
Doctorado para mejorar los indicadores de calidad determinados por los organismos
evaluadores externos y mantener el reconocimiento del PNPC.

META
4.1 Incrementar la calidad del proceso educativo de posgrado a través de la movilidad
académica de profesores, alumnos y la participacion de profesores visitantes e
investigadores de reconocido prestigio.

ACCIONES
4.1.1 Estancias de alumnos para aprendizaje de nuevas técnicas diagnosticas y
capacitacion en el uso de equipo especializado

4.1.2 Estancias de docentes para cursos en otros programas de posgrado 2 estancias de
maestros en Cuernavaca.

4.1.3 Cursos taller de capacitacion para PTC para publicacion de articulos cientificos.

4.1.4 Profesores invitados de las Universidades de la Habana Cuba, Ecuador, de San Luis
Potosi, Hermosillo, Son, Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, de la UNAM,
Nuevo Ledn, Instituto Nacional de Ciencias Médicas y nutricion para estancia de
investigacion y colaboracion.

META
4.2 Presentacién de 10 ponencias en congresos hacionales e internacionales por alumnos
y profesores de Posgrado en Ciencias de la Salud.

ACCIONES
4.2.1 Ponencias de 6 alumnos de Maestria, Doctorado y Especialidades en Congresos
nacionales.

4.2.2 Ponencias 8 alumnos de posgrado en congresos nacionales e internacionales.

4.2.3 Participacion de 9 profesores del posgrado de Ciencias de la Salud en Congresos
Nacionales de investigacion.

4.2.4 Participacion de 3 profesores del posgrado de Ciencias de la Salud en Congresos
Internacionales de investigacion.

META
4.3 Actualizacién y complemento de los laboratorios donde se realizan proyectos de
investigacion vinculados al programa de posgrados y CA de la DES.
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ACCIONES
4.3.1 Equipamiento y mantenimiento del laboratorio de microbiologia

4.3.2 Equipamiento del laboratorio de andlisis clinicos y biologia celular en apoyo a
proyectos de investigacion de los PE de posgrado y CA de la DES.

4.3.3 Adecuacion y mantenimiento del equipamiento del laboratorio de nutriciéon y de
investigacion de la DES.

434 Mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de laboratorio de biologia
molecular y desarrollo de habilidades clinicas.

META
4.4 Mantener actualizado el acervo bibliografico de apoyo al Posgrado de la DES

ACCIONES
4.4.1 Suscripciones a revistas arbitradas, indexadas nacionales e internacionales de

publicacion periddica
4.4.2 Actualizacion de paquetes de estadisticos.

4.4.3 Obtencion de paquetes de software
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ProDES 11: AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD - MEXICALI // IMPRESION FINAL

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa

RDOCACION FORLICA Universidad Auténoma de Baja California
ProDES 11: AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD - MEXICALI

Proyecto: INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA SALUD MEXICALI PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto:

Nombre: Julia Dolores Estrada Guzman
Grado Académico: Doctorado
Perfil Deseable: S
Cargo: Directora de la Facultad de MedicinaMexicali
Teléfonos: Tell. 686 5575998 ext.106
Tel2.
Correo Electrénico: Correol. luliaestrada@uabc.edu.mx
Correo2.

Objetivo General del Proyecto:

Conservar e incrementar la capacidad y competitividad académica, e impulsar la innovacién educativa en los programas de la licenciatura y posgrado; dar
continuidad a acciones y procesos que fortalezcan e impacten en la formacion integral de los alumnos, asegurar y mejorar la calidad de los PE, cerrar brechas de
calidad en atencién a las metas compromiso, fomentar en los estudiantes la movilidad, conservar el programa de tutorias, mantener e incrementar e rendimiento
delos dumnos en el examen CENEVAL, dar seguimiento a egresados, continuar la vinculacién con el entorno y la consolidacién de los CA.

Justificacion del Proyecto:

"LaDES de Ciencias de la Salud Mexicali atiende a una matricula de 3146 alumnos de licenciatura en tres programas acreditados o que representa que el 100%
de alumnos de licenciatura se encuentran en programas reconocidos por su calidad; 4 programas de posgrado con 32 alumnos; un programa de maestria
reconocido por su calidad y 4 especialidades reconocidas por el PNPC, por lo que el 100% de los alumnos de posgrado se encuentran en programas reconocidos
por su calidad. El presente proyecto PFCE 2016-2017, ""INNOVACION EDUCATIVA DE LA DES DE CIENCIAS DE LA SALUD MEXICALI PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA"", tiene como finalidad continuar en el proceso de mejora dando respuesta
a los compromisos adquiridos en los programas de fortalecimiento anteriores, mantener las fortalezas que como DES del &rea de Salud han caracterizado a las
unidades académicas que la conforman, y dar atencion a las &reas de oportunidad sefialadas en el PROFOCIE 2014-2015. El apoyo obtenido por este programa
favorece de manera importante en el avance hacia las metas propuestas para 2016, logrando €l objetivo de mantener la acreditacion del 100% de sus programas
educativos evaluables e impulsar los PE de posgrado. Respecto a la Capacidad y sobre todo a la Competitividad académica de la DES, existen observaciones que
sefialan la necesidad de continuar en el cierre de brechas mejorando el grado de habilitacion de los PTC, y el reconocimiento a perfil Prodep, incremento en la
productividad cientifica, e incorporacion y mantenimiento de los PTC a SNI. Por lo que este proyecto plantea acciones que impulsan estas areas de oportunidad
encaminadas a fortalecer los CA de la DES 'y buscar su consolidacion. En los proyectos aqui propuestos, se incluyen acciones importantes para €l desarrollo y
consolidacion de las LGAC establecidas y para €l fortalecimiento del programa de Maestriay Doctorado en Ciencias de la Salud y especialidades odontol dgicas,
médicas y de enfermeria, asi como la modernizacion de los laboratorios con tecnologia de punta, espacios académicos y de investigacion. Este proyecto integra
tanto las recomendaciones hechas por los evaluadores del PROFOCIE 2014-2015, sobre el grado de avance obtenido en las metas y objetivos del mismo, asi como
las planteadas por los organismos acreditadores, COMAEM, COMACE, CONAEDO y CIEES de cada uno de los PE, sobre todo aquellas que mostraron
coincidencia, con € fin de mejorar los indicadores de calidad y mantener la acreditacion, como son: tutorias, movilidad académica y estudiantil, mantener y
mejorar € rendimiento de los alumnos en el examen CENEVAL, seguimiento a egresados, vinculacién con la comunidad, de acuerdo a Plan de Desarrollo
Institucional 2015-2019, y el de cada unidad académica, asi como el de los sectores educativos, de salud estatales y nacionales. Otra drea que se impulsa en €l
presente proyecto es la capacitacion de los estudiantes y los docentes de licenciatura y posgrado, para el uso sistematico y €l mejor aprovechamiento de los
recursos bibliogréficos, de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, como herramientas indispensables para el desarrollo de las competencias
académicas y profesionales que favorecen el uso de otras modalidades de aprendizaje como son cursos a distancia, videoconferencias, foros software interactivos,
plataformas, simuladores, entre otros. "

Municipio: Mexicali Localidad: Mexicali
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I ndicadores de Calidad

Meta Compromiso Valor Anual 2016 Vaor Anual 2017
NUmero % NUmero %

Capacidad Académica

Total de Profesoresde Tiempo Completo. Universo: 102 Universo: 108
IC11.1.1 |[Licenciatura 27 26.47% 27 25.00%
IC11.1.2 |Especididad 41 40.20% 41 37.96%
IC11.13 [Maestria 24 23.53% 30 27.78%
IC11.14 |Doctorado 10 9.80% 10 9.26%
IC1.1.1.5 [Posgrado en el areadisciplinar de su desempefio 75 73.53% 81 75.00%
IC1.1.1.6 |Doctorado en el &readisciplinar de su desempefio 10 9.80% 10 9.26%
IC 1.1.1.7 |Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 16 15.69% 21 19.44%
IC 1.1.1.8 |Adscripciona SNI o SNC 10 9.80% 12 11.11%
IC11.1.9 |Participacionen el programa de tutorias 74.51% 74.07%

Total de profesores que confor man la planta académica Universo: 533 Univer so: 532
IC11.21 |[Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actuaizacion con al 258 48.41% 258 48.50%

menos 40 horas por afio

Total de Cuer pos Académicos Universo: 3 Universo: 3

IC 1132 |EnConsolidacién 100.00% 100.00%

Competitividad Académica

Total de Programas Educativosde TSU/PA y Lic Universo: 3 Universo: 3
IC1.21.1 [NUmeroy % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 3 100.00% 3 100.00%
IC1.21.2 [NUmeroy % de PE con curriculo flexible 3 100.00% 3 100.00%
IC1.21.3 [NUmeroy % de PE que se actualizardn incorporando elementos de enfoques 3 100.00% 3 100.00%
centrados en el estudiante 0 en el aprendizaje.

IC1.2.1.4 |Numeroy % de PE que se actudizaran incorporando estudios de seguimiento 3 100.00% 3 100.00%
de egresados y empleadores

IC1.2.1.5 [Numeroy % de PE que se actualizarén incorporando el servicio socia en el 3 100.00% 3 100.00%
plan de estudios

IC1.21.6 [NUmeroy % de PE que se actualizaran incorporando la préctica profesional en 3 100.00% 3 100.00%
el plan de estudios

IC 1.2.1.7 |Numeroy % de PE basado en competencias 3 100.00% 3 100.00%
Total de Programas Educativosde TSU/PA y Lic evaluables
IC 1221 [NUmeroy % de PE que acanzaran €l nivel 1 los CIEES. 1 33.33% 1 33.33%
IC 1.2.22 |Numeroy % de PE que serén acreditados por organismos reconocidos por el 3 100.00% 3 100.00%
COPAES.

IC 1223 |Numeroy % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta 3 100.00% 3 100.00%
educativa evaluable

IC1.224 [NUimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del 1 33.33% 1 33.33%
CENEVAL

IC 1225 |[Numeroy % de PE de licenciatura/campus con estdndar 2 del IDAP del 1 33.33% 1 33.33%
CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 3,146 Universo: 3,446
IC1.23.1 [Numeroy % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad 3,146 100.00% 3,446 100.00%

del total asociada alos PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 4 Universo: 4
IC 1.24.1 |PE de posgrado que se actuaizaran 4 100.00% 4 100.00%
IC 1.2.4.3 |PE de posgrado reconocidos por €l Programa Nacional de Posgrado de Calidad 4 100.00% 4 100.00%

(PNPC)

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 59 Universo: 59

IC1.25.1 |Numeroy porcentsje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 100.00% 100.00%

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura Universo: 784 Universo: 784

IC1.2.8.1 [Tasadeegreso por cohorte paraPE de licenciaturaCiclo A 547 69.77% 547 69.77%
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Vaor Anual 2016
%

Meta Compromiso

NUmero NUmero

IC 1.2.82 [Tasade egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B

Tasa detitulacion por cohorte generacional de Licenciatura Univer so: 547

IC1.29.1 |[Tasadetitulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 85.37%

Valor Anual 2017

%

69.77% 69.77%

Univer so: 547

87.75%

IC 1292 85.37%
Tasa degraduacion por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B
Universo: 59

1C 1.2.10.1 |Tasade graduacion para PE de posgrado 37 62.71% 32

87.75%

Universo: 59

54.24%

Resumen
Objetivos Particulares Resumen por OP
Nombre OP \[o} No. Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
Acciones Recursos 2016+2017
OP1 [Promover la vinculacion de las actividades de 2 7 411 $5,955,737.00 $6,060,321.00 $12,016,058.00
investigacion, innovacion y desarrollo con la docencia
y €l sector externo.
OP2 |Fortalecer la  competitividad académica e 2 7 24 $1,336,280.00 $1,194,200.00 $2,530,480.00
internacionalizacion de los programas educativos de
licenciaturay posgrado
OP3 |Fortalecer la equidad y formacion integral de los 3 6 18 $2,068,570.00 $1,574,475.00 $3,643,045.00
estudiantes orientado por la pertinencia de los
Programas Educativos.
OP4 |Fortaecer la habilitacién y capacidad de los PTC y 3 6 18 $597,854.00 $597,854.00 $1,195,708.00
Cuerpos Académicos

$9,958,441.00

$9,426,850.00

$19,385,291.00

Detalle
Objetivo Particular Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
OP 1 Promover lavinculacion de las actividades de investigacion, innovacion $5,955,737.00 $6,060,321.00 $12,016,058.00
y desarrollo con ladocenciay el sector externo.
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
M 1.1 Atender las observaciones de |os organismos acreditadores 3 3 $5,659,742.00 $5,826,724.00 $11,486,466.0
en relacion a equipamiento e infraestructura tecnologica 0
acorde con las necesidades de las DES
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.1.1 Adquicién del equipamiento e infraestructura académica que $3,799,965.00 $3,966,947.00 $7,766,912.00
permitan alos PE cumplir las recomendaciones emitidas por los
organismos acreditadores.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.1.1.1 |[Contenedor para crioconservacion de | Infraestructura 1 $168,200.00 $168,200.00 1 $168,200.00 $168,200.00 $336,400.00
muestras biologicas Thermo scientif Locator Académica
8
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total

R 1.1.1.2 |Bafio Maria con agitacion Max Q 7000 | Infraestructura 1 $292,320.00 $292,320.00 1 $292,320.00 $292,320.00 $584,640.00
Benchtop water bat Thermo scientif Académica

R 1.1.1.3 |Incubadora para dtas temperaturas Max | Infraestructura 1 $301,600.00 $301,600.00 1 $301,600.00 $301,600.00 $603,200.00
Q4000 Thermo scientific Académica

R 1.1.1.4 |Incubadora Nuaire inc water jacketed co2 Infraestructura 1 $197,200.00 $197,200.00 1 $197,200.00 $197,200.00 $394,400.00
Académica

R 1.1.15 [Campana flujo laminar verticad mod. | Infraestructura 1 $417,600.00 $417,600.00 1 $417,600.00 $417,600.00 $835,200.00
126-300 Nuaire Académica

R 1.1.1.6 |Ultralow temperature vwr upright freezers Infraestructura 1 $464,000.00 $464,000.00 1 $464,000.00 $464,000.00 $928,000.00
Académica

R 1.1.1.7 [Microcentrifuga refrigerada 5418R, marca | Infraestructura 1 $230,840.00 $230,840.00 1 $230,840.00 $230,840.00 $461,680.00
Eppendorf Académica

R1.1.18 |Placa de calentamiento y agitacion | Infraestructura 6 $11,415.00 $68,490.00 6 $11,415.00 $68,490.00 $136,980.00
magnetica 120V 50/60 Hz. , 10A, 575W. Académica

R 1.1.1.9 [Mechero para altas temperaturas Meker Gas | Infraestructura 6 $16,008.00 $96,048.00 10 $16,008.00 $160,080.00 $256,128.00
NaturaVWR Académica

R1.1.1.10 |Placa de caentamiento y agitacion | Infraestructura 6 $9,480.00 $56,880.00 6 $9,480.00 $56,880.00 $113,760.00

mégnetica. Magnetic stirrer with heating Académica
from labtech, tipe LMS-1003.

R 1.1.1.11 |Lamparas Ultradent Valo Infraestructura 10 $35,831.00 $358,310.00 15 $35,831.00 $537,465.00 $895,775.00
Académica

R 1.1.1.12 |Paralelometros (surveyor complete Ney) Infraestructura 10 $16,580.00 $165,800.00 10 $16,577.00 $165,770.00 $331,570.00
Académica

R 1.1.1.13 |Silet TS, 100-120 V silet TS, tubo flexible | Infraestructura 1 $71,278.00 $71,278.00 1 $71,278.00 $71,278.00 $142,556.00

de aspiracion de 3 m saco de polvo especial, Académica
filtro tubuladura de empalme universal para
tubo flexible, adaptador en Y medidas 225
X595 x565 mm 8.8 x 23.4 x 22.2 \'\' codigo
29211050 2 sadlidas

R 1.1.1.14 |Silet compact 120v, 50/60 Hz tension de red | Infraestructura 2 $40,100.00 $80,200.00 2 $40,100.00 $80,200.00 $160,400.00
120 V, 50/60 Hz tension nomina 120 V, Académica
Potenciaabsorvida 480 W, caudal, max 2500
I/m/in, presion negativa, max 21.9 Kpa, LpA
segun EN 1SO 11202 55 dB

R 1.1.1.15 |Bifurcador de aspiracion incl. 4 manguitos ( | Infraestructura 2 $65,000.00 $130,000.00 5 $6,256.00 $31,280.00 $161,280.00
sin tubo flexible) codigo 29260000 Académica

R 1.1.1.16 |Micro Motor Marathon Infraestructura 8 $3,225.00 $25,800.00 15 $3,223.00 $48,345.00 $74,145.00
Académica

R 1.1.1.17 |Kodak GBX Devel Rep 1-gl, Fixer Kodak | Infraestructura 1 $19,210.00 $19,210.00 1 $19,210.00 $19,210.00 $38,420.00

Gbx+Repln 1 Gl y Film de 20.3 x 25.4 cm Académica
(8x101in) Blue XB. Ek Cat. 1776699

R 1.1.1.18 |FastGene Blue/Green Cgelpic Imaging | Infraestructura 1 $194,880.00 $194,880.00 1 $194,880.00 $194,880.00 $389,760.00
System, Bulldog Bio Académica

R 1.1.1.19 |Camara para Transferencia de membranas, | Infraestructura 1 $23,525.00 $23,525.00 1 $23,525.00 $23,525.00 $47,050.00
Mini Trans-Blot MarcaBiorad Académica

R 1.1.1.20 |Juego de materiales para electroforesis de | Infraestructura 1 $62,640.00 $62,640.00 1 $62,640.00 $62,640.00 $125,280.00

proteinas que incluye Mini-Protean Tetra Académica
Cell y fuente de poder PogerPac, Universal
Power Marca Biorad y reactivos de carga 'y
revelado Coomassie, Bio-safellL Marca

biorad
R 1.1.1.21 |centrifuga refrigerada heraeus mega fuge 8R |  Infraestructura 1 $375,144.00 $375,144.00 1 $375,144.00 $375,144.00 $750,288.00
small. Termo SCI queincluye: Rotor 4x50ml Académica

TX-150 rotor, round buckets, 50ml/15ml
conical adaptersy Microclick 30x 2 Rotor.

Total: $3,799,965.00 $3,966,947.00 | $7,766,912.00
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.1.2 Equipamiento y actualizacion del equipo de radiologia digital $1,291,750.00 $1,291,750.00 $2,583,500.00

para desarrollar educacién innovadoray servicios de calidad en
las clinicas odontol ogi cas.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.1.2.1 [Mini domo IP Fisheye 4 megaprinceles para | Infraestructura 2 $20,500.00 $41,000.00 2 $20,500.00 $41,000.00 $82,000.00
interior, poe soporta puerto de micro sd 64 Académica
gb méaximo. Incluye instalacion y puesta en
marcha de equipo.
R 1.1.2.2 |Bonbade succion turbina parainstituciones: | Infraestructura 1 $1,250,750.00 $1,250,750.00 1 $1,250,750.00 $1,250,750.00 $2,501,500.00
2X 15 Hp: 60 usuarios. Académica
Total: $1,291,750.00 $1,291,750.00 $2,583,500.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.1.3 Continuar con el sistema de automatizacion de las clinicas de $280,720.00 $280,720.00 $561,440.00
odontologia para desarrollar educacion innovadora y servicios
de calidad por laDES.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.1.3.1 |Andlisisy disefio de base de datos, definicion Servicios 1 $139,200.00 $139,200.00 1 $139,200.00 $139,200.00 $278,400.00
de procesos e interfases, asesoria a
programador y asesoria técnica.
R 1.1.3.2 |Desarrollo de sistema y presentacion, Servicios 1 $141,520.00 $141,520.00 1 $141,520.00 $141,520.00 $283,040.00
implementacion y capacitacion.
Total: $280,720.00 $280,720.00 $561,440.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.1.4 Equipamiento y mejoramiento de los laboratorios de $287,307.00 $287,307.00 $574,614.00
investigacion en nutricion, farmacologia, fisiologia y de
posgrado para el fortalecimiento de proyectos de investigacion.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.1.4.1 [Mesas de isla de 2.50 mts x .90 mts x .902 | Infraestructura 3 $38,489.00 $115,467.00 3 $38,489.00 $115,467.00 $230,934.00
mts de altura fabricada en PTR cuadrado de Académica
11/2 pulg. Incluye 8 bancos con altura de 70
cms.
R 1.1.4.2 |Paquete de replicas NASCO \' My platekit\' | Infraestructura 1 $10,577.00 $10,577.00 1 $10,577.00 $10,577.00 $21,154.00
incluye 42 replicas de alimentos, 5 platos de Académica
alimentos.
R 1.1.4.3 [C4ja con 15 rollos de papel termico para Materiales 1 $1,199.00 $1,199.00 1 $1,199.00 $1,199.00 $2,398.00
analizador de composicion corporal marca
JAWON
R 1.1.4.4 |Basculas de porciones de aimentos perfect Materiales 5 $1,504.00 $7,520.00 5 $1,504.00 $7,520.00 $15,040.00
portions
R 1.1.4.5 |Cintas de fibrade vidrio Materiales 10 $569.00 $5,690.00 10 $569.00 $5,690.00 $11,380.00
R 1.1.4.6 [Mantenimiento de equipo de calorimetria Servicios 1 $6,017.00 $6,017.00 1 $6,017.00 $6,017.00 $12,034.00
indirectamarca KORR
R 1.1.4.7 |Rifrigerador TOP Mount TEKA 14 piescub. | Infraestructura 1 $13,085.00 $13,085.00 1 $13,085.00 $13,085.00 $26,170.00
Modelo FTD14S Académica
R 1.1.4.8 |Agitador Vortex Modelo GNIEII Modelo | Infraestructura 2 $7,002.00 $14,004.00 2 $7,002.00 $14,004.00 $28,008.00
SI_0236 Tremo cientific Académica
R 1.1.4.9 |Sitema de electroforesis para proteina , | Infraestructura 1 $36,192.00 $36,192.00 1 $36,192.00 $36,192.00 $72,384.00
Fuente de poder y reactivos Marca Biorad Académica
R 1.1.4.10 |Camara para Transferencia de membranas, | Infraestructura 1 $22,272.00 $22,272.00 1 $22,272.00 $22,272.00 $44,544.00
Mini Trans-Blot Marca Biorad Académica
R 1.1.4.11 |Adquisicion de paguetes de modelos Materiales 4 $3,750.00 $15,000.00 4 $3,750.00 $15,000.00 $30,000.00
moleculares ( class biochemestry model set )
R 1.1.4.12 |Analizador automatico de la presion arterial, | Infraestructura 1 $9,124.00 $9,124.00 1 $9,124.00 $9,124.00 $18,248.00
para el analizador de composicion corporal Académica
marca JAWON
R 1.1.4.13 |Plicometros Lange Infraestructura 5 $6,232.00 $31,160.00 5 $6,232.00 $31,160.00 $62,320.00
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
Total: $287,307.00 $287,307.00 $574,614.00
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017  Monto Total
M 1.2 Fortalecer los lazos con organismos de los sectores 3,146 3,146 $295,995.00 $233,597.00 $529,592.00
publico, privado y social, paraampliar las posibilidades de
establecimiento de proyectos de vinculacion.
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 121 Promover la vinculacion local y regional con los sectores $200,000.00 $200,000.00 $400,000.00
académico, social, privado y gubernamental, mediante los
servicios que ofrece laUABC
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.2.1.1 [Ofrecer a la comunidad de mexicali b.c., Servicios 2 $100,000.00 $200,000.00 2 $100,000.00 $200,000.00 $400,000.00
brigadas de salud que consisten en mesas de
deteccion sobre enfermedades cronicas no
transmisibles, fisioterapia, deteccion gruesa
en nifios, modulo de nutricion, de activacion
de la memoria, salud mental, prevencion
sobre cancer de mama y cervicouterina,
eduacion sexual y reproductiva, Renta de
autobuses para traslado de estudiantes,
viaticos.
Total: $200,000.00 $200,000.00 $400,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.2.2 Compradereactivosy material delaboratorio paraapoyo delos $5,995.00 $3,597.00 $9,592.00
proyectos de investigacion
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.2.2.1 [Cdja con 15 rollos de papel termico para Materiales 5 $1,199.00 $5,995.00 3 $1,199.00 $3,597.00 $9,592.00
analizador de composicion corporal marca
JAWON
Total: $5,995.00 $3,597.00 $9,592.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 1.2.3 Adquisiciony actualizacion de software de estadistica $90,000.00 $30,000.00 $120,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 1.2.3.1 |Renovacion de suscripcion y soporte tecnico Servicios 3 $30,000.00 $90,000.00 1 $30,000.00 $30,000.00 $120,000.00
paratres usuarios de IBM SPSS statistic base
y regresion.
Total: $90,000.00 $30,000.00 $120,000.00
Objetivo Particular Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
OP 2 Fortaecer la competitividad académica e internacionalizacion de los $1,336,280.00 $1,194,200.00 $2,530,480.00

programas educativos de licenciaturay posgrado
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Metas Académicas Valor 2016 Valor 2017 Monto2016 Monto 2017  Monto Total
M 2.1 Incrementar, mantener y consolidar la calidad y 7 7 $691,600.00  $447,400.00 $1,139,000.00
reconocimiento de los PE de licenciaturay posgrado
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.1.1 Atender y dar seguimiento alas recomendaciones de los CIEES $400,000.00 $200,000.00 $600,000.00
y Organismos reconocidos por el COPAES.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.1.1.1 [Computadora de escritorio marca DELL, | Infraestructura 20 $20,000.00 $400,000.00 10 $20,000.00 $200,000.00 $600,000.00
optiplex 9020, procesador INTEL-CORE 17, Académica
WINDOWS 7, 8GB de memoria, disco duro
de 500GB
Total: $400,000.00 $200,000.00 $600,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.1.2 Capacitar ala planta docente sobre € modelo de educacion por $70,000.00 $75,000.00 $145,000.00
competenciasy elaboracion de reactivos.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.1.2.1 |Pago de honararios ainstructor que impartira Honorarios 1 $25,000.00 $25,000.00 1 $30,000.00 $30,000.00 $55,000.00
curso-taller para la elaboracion de reactivos.
Procedencia Ciudad de Mexico.
R 2.1.2.2 |Boleto de avion para trasladar de la Ciudad Servicios 2 $10,000.00 $20,000.00 2 $10,000.00 $20,000.00 $40,000.00
de Mexico a instructor que impartir curso-
taller parala elaboracion de reactivos
R 2.1.2.3 |Hospedajey alimentacion parainstructor que Servicios 2 $12,500.00 $25,000.00 2 $12,500.00 $25,000.00 $50,000.00
impartira curso-taller para la elaboracion de
reactivos
Total: $70,000.00 $75,000.00 $145,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 213 Taller sobre mango de simuladores y otros métodos $40,000.00 $45,000.00 $85,000.00
innovadores de aprendizaje.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.1.3.1 |Boleto de avion para trasladar de la ciudad Servicios 2 $7,500.00 $15,000.00 2 $10,000.00 $20,000.00 $35,000.00
de mexico a instructor que impartira curso-
taller proceso atencion de enfermeria
implicaciones de la simulacion virtual ene |
desarrollo del cuidado.
R 2.1.3.2 |Hospedaje y alimentacion parainstructor que Servicios 2 $12,500.00 $25,000.00 2 $12,500.00 $25,000.00 $50,000.00
impartira curso-taller proceso atencion de
enfermeria: implicaciones de la simulacion
virtual enel desarrollo del cuidado.
Total: $40,000.00 $45,000.00 $85,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.1.4 Mantener laactualizacion profesional continua de los docentes, $181,600.00 $127,400.00 $309,000.00

para asegurar la pertinenciade lasLGAC
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ProDES 11: AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD - MEXICALI // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.1.4.1 [Movilidad internacional, Boleto de avion Servicios 2 $45,000.00 $90,000.00 1 $45,000.00 $45,000.00 $135,000.00
para PTC para asistir como ponente a
congreso internacional de nutricion en
argentina
R 2.1.4.2 |[Movilidad internacional, Hospedaje y Servicios 2 $20,000.00 $40,000.00 1 $20,000.00 $20,000.00 $60,000.00
allimentacion para asistir como ponente a
Congreso Internacional de Nutricion a
Argentina.
R 2.1.4.3 [Movilidad nacional, Boleto de avion para Servicios 2 $8,500.00 $17,000.00 2 $10,000.00 $20,000.00 $37,000.00
asistir a XL congreso nacional de quimicos
clinicos para presentacion de ponencia de
PTC
R 2.1.44 [Movilidad  nacional, Hospedaje y Servicios 2 $3,600.00 $7,200.00 2 $5,000.00 $10,000.00 $17,200.00
alimentacion para asistir d XL congreso
necional de quimicos clinicos para
presentacion de ponenciade PTC
R 2.1.4.5 [Movilidad nacional, pago de inscripcion para Servicios 2 $1,200.00 $2,400.00 2 $1,200.00 $2,400.00 $4,800.00
asistir a XL congreso naciona de quimicos
clinicos para presentacion de ponencia de
PTC
R 2.1.4.6 |Boleto de avion para docente invitado a Servicios 2 $8,500.00 $17,000.00 2 $10,000.00 $20,000.00 $37,000.00
impartir  ponencia en jornadas de
farmacologiabasicay clinica
R 21.4.7 |Hospedaje y aimentacion doncentes Servicios 2 $4,000.00 $8,000.00 2 $5,000.00 $10,000.00 $18,000.00
invitados como ponentes en jornadas de
farmacologiabasicay clinica
Total: $181,600.00 $127,400.00 $309,000.00
Metas Académicas Valor 2016 Valor 2017 Monto2016 Monto 2017  Monto Total
M 2.2 Impulsar lainternacionalizacion de los PE de licenciatura 45 45 $644,680.00  $746,800.00 $1,391,480.00
y posgrado a través de estancias y los convenios de
coolaboracion con |ES nacionales e internacionales de
reconocido prestigio
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.2.1 Estancias de estudiantes de licenciaturaen |ES Nacionales $50,000.00 $75,000.00 $125,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.2.1.1 |Movilidad nacional, pago de Boleto de avion Servicios 2 $10,000.00 $20,000.00 3 $10,000.00 $30,000.00 $50,000.00
para estudiante de licenciatura que realizara
estancias semestrales en |ES nacionales
Ciudad de Mexico, Guadalgjara.
R 22.1.2 |[Movilided nacional, Hospedaje para Servicios 2 $15,000.00 $30,000.00 3 $15,000.00 $45,000.00 $75,000.00
estudiante de licenciatura que redizara
estancias semestrales en |ES nacionales
Ciudad de Mexico, Guadalgjara.
Total: $50,000.00 $75,000.00 $125,000.00
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.2.2 Estancias de estudiantes de licenciatura en |ES Internacionales. $100,000.00 $150,000.00 $250,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.2.2.1 [Movilidad Internacional, pago de Boleto de Servicios 2 $25,000.00 $50,000.00 3 $25,000.00 $75,000.00 $125,000.00

avion para estudiante de licenciatura que
redlizard  estancias  semestrales  en
Universidad de Santiago de Compostela,
Universidad de Cadiz Espafia
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ProDES 11: AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD - MEXICALI // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.2.2.2 [Movilidad Internacional, pago de Boleto de Servicios 2 $25,000.00 $50,000.00 3 $25,000.00 $75,000.00 $125,000.00
avion para estudiante de licenciatura que
redlizard  estancias  semestrales  en
Universidad de Santiago de Compostela,
Universidad de Cadiz Espafia
Total: $100,000.00 $150,000.00 $250,000.00
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 2.2.3 Asistencia como ponentes de 35 alumnos de licenciaturay 14 $494,680.00 $521,800.00 $1,016,480.00
alumnos de posgrado en Congresos Nacionaes e
Internacionales
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 2.2.3.1 |Movilidad nacional, Apoyo para estancia de Servicios 3 $15,000.00 $45,000.00 4 $15,000.00 $60,000.00 $105,000.00
alumnos de posgrado, a la Ciudad de
Mexico.
R 2.2.3.2 [Movilidad nacional, Boleto de avion para Servicios 4 $7,500.00 $30,000.00 4 $10,000.00 $40,000.00 $70,000.00
trasladar a estudiantes de licenciatura a
Cancun Qro. para participar en el Congreso
Nacional de Farmacologia. Con presentacion
de ponencia
R 2.2.3.3 [Movilidad  nacional, Hospedaje vy Servicios 4 $4,470.00 $17,880.00 4 $5,000.00 $20,000.00 $37,880.00
alimentacion para alumnos de licenciatura y
posgrado a Cancun Qro. para participar en el
Congreso Nacional de Farmacologia. Con
presentacion de ponencia.
R 2.2.34 [Movilidad naciona Boleto de avion para Servicios 10 $11,000.00 $110,000.00 10 $11,000.00 $110,000.00 $220,000.00
trasladar a Nuevo Laredo Tamaulipas a
alumnos de Licenciatura y Posgrado para
participar en ponencia en e XXXIII
Congreso Nacional de Enfermeria de la
FEMAFEE
R 2.2.3.5 |Movilided naciona Boleto de avion para Servicios 10 $10,180.00 $101,800.00 10 $10,180.00 $101,800.00 $203,600.00
trasladar a Nuevo Laredo Tamaulipas a
alumnos de Licenciatura y Posgrado para
participar en ponencia en e XXXIII
Congreso Nacional de Enfermeria de la
FEMAFEE
R 2.2.3.6 |Movilidad nacional, Hospedaje, alimentacion Servicios 10 $6,000.00 $60,000.00 10 $6,000.00 $60,000.00 $120,000.00
de alumnos asistentes a V Congreso
Estudiantii de la FMFEO Zona Norte.
Ciudad Juarez con presentacion de ponencia.
R 2.2.3.7 |Movilidad nacional, Boletos de avién a Servicios 10 $13,000.00 $130,000.00 10 $13,000.00 $130,000.00 $260,000.00
Ciudad Juarez alas V Congreso Estudiantil
de la FMFEO Zona Norte. Ciudad Juarez
presentacion de ponencia
Total: $494,680.00 $521,800.00 $1,016,480.00
Objetivo Particular Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
OP 3 Fortalecer la equidad y formacion integral de los estudiantes orientado $2,068,570.00 $1,574,475.00 $3,643,045.00
por la pertinencia de los Programas Educativos.
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017  Monto Total
M 3.1 Fortalecer la formacion humanista, etica, y ciudadana de 3,146 3,146 $209,000.00  $209,000.00  $418,000.00
los estudiantes.
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.1.1 Redlizar eventos académicos en formacién de vaores, $56,500.00 $56,500.00 $113,000.00

responsabilidad socia y enfoque de género con participacion de
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ProDES 11: AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD - MEXICALI // IMPRESION FINAL

Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
lacomunidad universitaria
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.1.1.1 |Pago de honorarios ainstructor que impartira Honorarios 1 $34,000.00 $34,000.00 1 $34,000.00 $34,000.00 $68,000.00
curso-taller: Estrategias para la
implementacion de valores en procesos de
formacion superior para 25 docentes
R 3.1.1.2 |Boleto de avion para trasladar de la Ciudad Servicios 1 $10,000.00 $10,000.00 1 $10,000.00 $10,000.00 $20,000.00
de Tuxtla Gutierrez, Chiapas ainstructor que
impartira curso-taller de valores
R 3.1.1.3 |Hospedajey alimentacion parainstructor que Servicios 1 $12,500.00 $12,500.00 1 $12,500.00 $12,500.00 $25,000.00
impartira curso-taller de valores
Total: $56,500.00 $56,500.00 $113,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.1.2 Promover la participacion de los aumnos en actividades $152,500.00 $152,500.00 $305,000.00
culturales, artisticas, deportivas y de investigacion que
contribuyan a fortalecer su formacion integral.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.1.2.1 [Movilidad nacional, pago de viéticos para Servicios 10 $4,000.00 $40,000.00 10 $4,000.00 $40,000.00 $80,000.00
estudiantes que participaran en proyectos de
investigacion en Centro de Investigacion
R 3.1.2.2 [Movilidad nacional, Hospedaje vy Servicios 5 $15,000.00 $75,000.00 5 $15,000.00 $75,000.00 $150,000.00
alimentacion para estancia en verano de
investigacion de alumnos de licenciatura de
laXXI verano delainvestigacion cientificay
tecnologica 2016, en la Unidad Medica de
Alta Especialidad, Hospital de Pediatria
Centro Medico Nacional Siglo XXl.en la
ciudad de Mexico, D.F.
R 3.1.2.3 |[Movilidad naciona, Boleto de avion para Servicios 5 $7,500.00 $37,500.00 5 $7,500.00 $37,500.00 $75,000.00
estancia en verano de investigacion de
alumnos de licenciatura de la XX| verano de
la investigacion cientifica y tecnologica
2016, en la Unidad Medica de Alta
Especialidad, Hospital de Pediatria Centro
Medico Nacional Siglo XXI,en la ciudad de
Mexico, D.F.
Total: $152,500.00 $152,500.00 $305,000.00
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
M 3.2 Mgoramiento y modernizacion de los servicios 3,146 3,146 $1,288,550.00 $894,275.00 $2,182,825.00
bibliotecarios de laDES
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.2.1 Habilitar cubiculos audiovisuales de | as bibliotecas de la DES $100,000.00 $100,000.00 $200,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.2.1.1 [Monitor Smart TV 42 pulgadas, marcaLG Infraestructura 4 $25,000.00 $100,000.00 4 $25,000.00 $100,000.00 $200,000.00
Académica
Total: $100,000.00 $100,000.00 $200,000.00
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Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.2.2 Adquisicion, Mantenimiento, preventivo y correctivo de equipo $1,188,550.00 $794,275.00 $1,982,825.00
audiovisual y de computo.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.2.2.1 [Computadora de escritorio marca DELL, | Infraestructura 20 $20,000.00 $400,000.00 10 $20,000.00 $200,000.00 $600,000.00
optiplex 9020, procesador INTEL-CORE 17, Académica
WINDOWS 7, 8GB de memoria, disco duro
de 500GB
R 3.2.2.2 | Computadora DELL Optiplex 9030 ram8gb | Infraestructura 10 $20,480.00 $204,800.00 5 $20,480.00 $102,400.00 $307,200.00
-hdd 500 gb monito LED de 23 pulg. Académica
R 3.2.2.3 | Computadora HP PRO ONE 400 G1 RAM 8 | Infraestructura 10 $18,375.00 $183,750.00 5 $18,375.00 $91,875.00 $275,625.00
GB HDD 500 GB monitor 21.5 pulg. Touch Académica
screen
R 3.2.2.4 [Monitor Smart TV 65 pulgadas, profesional, | Infraestructura 10 $40,000.00 $400,000.00 10 $40,000.00 $400,000.00 $800,000.00
FHD HDMI DVI BGA, marcaNEC. Académica
Total: $1,188,550.00 $794,275.00 $1,982,825.00
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017  Monto Total
M 3.3 Reforzar € uso de TIC de informacion en apoyo a las 3 3 $571,020.00  $471,200.00 $1,042,220.00
modalidades presenciales, semipresencial, abierta y a
distancia de los PE ofertados por la DES.
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.3.1 Impulsar la certificacion de competencias docentes para $136,020.00 $146,200.00 $282,220.00
propiciar la mejora continua de la practica docente
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.3.1.1 |Boleto de avion para traer a persona de Servicios 2 $7,500.00 $15,000.00 2 $7,500.00 $15,000.00 $30,000.00
COMCE aaplicar examen de certificacion al
personal docente de la Facultad de
Enfermeria
R 3.3.1.2 |Hospedaje y alimentacion para evaluadores Servicios 2 $7,920.00 $15,840.00 2 $7,920.00 $15,840.00 $31,680.00
de COMCE que vienen a a aplicar examen
de certificacion a persona docente de la
Facultad de Enfermeria
R 3.3.1.3 [Movilidad nacional para PTC, Hospedaje y Servicios 1 $10,180.00 $10,180.00 2 $10,180.00 $20,360.00 $30,540.00
alimentacion asistencia a curso nacional de
Bioestadistica aplicada a datos provenientes
de contextos reales y sistemas de la
informacién en uso de las TICs, en
Cuernavaca, Mor. Ponencia.
R 3.3.1.4 [Movilidad nacional para PTC, boleto de Servicios 1 $5,000.00 $5,000.00 1 $5,000.00 $5,000.00 $10,000.00
avion asistencia a curso naciona de
Bioestadistica aplicada a datos provenientes
de contextos redes y sistemas de la
informacion en uso de las TICs, en
Cuernavaca, Mor. Ponencia
R 3.3.1.5 |Pago de derechos a COMCE por aplicacion Honorarios 45 $2,000.00 $90,000.00 45 $2,000.00 $90,000.00 $180,000.00
del examen de certificacion docentes de
profesores de la Facultad de Enfermeria
Total: $136,020.00 $146,200.00 $282,220.00
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 3.3.2 Adquisicion y mantenimiento de licencias de software y $435,000.00 $325,000.00 $760,000.00

antivirus paralos laboratorios de computo y comunicacién de la

DES.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 3.3.2.1 |Paquete antivirus avast premier para seis Materiales 50 $7,500.00 $375,000.00 30 $7,500.00 $225,000.00 $600,000.00
usuarios con vigencia para 3 afos. Licencia
electronica, incluye renovacion automatica
R 3.3.2.2 | Pago de licencia académica microsoft office Materiales 30 $2,000.00 $60,000.00 50 $2,000.00 $100,000.00 $160,000.00
profesional 2013
Total: $435,000.00 $325,000.00 $760,000.00
Objetivo Particular Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
OP 4 Fortalecer la habilitacion y capacidad de los PTC y Cuerpos $597,854.00 $597,854.00 $1,195,708.00
Académicos
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
M 4.1 Habilitacion de la planta académica para la obtencion del 26 33 $227,674.00 $227,674.00 $455,348.00
reconocimiento perfil PROMEP y SNI
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.1.1 Apoyar estancias, participaciones académicas de profesores en $197,674.00 $197,674.00 $395,348.00
redes nacionales e internacionales para mejorar € grado de
consolidacion delos CA, en consolidacion
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.1.1.1 [Movilidad nacional, Boleto de avion para Servicios 6 $11,000.00 $66,000.00 6 $11,000.00 $66,000.00 $132,000.00
trasladar a Nuevo Laredo Tamaulipas a
docentes que participan en la Red Mexicana
de Facultades y Escuelas de Enfermeria
contrala Demanda de Drogas
R 4.1.1.2 [Movilidad nacional, Boleto de avion para Servicios 6 $10,180.00 $61,080.00 6 $10,180.00 $61,080.00 $122,160.00
trasladar a Nuevo Laredo Tamaulipas a
docentes que participan en la Red Mexicana
de Facultades y Escuelas de Enfermeria
contrala Demanda de Drogas
R 4.1.1.3 [Movildiad internacional, Pago Inscripcion a Servicios 1 $6,750.00 $6,750.00 1 $6,750.00 $6,750.00 $13,500.00
Congreso Internaciona en Francia PTC que
participara como ponente
R 4.1.1.4 [Movilidad internacional, Pago alimentacion Servicios 1 $20,036.00 $20,036.00 1 $20,036.00 $20,036.00 $40,072.00
y hospedagje por asistencia a Congreso
Internacional en Francia PTC que participara
Como ponente
R 4.1.1.5 [Movilidad internacional boleto de avién para Servicios 1 $43,808.00 $43,808.00 1 $43,808.00 $43,808.00 $87,616.00
asistlr a Congreso internacional en Francia
PTC que participara como ponente
Total: $197,674.00 $197,674.00 $395,348.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.1.2 Mantenimiento, actuaizacién y reposicion del equipo y $30,000.00 $30,000.00 $60,000.00
materiales de apoyo a la actividad académica de los PTC de la
DES
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.1.2.1 [Mantenimiento a refrigerador utlizado en Servicios 1 $30,000.00 $30,000.00 1 $30,000.00 $30,000.00 $60,000.00
Laboratorio de analisis clinicos
Total: $30,000.00 $30,000.00 $60,000.00
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Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
M 4.2 Brindar a los academicos y a los CA de la DES las 3 3 $75,000.00 $75,000.00  $150,000.00
herramientas actual es, adecuadas y necesarias para mejorar
el desempefio de sus funciones académicas de docencia,
investigacion y extension.
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.2.1 Publicacion de articulos cientificos en libros y revistas $75,000.00 $75,000.00 $150,000.00
arbitradas e indexadas nacionales e internacionales que
permitan la difusion de los resultados de la investigacion
asociadas a las LGAC de los CA de la DES que permita la
obtencién del reconocimiento perfil PROMEPy SNI
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.2.1.1 |Publicaciones en revistas indixadas Servicios 5 $15,000.00 $75,000.00 5 $15,000.00 $75,000.00 $150,000.00
Tota: $75,000.00 $75,000.00 $150,000.00
Metas Académicas Valor 2016 Vaor 2017 Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
M 4.3 Incentivar y apoyar actividades conjuntas de cuerpos 3 3 $295,180.00 $295,180.00  $590,360.00
académicos de un campus y de diferentes campus de la
Universidad para la realizacion de proyectos con enfoques
multi e interdisciplinarios que promuevan la integracion y
funcionamiento de redes de investigacion internay externa
por iniciativade los de los CA.
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.3.1 Estancias de profesores visitantes nacionales e internacionaes $92,600.00 $92,600.00 $185,200.00
con: 2 de la UNAM, 2 Nuevo Ledn, 2 U. de San Luis Potosi,
UCA Irvine USA, parael desarrollo delas LGAC.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.3.1.1 |Boleto de Avién para maestro invitado del Servicios 6 $6,500.00 $39,000.00 6 $6,500.00 $39,000.00 $78,000.00
posgrado de Periodoncia y Ortodoncia de la
Cd. De México y/o Guadalgjara
R 4.3.1.2 [Hospedaje, Alimentacion y trasados de Servicios 1 $13,400.00 $13,400.00 1 $13,400.00 $13,400.00 $26,800.00
maestro  invitado para posgrado de
Ortodoncia
R 4.3.1.3 [Hospedaje, Alimentacion y traslados de Servicios 5 $8,040.00 $40,200.00 5 $8,040.00 $40,200.00 $80,400.00
maestro  invitado para posgrado de
Periodonciay Prostodoncia
Total: $92,600.00 $92,600.00 $185,200.00
Nombre Accién Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.3.2 Apoyar la organizacion de foros, ssmposium y congresos para $20,000.00 $20,000.00 $40,000.00

fortalecer el trabajo colegiado de redes de Investigacion, que
permita mejorar y mantener € grado de consolidacion de los
CA, en consolidacion
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.3.2.1 |Boleto de avion para trasladar de la Ciudad Servicios 1 $7,500.00 $7,500.00 1 $7,500.00 $7,500.00 $15,000.00
de Mexico a profesor invitado que impartira
conferencia para tercer congreso nacional de
investigacion en Ciencias de la Salud
R 4.3.2.2 |[Hospedaje y aimentaci{on para profesor Servicios 1 $12,500.00 $12,500.00 1 $12,500.00 $12,500.00 $25,000.00
invitado que impartira conferencia para
tercer congreso nacional de investigacion en
CienciasdelaSaud
Total: $20,000.00 $20,000.00 $40,000.00
Nombre Accion Monto 2016 Monto 2017 Monto Total
A 4.3.3 Participacion de 12 profesores del posgrado de Ciencias de la $182,580.00 $182,580.00 $365,160.00
Saud en Congresos Naciondes e Internacionades de
investigacion.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Nombre Recurso Tipo 2016 2017 Monto Total
Cantidad | Costo Unitario Total 2016 Cantidad | Costo Unitario Total 2017 Total
R 4.3.3.1 [Movilidad internacional Hospedaje, viaticos Servicios 1 $34,200.00 $34,200.00 1 $34,200.00 $34,200.00 $68,400.00
y dimentacion para presentacion de
ponenciainternacional en el Congreso Latino
Americano de Rehabilitaciéon de la Cara y
protesis Maxilofacial en Santiago de Chile
PTC
R 4.3.3.2 [Movilidad internacional Boleto de Avién Servicios 1 $32,000.00 $32,000.00 1 $32,000.00 $32,000.00 $64,000.00
para presentacion de ponencia internacional
en e Congreso Latino Americano de
Rehabilitacion de la Cara y protesis
Maxilofacial en Santiago de Chile PTC
R 4.3.3.3 [movilidad internacional Boleto de Avién Servicios 1 $30,000.00 $30,000.00 1 $30,000.00 $30,000.00 $60,000.00
para presentacion de ponencia internacional
en laUniversidad de San Francisco de Quito
Ecuador PTC
R 4.3.3.4 |movildiad internacional Hospedaje, viaticos Servicios 1 $27,180.00 $27,180.00 1 $27,180.00 $27,180.00 $54,360.00
y alimentacién para ponencia internacional
en la universidad de San Frncisco de Quito
de Ecuador PTC
R 4.3.3.5 [Movildiad internacional Hospedaje, viaticos Servicios 1 $34,200.00 $34,200.00 1 $34,200.00 $34,200.00 $68,400.00
y alimentacién para ponencia internacional
en la universidad de Valle Cali Colombia
PTC
R 4.3.3.6 [Movilidad internacional, Boleto de Avién Servicios 1 $25,000.00 $25,000.00 1 $25,000.00 $25,000.00 $50,000.00
para presentacion de ponencia internacional
en la Universidad del Valle Cali Colombia
PTC
Total: $182,580.00 $182,580.00 $365,160.00
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Calendarizacion

Calendarizacion 2016 Calendarizacion 2017
Monto Monto
Agosto 2016 $0.00 |Agosto 2017 $0.00
Septiembre 2016 $4,306,485.00 | Septiembre 2017 $3,759,992.00
Octubre 2016 $0.00 |Octubre 2017 $0.00
Noviembre 2016 $3,551,504.00 | Noviembre 2017 $3,814,964.00
Diciembre 2016 $120,840.00 | Diciembre 2017 $140,840.00
Enero 2017 $59,200.00 | Enero 2018 $59,200.00
Febrero 2017 $398,094.00 | Febrero 2018 $295,594.00
Marzo 2017 $110,000.00 |Marzo 2018 $257,500.00
Abril 2017 $51,600.00 [Abril 2018 $62,400.00
Mayo 2017 $942,740.00 [Mayo 2018 $908,860.00
Junio 2017 $56,500.00 |Junio 2018 $46,500.00
Julio 2017 $361,478.00 |Julio 2018 $81,000.00

Total Calendarizado: $9,958,441.00 Total Calendarizado: $9,426,850.00

Total de Proyecto: $9,958,441.00 Total de Proyecto: $9,426,850.00

Firma del Responsable

Julia Dolores Estrada Guzman

Directora de la Facultad de Medicina Mexicali
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